學校背景分析
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	學校條件
	*人力資源豐富。
*為棒球、手球、壘球、網球、桌球等五類七項體育重點學校。

*深耕語文.英語閱讀.資訊、藝文、品德等多元特色課程。
	學校校舍老舊且部分有安全虞慮，造成維護管理不易及修繕經費不足。
無室內大型活動場所，學生學習場地受限。
	校舍耐震詳評完成，進行校園整體規劃及改建計畫。
學校經營與教學獲社區家長認同，學生數逐年穩定成長。

幼兒園規劃增班。
	周邊巷道狹窄未完善規劃，社區發展受限。
	持續深耕特色課程，厚植學生優勢能力。
進行校園整體規畫，積極爭取補助改建校舍及建置體育館，為學校永續發展奠基，營造優質學習環境。

	師資結構
	教師具多元專長，積極帶領學生多元發展，教師經驗傳承互動良好，行政支援教學熱忱高，校園組織氣氛融洽和諧。
	部分教師對學校事務參與需持續鼓勵。
	教師專長可充分發揮運用，教師積極主動辦理課程活動，有利學校課程色發展。
	極少部分教師成長意願較低，需持續鼓勵。
	善用教師長才，使適才適所，持續深耕教學。
鼓勵富有熱忱教師投入行政工作，促進學校整體發展。

	學生方面
	學生活潑純樸，可塑性高，發展多元才藝。
品德教育扎根，學生守秩序有禮貌。
	少數學生受限社經地位不利，文化刺激較薄弱。
	以多元學習課程帶動學習興趣，促進學生適性發展。
	各類弱勢學生比例不低，需以多元策略輔助。
	創新課程教學，厚植優勢能力，發展多元智慧，落實適性教育。

	家長參與
	家長普遍支持學校辦學，家長會與志工組織運作正常，熱心參與充分協助校務。
	家長社經背景差異大。
	家長多認同學校辦學績效及學生多元展能適性發展的教育理念。
	雙薪家庭多，參與親職成長活動機會相對較少。
	建立家長合理期待，持續維持良好互動，鼓勵參與教育活動，導引共同成長。

	社區資源
	社區發展協會及里長熱心配合學校興革措施。鄰近輔仁大學提供相關教育資源。
	屬早期發展社區，缺乏社區總體營造。
	社區商業開發，可利用之教學資源多；可運用社區資源進行本位課程設計。
	家長工商人口較多，參與學校事務時間相對不足。
	建構社區資源網絡，發展社區有教室理念；結合附設補校資源連結社區參與。
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