桃園市大忠國民小學105學年度五年一班班級經營計劃   

芳瑜老師 105/09
◆老師的話

   首先恭喜您的孩子即將踏入小學的另一個學習階段​​－五年級！孩子們除了必須適應新的老師、新的同學以及新的學習環境；要面對更深、更廣的課程，並且要用更主動、積極的態度來迎接新的挑戰。在此同時，別忘了，您的關心與鼓勵將會是孩子們最實質有效的助力。
◆經營理念

· 營造溫馨、和諧與安全的學習環境、品性重於課業。
· 加強師生互動，增進彼此的瞭解與信任，讓學生快樂的學習成長。 
· 養成學生良好的生活習慣、學習態度、解決事情的能力。
◆班級經營內容 
 1、生活常規： 
· 口說好話，身行好事。
· 養成「今日事，今日畢」不拖延的習慣。
· 遵守班級公約，培養良好的生活習慣。 
2、班級事務：
· 每人都有擔任班級幹部的機會，讓每個學生都能獲得學習及服務的機會。

· 採個人榮譽、小組協同學習，鼓勵團隊合作。

3、晨光時間：
· 星期一、三舉行學生朝會。星期二、四、五進行閱讀、背唐詩、數學習題練習等活動。
4、獎懲制度：
· 配合班級各項規定，在課業學習、學校生活或人際互動方面給予獎勵與適時的輔導。

· 班級訂定個人與團體合作之獎勵制度。
· 5、生活輔導策略：

· 心情日記、午餐約會、不定期晤談。
6、親師合作：
· 不讓孩子攜帶手機、電玩、玩具、金錢、貴重物品到校，避免遺失或引起糾紛而造成班級困擾及影響學習氛圍。
· 在睡前，提醒小孩整理書包，帶齊明日上課所需要的學用品。
· 請每日檢查並簽閱聯絡簿，以了解孩子的學習狀況。若孩子有良好行為，多給予正面鼓勵；若有負面行為，親師配合協助輔導。
· 當孩子述說班級或學校事務時，您如有不清楚之處，請務必與老師洽談探究，以免因孩子傳達的疏忽，而造成彼此的誤解。

· 孩子若因生病或其他原因需請假，請主動告知老師（學校請假專線、老師手機或留言

皆可），以保障學童安全。

7、學習評量方式：定期評量占40％，平時成績占60％
評量方式除了紙筆測驗外，各項作業的繳交狀況、完成度、團體合作學習、平日生活觀察及學習態度……都是評量的一部分。
◆結語
孩子的成長與進步，絕不只是靠老師的單打獨鬥，唯有家長的全力配合，才有最大的功效，衷心期望您的支持與鼓勵。

