臺中市西區大勇國小課程與教學評鑑表
「學年教師層面」自我評鑑表
學年：        二      年級                                                         
	填表說明：
一、各項指標以5、4、3、2、1計分，5代表100%完成；4代表80%完成；3代表60%完成；2代表40%完成；1代表20%完成。
二、請教師附上學生完成的學習單（含教學者省思）與教學活動成果(含2張照片)。
三、若有補充說明請於備註欄文字條列註記。


	評鑑項目
	評鑑規準
	符合程度(請勾選)
	備註

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	2.

學校課程計畫之擬定與實施
	2-1 課程計畫符合學校願景及教育目的
	V
	
	
	
	
	

	
	2-2 課程計畫融入學校重要行事及六大議題
	V
	
	
	
	
	

	
	2-3 選、編適切之教材內容
	V
	
	
	
	
	

	
	2-4 課程計畫涵蓋各學習領域能力指標
	V
	
	
	
	
	

	
	2-5 有效統整與銜接各領域課程
	V
	
	
	
	
	

	
	2-6 充分運用教學資源
	V
	
	
	
	
	

	
	2-7 課程計畫具體可行
	V
	
	
	
	
	

	
	2-8 建立課程計畫的評鑑與回饋機制
	V
	
	
	
	
	

	3.

教學活動與評量
	3-1 能依教學計畫實施教學
	V
	
	
	
	
	

	
	3-2 教學活動生活化、多元化、適性化
	V
	
	
	
	
	

	
	3-3 能實施協同計畫或協同教學
	V
	
	
	
	
	

	
	3-4 能定期檢視學習成效並瞭解能力指標之達成
	V
	
	
	
	
	

	
	3-5 能實施多元評量
	V
	
	
	
	
	

	
	3-6 評量結果能有效運用並實施補救教學
	V
	
	
	
	
	

	
	3-7能配合能力指標，積極研發命題技術
	V
	
	
	
	
	

	
	3-8能適時辦理各項學習成果展示活動
	V
	
	
	
	
	

	4.

教師進修與專業成長
	4-1 建構良好的專業對話機制並有效運作
	V
	
	
	
	
	

	
	4-2 具有高度進修的意願
	V
	
	
	
	
	

	
	4-3 能進行教學研究並發表成果
	V
	
	
	
	
	

	
	4-4 研發創新的教學設計與多元評量
	V
	
	
	
	
	

	
	4-5 建立教學檔案，提供教學資源分享
	V
	
	
	
	
	

	5.

家長成長資源分享
	5-1 積極整合社區、家長資源，並引領支援學校各項活動
	V
	
	
	
	
	

	
	5-2 善用各種管道宣導課程理念
	V
	
	
	
	
	

	
	5-3 建立親師良好溝通管道，促進彼此成長
	V
	
	
	
	
	

	評鑑日期
	104年  4  月  10  日
	評鑑者簽名
	曾詠萍


