資源班的個別化教學及成效：

子恩是資源班中很不一樣，很特別的學生。對我而言是很有挑戰的學生，我常在想怎麼樣跟他建立友好關係、怎麼樣讓他喜歡上學、怎麼樣讓他覺得我是他生活中可以有感覺（可以進入他心裡）的人、怎麼樣……我一直在找方法，以下是我對他的個別化教學及成效：

溝通
1.引起動機-增加子恩的選擇機會(內容、分量、時間、次序、增強物)
2.視覺提示(預告、易理解)-圖卡提示、社會故事、錄影示範、沙漏、時鐘
3.增進行為動力-喜歡的活動先做，再提升難度，讓子恩自然地服從指令，例如期初先跑操場再進入資源班；期中先跳小馬再坐好上課等。
4.散置法-困難的作業散布在簡單的作業中（三明治原則），以提升動機和注意力，例如先操作教具，再寫功課，再操作教具。

5.教導拒絕的同時也教導正向語彙，子恩有權拒絕他人的要求或指令，但必須請他說出想先做什麼、要做多久等，在適當的情境下滿足他（得到好好說就有用的體驗），增強他用說的而非用生氣哭鬧（先滿足他一下，等一下他就會同意做我們原本要他做的事了）。當他做得好時，頻繁地給予社會性增強，並讓子恩也自我鼓勵，鼓勵須具體，例如我很棒！我有努力完成作業；我很棒！我做很快，我快完成了！

6.每件活動皆給予預告及緩衝時間，在查覺子恩快生氣之前，先詢問你要什麼？或你要做什麼？做多久？子恩通常會因為我這樣問他，他就不生氣了，當然，前提是我會很尊重他的想法，滿足他的需求。另外，當子恩不歸還東西時，提供選擇機會，例如你要把貼紙貼在桌上，等一下再玩？還是交給老師保管，等一下再給你玩？（子恩很厲害，會選擇前者喔！）這樣就不需要我們跟他搶東西了。

7. 子恩試圖回答但是答錯，仍給與增強以鼓勵他回答。

8.試圖告訴子恩我的感受，例如：子恩有說到做到時，我會告訴子恩：老師很高興，因為子恩有說到做到；或子恩生氣時，我會在子恩平靜時告訴他：老師也會生氣、也會難過，因為子恩沒有好好說、沒有找老師幫忙，子恩用生氣的，老師都搞不懂子恩要什麼。
社交技巧

教室氣氛-溫暖、鼓勵、支持

藉由合作性遊戲的教學活動及同儕示範教導子恩教室生存技巧、交友技巧、相處技巧，並增進團體歸屬感。
1.透過教學活動提升子恩正向自我概念、自信心。
2.給與成功與同學相處的機會。
子恩從一開始不適合上團體課，到現在已經能上小團體課了，而且願意和同學互動或是仿說老師說的再去跟同學說喔！還願意與同學相互搥背、按摩、發糖果以及玩一下大富翁遊戲耶！更重要的是在團體課中還沒有發過脾氣，太厲害了吧！

他厲害、我也很厲害喔！要適時的獎賞自己嘛！特教老師不都是這樣嗎？！

