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   中華民國100年04月



臺北市長春國小人事服務簡訊
   http://www.ccps.tp.edu.tw/unit/06/index.html      

                                   發行：校長 柯秋蓮             人事室編印
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一、94年4月7日以前轉任或初任教職員且具89年2月2日以後服補充兵役軍事訓練年資者，得依規定補繳退撫基金以併計退休年資。（教育部100年4月11日臺人(三)字第1000034914C號令）
民國94年4月7日以前轉任或初任公立學校教職員，且具89年2月2日以後服補充兵役軍事訓練年資，尚未完成補繳退撫基金費用者，得依學校教職員退休條例第8條之1第3項、第5項及本部99年9月28日臺人（三）字第0990145478C號令釋規定，補繳其服補充兵役軍事訓練及大專集訓年資之退撫基金費用。本校同仁如有前開年資者於本令釋發布之日起3個月內，檢具載明曾受軍事訓練天數之補充兵證書及折合役期天數之大專集訓證書辦理補繳退撫基金費用方可併計退休年資。（轉載自行政院公報2011.04.11第017卷第064期 ）
二、公務人員自殺死亡者，自 100年1月1日起不得辦理撫卹；教育人員部分，須視立法院審議教職員撫卹條例結果而定。
教育部100年3月29日臺人(三)字第1000037159號書函轉銓敘部100年3月3日部退四字第1003309470號令釋，99年11月17日修正發布之公務人員撫卹法施行細則第3條明定：「本法第3條第1款所定病故或意外死亡，不包括自殺死亡。」是公務人員自殺死亡者，不得辦理撫卹。學校教職員撫卹條例修正草案業經行政院於99年 7月30日送請立法院審議中，故教育人員部分須俟立法院審議結果而定。

三、公務人員為執行職務或瞭解民意、推動政策等之需要，仍得於上班時間或以公家電腦上網連結臉書或噗浪網。
行政院人事行政局100年3月24日局考字第1000026094號函轉銓敘部釋示，公務人員為執行職務（如負責為民服務事項）或瞭解民意、推動政策等之需要，仍得於上班時間或以公家電腦上網連結臉書或噗浪網。
四、工友曾任臨時人員或聘僱人員年資者，其改僱當年度之給假、休假補助費及未休假加班費核給原則（行政院人事行政局100年3月28日局企字第1000029995號函）
（一）臨時人員改僱為工友者：改僱當年度分別按在職月數比例分段計算（如有破月情形，以有利於當事人之情形計算），再行加總後，在不重複核給原則下，扣除已實施之休假日數，所餘休假日數比照請假規則、「行政院與所屬中央及地方各機關公務人員休假改進措施」等相關規定，符合發給應休畢日數之休假補助費，及應休畢日數以外之未休假加班費或休假補助費者，依規定辦理。
（二）聘僱人員改僱為工友者：現行行政院及所屬各機關聘僱人員給假辦法有關慰勞假之計算方式，與請假規則之休假計算方式一致，在不重複核給之原則下，聘僱人員改僱為工友當年度，於併計休假年資後，其休假日數應與改僱前一致。至應休畢日數之休假補助費，以及所餘休假日數超過14日者，其應休畢日數以外之未休假加班費或休假補助費部分，比照休假改進措施辦理。
（三）另如改僱當日至當年年終，扣除例假日及紀念日之工作日，少於上開所餘休假日數者，以其實際得休假日數，比照請假規則、休假改進措施等相關規定，符合發給應休畢日數之休假補助費，及應休畢日數以外之未休假加班費或休假補助費者，依規定辦理。
五、教育部釋示專任運動教練職前曾任臺北市棒球隊教練之年資，得否採計提敘薪級疑義案（教育部100年3月24日臺人(一)字第1000037720號函）
函釋重點：

（一）凡依聘用人員聘用條例及行政院暨所屬各級機關聘用人員注意事項規定約聘之聘用人員，於轉任公立學校教職員時，得採計其與現職職務等級相當之服務年資，每滿一年提敘一級，並受本職最高年功薪限制。
（二）教師曾任依行政院暨所屬機關約僱人員僱用辦法僱用之約僱人員年資，且具有服務成績優良證明文件者，得於本薪230元範圍內，每滿一年提敘一級。
（三）教育部建立之「學校專任運動教練」制度，係奉行政院74年9月17日台74教字第11269號函核准依「國民體育法施行細則」有關規定配合年度預算規劃辦理。是以，該部歷年聘(僱)用之學校專任運動教練，得依銓敘部85年6月3日85台中甄一字第1314456號函釋，每滿一年提敘一級。
（四）基於年資採計衡平原則，依據「各級學校專任運動教練聘任管理辦法」進用之專任運動教練之敘薪，向係比照專任教師之敘薪規定辦理，爰公立各級學校依「各級學校專任運動教練聘任管理辦法」進用之專任運動教練，其職前曾任各機關聘(僱)用年資之採計，請依上揭各項規定辦理。
六、支領月退休金之公務人員於 100年1月1日重新訂約再任專任公職者，應自該日起停止領受月退休金並停辦優惠存款。（銓敘部99年12年月28日部退二字第0993291240號書函）
函釋重點：
（一）依據99年8月4日奉總統公布，訂於 100年1月1日施行之公務人員退休法第23條規定第1項及第2項規定，有關「專任公職」之界定，並不限機關(構)或組織型態，亦不論究其支薪方式（按月、按日或按件支薪），僅須由政府編列預算支給報酬（含全額或部分預算支應）並實際從事全職工作者，即為其限制範圍。
（二）易言之，依前開退休法第23條第1項及第2項規定，擇(兼)領月退休金之人員，再任前開專任公職等職務，自應即停止領受月退休金；但退休法 100年1月1日修正施行前已任職，且每月固定性工作報酬未達委任第一職等本俸最高俸額及專業加給合計數額者，則給予 3個月之過渡期間，准自 100年4月1日起停止領受月退休金，俾供審酌是否繼續任職。
（三）至於以契約進用人員，如於99年12月31日契約已期滿，復於100年1月1日重新訂立進用契約者，以其係屬100年1月1日重新訂約進用，如其為前開規定所定之專任公職，則應自 100年1月1日再任時，即停止領受月退休金並停辦優惠存款，無前開3個月過渡規定之適用。
七、兼任行政職務教師於寒暑假期間之辦公時間進修公假時數得酌予延長，不受每週公假時數八小時之限制。（教育部100年3月24日臺人(二)字第1000033592B號函）
函釋重點：
（一）查該部100年1月25日臺人(二)字第0990220619號函釋有關利用部分辦公時間進修之教師，每人每週「公假」時數最高八小時為限，不宜再以事假或休假或加班補休方式從事進修活動一案，係基於教師法第17條第 1項規定教師負有積極維護學生受教之權益及輔導或管教學生等義務之精神，並考量民眾及學生家長觀感，就教師進修研究獎勵辦法第4 條第1項第2款及第5條第2項有關利用部分辦公時間進修之教師所作通案原則規定。
（二）惟如屬教師兼行政主管職務者，得依「教師請假規則」第4條第1項第11款規定：「因教學或研究需要，依服務學校訂定之章則或經主管教育行政機關主動薦送、指派或同意，於授課之餘利用部分辦公時間進修、研究，每週在八小時以內。但兼任行政職務教師寒暑假期間之公假時數得酌予延長，不受八小時之限制。」辦理。
八、有關公教人員就讀公立國民中學子女獲教科書及營養午餐費補助，依規定仍得請領子女教育補助。(教育部100年3月11日臺人(三)字第1000034938號書函)
九、行政院99年12月15日院授人給字第0990070258號函規定略以，公教人員於育嬰留職停薪期間，得申請結婚、生育及子女教育補助，其中結婚及生育補助部分，自即日起發生之事實生效，子女教育補助部分，自99學年度第2學期起發生之事實生效。編制內技工、工友依規定申請育嬰留職停薪者，得依前開支給要點規定比照辦理。(教育部100年2月18日臺人(三)字第1000022278號函)
十、教師法第14條之3條文修正條文，業奉 總統99年11月24日華總一義字第09900317081號令公布。教師法第14條之3規定：「依第十四條規定停聘之教師，停聘期間應發給半數本薪（年功薪）；停聘原因消滅後回復聘任者，其本薪（年功薪）應予補發。但有下列情形之一者，不在此限：一、教師受有期徒刑或拘役之執行或受罰金之判決而易服勞役者，其停聘期間不發給本薪（年功薪）。二、教師依第十四條第四項規定停聘者（經學校性別平等教育委員會調查確認有性侵害行為屬實），其停聘期間不發給本薪（年功薪），俟調查結果無此事實並回復聘任者，補發全部本薪（年功薪）。(教育部99年12月6日臺人(二)字第0990205321號函）

十一、教師申請延長病假期間依法結婚登記，同意准予改以婚假登記，嗣後若有續請延長病假之需要，再依延長病假相關規定辦理。(教育部99年12月13日臺人(二)字第0990212840號函)

十二、行政院人事行政局函以，有關公教人員子女已依行政院原住民族委員會「獎助原住民學生就讀大專院校實施要點」請領一般工讀助學金者，不得再請領子女教育補助。(教育部99年11月29日臺人(三)字第0990199647號函)
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一、行政院衛生署製作「二代健保 全民更好」線上學習課程，並已於公務人力發展中心「e等公務園」及臺北市政府公務人員訓練處「臺北e大」網站開課，請同仁踴躍上線學習。
二、【築巢優利貸－全國公教員工房屋貸款】簡介：
（一）辦貸期間：至100年12月31日止。

（二）貸款對象：中央及地方各級機關、公立學校編制內員工，以及公營事業機構編制內員工。（不含軍職）
（三）優惠利率：按中華郵政二年期定儲利率固定加 0.265％機動調整，目前年息1.47％。
（四）貸款額度：以擔保品可貸金額為上限，並依借款用途、償還能力與銀行擔保品估價規定辦理。
（五）貸款擔保：提供本人或配偶之不動產設定第一順位抵押權予銀行為擔保（共購不動產者僅限定本人及配偶）。
（六）償還方式：本金寬緩期最長為核貸期限四分之一(五年)，借款人得隨時提前還款，不收任何費用。
（七）還款年限：最長20年。
（八）其他事項：政府不負貼補利息責任或其他補助；因本貸款與銀行發生之糾紛，應依貸款契約及相關法令解決。

	項目
	區分
	原利率
	100年4月7日

調整(基準)後

利率
	貸款銀行

	93年度以前核定

公教貸款戶
	利率
	1.247%
	1.337%
	台北富邦商業銀行

（91年度為永豐國際商業銀行【原台北國際商業銀行】）

	
	計算

方式
	按中華郵政2年期定儲機動利率加年息0.042%計算
	按中華郵政2年期定儲機動利率加年息0.042%計算
	

	94年度核定

公教貸款戶
	利率
	1.247%
	1.337%
	台北富邦商業銀行

	
	計算

方式
	按中華郵政2年期定儲機動利率加年息0.042%計算
	按中華郵政2年期定儲機動利率加年息0.042%計算
	

	95年度核定

公教貸款戶
	中華郵政2年期定儲機動利率
	1.205％
	1.295％
	台北富邦商業銀行


	貼心相貸

（消費性貸款）
	利率
	1.55%
	1.64%
	臺灣企銀（網站http://www.tbb.com.tw/）

	
	計算

方式
	中華郵政2年期定儲機動利率加年息0.345%計算
	中華郵政2年期定儲機動利率加年息0.345%計算
	

	築巢優利貸

（房屋貸款）
	利率
	1.47%
	1.56%
	華南銀行

(網站：http://www.hncb.com.tw/）

	
	計算

方式
	中華郵政2年期定儲機動利率加年息0.265%計算
	中華郵政2年期定儲機動利率加年息0.265%計算
	


三、公務人員保障暨培訓委員會舉辦「公務人員行政中立創意寫作及圖稿徵選比賽」，歡迎踴躍投稿。
（一）活動分為徵文比賽、創意漫畫徵選比賽及徵圖比賽等三項，第一項以公務人員為參加對象，後二項則以全國民眾為參加對象，詳細規定可參閱【甄選比賽實施計畫】。
（二）投稿時間：即日起至100年5月20日止。
（三）經評選錄用之作品，發給獎金、獎狀，並給予行政獎勵。
四、配合中華郵政公司自100年4月7日起調升2年期定期儲金機動利率，本府公教住宅貸款利率亦配合調整如附表。
五、國家文官學院「文官e學苑」線上學習網站http://ecollege.nacs.gov.tw)100年度提供線上課程計299門、認證學習時數583小時(含全新課程50門、認證學習時數達100小時以上)，請同仁踴躍上網學習。
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         (摘錄自臺北市政府教育局政風室廉政季報第24期)
一、廉政季報第24期內容包含:【品格薰陶繪本屋】：驢子過河怎麼會撲通掉進水裡呢？【廉政法令知識帽】淺談黑函及爆料行為之法律責任。【腦筋轉彎Q和A】：公務員廉政倫理規範能轉多少彎呢？【反詐騙宣導案例】：提高警覺小心MSN帳號慘遭盜用。【太陽底下新鮮事】：驚見及分享動物界最可愛的笑容。【趣味漫畫百寶盒】：打開學生充滿創意的品格四格漫畫。（建置於網芳Z:\人事專區(唯讀)\法令\2政風\廉政季報資料夾請自行參閱）

二、陽光不打折　反貪大步走
財產來源不明罪已於98.4.24正式施行！檢舉專線：0800-024-099

保肝三步驟打斷 [慢性肝炎－肝硬化－肝癌] 三部曲

摘錄自kingnet國家網路醫院http://www.kingnet.com.tw/
本文作者【台灣肝癌醫學會 李育賢 副秘書長】
42歲的陳先生，努力認真，好不容易在公司升到主任，在一次健康檢查中，他才知道自己是B型肝炎帶原者且肝功能異常。此時升上主任的興奮感，突然一掃而空，他也開始擔憂肝炎會不會轉成肝硬化、甚至得到肝癌…套一句目前最夯的電視廣告：“努力拼成功來的比想像中還要快。小心，你的成就越高，肝指數卻爬的更高”。
肝病號稱為國病，其中肝細胞癌（肝癌）是臺灣惡性腫瘤死亡的第二位。肝癌發生的三步曲是慢性肝炎、肝硬化、肝癌。究竟肝炎帶原者與「肝炎、肝硬化、肝癌三部曲」之間是否劃上宿命的等號？其實未必然，只要保持身體持續處在「健康帶原」的狀態，並且勤於定期追蹤，健康帶原者不必然會得到肝硬化與肝癌。
臺北市立聯合醫院仁愛院區消化內科主治醫師、台灣肝癌醫學會副秘書長李育賢說，反覆肝發炎易轉成肝硬化，若能採取適當醫療，減少病毒量、延緩肝細胞遭破壞速度，爭取更多正常肝細胞新生，肝硬化的進程其實是可以被扭轉，病情可從較嚴重的階段，變得較不嚴重。
他警告說，如不加以治療，還繼續讓飲酒等危險因子繼續存在，那麼新生的肝細胞，一再受到病毒感染、破壞，新生肝細胞出現基因突變和變性，不可避免的，就必須有面對肝癌威脅的準備。
李育賢說，在臺灣死於肝癌者，約80%是Ｂ型肝炎引起，約10%至15%是Ｃ型肝炎所引起。感染B肝、C肝病毒後，肝臟長期在病毒的攻擊下，反覆發炎和修復，發炎的程度愈厲害、時間持續愈久，原本正常的肝細胞被發炎後所產生的結締組織所取代，就會慢慢纖維化形成肝硬化甚至肝癌。
由於絕大部份的肝癌均發生於特定的高危險群，包括：肝硬化、慢性B型或C型肝炎感染者等。所以針對B、C型肝炎患者定期做血清甲型胎兒蛋白（AFP）檢查及腹部超音波篩檢，是讓高危險群可以早期發現肝癌，並接受有效治療唯一方法。
肝癌（尤其是小肝癌或早期肝癌）絕大多數（95%以上）無症狀，有症狀時多已病入膏肓，治療困難存活率差，所以肝癌一直被認為是一種預後很差的疾病。近年來由於影像診斷技術的發展，肝癌已可以被早期診斷。
同時由於治療方法的進步，肝癌治療後的預後已較以往改善許多。對B型肝炎及C型肝炎感染的預防及積極治療，是減少發生肝癌最有效的方法。

李育賢建議，要有效保肝只要注意三件事，就可以打斷「慢性肝炎-肝硬化-肝癌」三部曲的惡性循環。（1）避免感染病毒性肝炎：沒有抗體之新生兒或成年人應接受Ｂ型肝炎疫苗注射，避免不必要的輸血、打針、針灸、刺青、穿耳洞、共用牙刷、刮鬍刀等。（2）積極治療慢性肝炎：抑制病毒及調整免疫系統使肝炎病情改善，使得肝炎進展至肝硬化的可能性降低。（3）肝癌篩檢：早期肝癌是無症狀的，所以除了日常生活保健外，肝硬化患者每三個月、健康帶原者每年、慢性肝炎患者每半年做一次腹部超音波及血清甲型胎兒蛋白（AFP）檢查，以便及早發現肝癌。


人事簡訊為每月1日出刊，期能為各位同仁提供更好的服務

若有任何意見或問題，歡迎來電︰分機*171 人事室
或e-mail︰wlj4467@mail2000.com..tw
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