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   中華民國100年03月



臺北市長春國小人事服務簡訊
   http://www.ccps.tp.edu.tw/unit/06/index.html      

                                   發行：校長 柯秋蓮             人事室編印
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一、銓敘部令釋公務人員曾任臺灣省國民小學附設自立幼稚園(班)合格教師年資，得併計退休年資。（銓敘部100年2月10日部退三字第1003309329號令）
旨揭年資之認定，應符合下列規定：
（一）於幼稚教育法施行後，經各級主管教育行政機關納編之公立幼稚園合格園長及教師，其納編前，於62年12月至74年 7月間，依臺灣省國民小學附設自立幼稚園(班)試行要點規定進用之合格教師年資。
（二）74年 7月以前即依試行要點規定進用之合格教師，其於74年8月至78年納編前之年資，得依前項規定併計為退休年資。至於如74年7月以前即依試行要點規定進用之教師，惟在74年8月之後始取得合格教師資格者，自其取得合格教師資格後，至78年納編前之年資，亦得依前項規定併計為退休年資。

二、100年臺閩地區公立國民中小學及幼稚園教師介聘他縣巿服務作業要點
作業日程表、審查注意事項及會議紀錄等相關表件，可至網芳Z:\人事專區(唯讀)\法令\1介聘\他縣市資料夾下載。
三、各機關學校進用聘僱人員時，應將配偶及三親等以內血親、姻親迴避進用之規定納入契約並加附具結書。（銓敘部87年 7月22日87台甄一字第1644612號及100年 1月10日部銓五字第1003297449號書函）
（一）聘用、約僱人員仍應適用【公務人員任用法第26條】有關迴避任用之規定。首長如於任職期間違反該條文規定進用聘僱人員，其聘僱用案應予撤銷並溯及既往失其效力，惟參照公務人員任用法第28條第3項規定，該撤銷聘僱用人員任職期間之職務行為，不失其效力；業已依規定支付之俸給及其他給付，不予追還。
（二）為落實前開規定，各機關學校於進用聘用或約僱人員時（含新聘僱及續聘僱），應將配偶及三親等以內血親、姻親迴避進用規定，納入聘（僱）用契約規範及加附具結書後併案歸檔。

四、行政院61年12月18日臺61人政肆字第39963號函有關2、3年制專科畢業生再考取大學2、3年級，其在校肄業期間，准照規定發給子女教育補助之規定一案，自97學年度第2學期起停止適用。（行政院98年2月4日院授人給字第09800606801號函）
五、學校發生教師對教師性侵害或性騷擾案件時，應即至「校園安全暨災害防救通報處理系統」線上通報及追蹤查處。（教育部100年3月1日臺人(二)字第1000029698C號函）
學校如有發生教師對教師性侵害或性騷擾案件時，應即時登入教育部【校園安全暨災害防救通報處理系統】進行線上通報，如有教師法第14條及教育人員任用條例第31條情形者，應依相關規定辦理。
六、銓敘部令釋，該部85年10月1日85台特四字第1354619號函所定「公務人員自殺者，得辦理撫卹」之規定停止適用。（銓敘部100年3月3日部退四字第 1003309470號令）
考試院於99年11月17日修正發布之公務人員撫卹法施行細則第 3條明定：「本法第3條第1款所定病故或意外死亡，不包括自殺死亡。」是公務人員自殺死亡者，不得辦理撫卹。該部85年10月1日85台特四字第1354619號函所定「公務人員自殺者，得辦理撫卹」規定，自 100年1月1日停止適用。
七、機關首長或單位主管於週休二日、紀念日及節日非因公務出國期間，仍應排定職務代理人員。

八、女性教師經診斷需安胎休養者，其治療、照護或休養期間，除產前假、提前請娩假外，亦得以病假(延長病假)登記。（教育部100年3月3日臺人(二)字第1000903620號函）
（一）性別工作平等法第15條第 3項規定：「受僱者經醫師診斷需安胎休養者，其治療、照護或休養期間之請假及薪資計算，依相關法令之規定。」，復參酌勞工請假規則第 4條規定略以，受僱者經醫師診斷須安胎休養者，其治療、照護或休養期間之請假，併入住院傷病假計算（亦即「病假」），且雇主不得視為缺勤而影響其全勤獎金、考績或為其他不利之處分。
（二）教師如因安胎需治療、照護或休養期間之請假，依教師請假規則規定，得請產前假、提前請部分娩假及病假（延長病假）。至成績考核部分，該部將配合性別工作平等法規定，修正教師成績考核辦法，將現行因安胎需要所請之假，排除納入成績考核中有關假別之計算。
九、行政院原住民族委員會依「紀念日及節日實施辦法」第 4條第6款規定，公告100年原住民族放假之歲時祭儀日期表。
依紀念日及節日實施辦法第 4條規定：「下列民俗節日，除春節放假三日外，其餘均放假一日：…六、原住民族歲時祭儀：各該原住民族放假日期，由行政院原住民族委員會參酌各該原住民族習俗公告，並刊登政府公報」。行政院原住民族委員會爰以100年2月22日原民企字第1001008941號公告【100年原住民族放假之歲時祭儀日期】。
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一、全國公教員工自費團體意外保險續保事宜
（一）為使公教同仁及其眷屬發生各類事故時，能運用多數的集體力量，經由團體的協助分攤其所受損失，公務人員住宅及福利委員會受行政院人事行政局公務人員協會委託，經公開招標，徵選中國人壽保險公司承辦全國公教人員「闔家安康」自費團體保險。
（二）本保險適用對象為中央及地方各級機關、公私立學校與各公營事業機構編制內員工本人、配偶、子女、員工及配偶之父母。
（三）契約將於100年4月1日0時起延續效力至保險期間屆滿日，保險續約相關作業如下：
1、保險期間自100年4月1日0時起至101年3月31日午夜12時止。
2、中國人壽保險公司已於99年底陸續由各縣市專責服務代表轉交或郵掛號寄續保調查表給所有保戶，通知續保相關作業，續保調查表請於100年3月18日前繳交至該縣市服務代表辦理續保或退保相關事宜，逾本次調查期間未提出續保申請者，視為不續保。
3、申請續保之被保險人預計將於100年4月1日由原授權的信用卡中進行保費扣款，若扣款3次不成功其保障不生效力。
二、99學年度第2學期子女教育補助費及進修學分補助費巳開始申請辦，子女教育補助費申請表將由人事室依初查列印送交同仁，請詳細核對簽章並檢證申請（申請高中職以上子女教補請檢附學雜費收據正本；如係影本應書明「與正本相符」並簽名；轉帳繳費者，應併附原繳費通知單；初次申請者，須繳納戶口名簿或戶籍謄本影本）。
三、臺北市立美術館100年3月10日北市美秘字第10030080300號函，本館辦理《莫內花園》特展，憑公務人員服務證，可購買優惠票蒞館參觀。 

（一）展期自本（100）年3月5日至6月5日止於本館一樓盛大舉行。
（二）展品借自法國巴黎瑪摩丹－莫內美術館（Musee Marm0ttan Monet,Paris）、蘇格蘭等地共32件，作品年代自早期1873年到他逝世前1925-26年，主題包含河岸的景像風光、鳶尾花、柳樹、白楊樹、睡蓮池、日本橋等，其中多達17幅以睡蓮為題的畫作，不同於過去的印象派聯展，此次將莫內的多件代表性作品一次呈現於國人眼前。
（三）為推廣本次難得國際大展，憑公務人員「服務證」購買優惠票，優惠票票價每張新台幣200元整（全票270元），每人購票不限張數，入館參觀憑優惠票無需另行驗證，請於參觀當日或預先前往本館一樓大廳外售票中心洽購，或洽專線電話（02)2700-1766辦理。
（四）檢附「莫內花園」展覽簡介，敬請參閱。
四、有心人士假冒行政院人事行政局名義傳送「軍公教員工調薪時間表與調整幅度」之病毒郵件，切勿開啟。

行政院人事行政局發布新聞稿表示，該郵件偽以「行政院人事行政局給與處第一科陳政宏」名義（電子郵件信箱 cjh77b@cpa.gov.tw）發送，標題為「人事局消息：軍公教員工調薪時間表與調整幅度」，此係偽造不實訊息之病毒郵件，請收到此郵件的人員逕予刪除，切勿開啟或轉寄。
五、「築巢優利貸－全國公教員工房屋貸款」可搭配內政部營建署「住宅補貼」及「青年安心成家」專案使用。

（一）為增進公教員工福利，協助解決居住問題，中央住福會透過公開徵選方式，遴選華南銀行承作「築巢優利貸－全國公教員工房屋貸款」第3期，期間至100年12月31日止，詳細內容可瀏覽【住中央住福會網頁】
（二）本貸款並未獲政府補貼利息，爰經內政部營建署表示可在華南銀行搭配該署之【住宅補貼及青年安心成家專案】使用。有意申辦者可逕洽華南銀行各地分行。
（三）「築巢優利貸－全國公教員工房屋貸款」特色如下：
1、利率：按中華郵政二年期定儲利率固定加 0.265％機動調整，目前年息1.47％。
2、額度：以擔保品可貸金額為上限，並依借款用途、償還能力與銀行擔保品估價規定辦理。
3、擔保品：提供本人或其配偶之不動產設定第一順位抵押權予銀行作為擔保。
4、償還方式：本金寬緩期最長為核貸期限 1/4(五年)，借款人得隨時提前還款，不收任何費用。
5、還款年限：最長20年。
6、其他：政府對本貸款不負貼補利息責任或給予其他補助；如發生糾紛，應依貸款契約及相關法令規定解決。
六、健保相關資訊：(摘錄自中央健保局台北分局第14期電子報)
（一）「二代健保　全民更好」線上學習課程已於公務人力發展中心「e等公務園」及臺北市政府公務人員訓練處「台北e 大」網站正式上線，請鼓勵所屬同仁踴躍上線學習。
1、全民健康保險法（二代健保修法案）已於本（100）年1月26日修正公布，本次修法，是全民健康保險實施十餘年來，首次完成的全面性變革，改革幅度涉及組織、承保、財務、給付、支付、特約管理、資訊公開及醫療品質各個層面。衛生署特邀請前署長楊志良教授錄製數位課程，俾使全國公務人員能深入瞭解二代健保的價值與內涵。
2、旨揭數位學習課程，台北e 大於本年3月8日上線，e等公務園於3月15日上線；另亦同步建置於衛生署全球資訊網首頁二代健保專區（http://www.doh.gov.tw/media/e-learning/二代健保全民更好/LRNViewer.htm）。

三種簡單方法教您自我檢查輕微中風
摘錄自kingnet國家網路醫院http://www.kingnet.com.tw/
本文作者【葉伯壽主任】
近日寒流來襲，天氣驟冷，中風患者增加，當病人出現意識改變及同側手腳偏癱，家屬是較容易發覺並及早送醫。但是對輕度中風發生，若認識不足，恐會錯失治療黃金時間。新竹醫院回顧過去三年的中風病患就醫情形發現，竟仍有高達18%急性但症狀較輕的中風患者，延誤三、五天後才就醫的情形，顯示一般民眾對輕度中風的認識不足，恐怕會延誤就醫，錯過治療的黃金時間
葉伯壽主任表示，輕微中風的自我檢查很容易，可以透過三種檢查方式：
（一）民眾可對著一面鏡子，做出裂嘴大笑、嘟嘴及伸出舌頭的動作，如果出現臉歪嘴斜，舌頭偏一邊，便是異常。
（二）雙手水平伸直，然後閉眼數20秒，再張眼看，如發現一側下垂，便可能是無力。
（三）用牙箋輕刺身體，比較兩側包括面、手、腳及身體的感覺是否相同，如果一側感覺遲鈍，便是異常。

以上三項檢查如果其中之一出現異常現象，便可能是中風發生，應及早就醫，尤其是中風高危險群的三高（血壓高、血糖高、血脂高）病患，在這天氣變冷的時刻，要多加注意。
葉伯壽主任指出，至於曾經發生中風的病患，則需與上次中風穩定後做比較，看看是否有新的症狀出現。但要注意的是，在天冷時，曾中風的一側會變得僵硬，與中風發生時的乏力是不同的，只有稍加注意，便能分辦。


人事簡訊為每月1日出刊，期能為各位同仁提供更好的服務

若有任何意見或問題，歡迎來電︰分機*171 人事室
或e-mail︰wlj4467@mail2000.com..tw
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