                             班級經營計畫

	班級
	四年 6 班
	導師
	王麗惠
	導師教學年資
	八十三學年度至今

	導師學歷
	國立海洋大學畢業    國立台北師範學院師資班結業

	班級網頁
	 昌隆首頁→教師網頁→4年6 班王麗惠老師→純真年代
(班級網頁及導師部落格不定期更新)

	班級概況
	男生16人、女生12人、共28人。

科任老師：自然楊懷恩老師、英語張義林老師、音樂康宜家老師、

          閱讀徐浩展老師、電腦黃秀菊老師、本土語簡素珍老師。

	班

級

經

營

目

標

及

理

念
	1. 希望小朋友在班級上課能開心、用心、專心、細心。

2. 培養小朋友誠實、認真、負責的態度。

3. 培養小朋友價值判斷的能力，用積極的態度面對挫折，解決問題。

4. 小朋友能肯定自己，勇於表現，尊重他人，注意人際關係，主動協助同  

學，注重團體榮譽。

5. 小朋友能自主管理，做好自己的事，進而能處理班級事務，以增進自己 

的處事能力。

6. 鼓勵小朋友上課創造思考，主動發問，踴躍發言。
7. 除課業外，培養小朋友閱讀興趣，加強寫作能力。

	具

體

經

營

策

略
	1. 培養閱讀興趣：每週讓小朋友於大、小圖書室借閱書籍。

2.加強寫作能力：書寫各科學習單、查成語解釋、寫成語造句、每週書寫
日記或成語短文、閱讀學習單，並漸次增加文章難度及長度。
3.自主管理與處事能力：班級幹部、小組長協助教室管理與學習。

4.多元評量：筆試、書面報告、口頭發表、小組討論、戲劇表演、實作作
品等多元評量方式。

5.民主素養與價值判斷：班級幹部、模範生代表由學生票選，利用機會教
育，培養學生自主判斷的能力。

7. 勇於表現自己：對自願表現的學生優先給予表現機會，並以榮譽制度或
全班都必須做的方式鼓勵較內向的學生也必須表現自己。

8. 肯定自己：配合榮譽制度、公布優秀作品、多元評量等方式，讓學生有
       機會展現自己的才能，肯定自己。

9. 互助合作：利用小組的各項討論、競賽、表演等等活動，增進學生團結
       合作、互相幫助、互相提醒。
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	1. 準時上學(7：20~7：40)。

2. 睡前主動整理書包，準備文具、作業、餐盒…等等用品。

3. 不需每日帶回的課本、用品可放在教室櫃子裡。

4. 上課鈴響時能自動回座位坐好。

5. 會主動說請、謝謝、對不起。

6. 出入教室不爭先恐後，不在教室跑步、吵鬧。

7. 做好垃圾分類，共同維護教室整潔。

8. 服裝儀容、抽屜、書包都能整理乾淨、整齊。

9. 養成說實話和樂於助人的好習慣。

10. 每日帶紅筆、彩虹筆、直尺、字典，為避免書包過重，最好有一本字 

    典放在教室。

11.不可以帶玩具、不良書籍到學校。

	榮

譽

制

度
	1. 秩序、發言、作品優秀、成績優異、班級幹部、參與校內外比賽、熱心服務、查資料、特殊優異表現皆可在榮譽卡上蓋免子，期末頒發獎品。

2. 優秀作品張貼於教室公布欄及班級網站。

3. 優異表現公布於教室榮譽榜及班級網站。

4. 處罰方式為口頭告誡、罰站、扣榮譽卡上的兔子，累計多次則寫國語一課圈詞一次。

	家

長

配

合

事

項
	1. 聯絡簿每日親自檢查簽名。

2. 適度指導孩子作業，並注意孩子的學習狀況。

3. 孩子若有任何不尋常狀況，請主動與導師聯絡。

4. 事假請事先在聯絡簿留言，病假請當日早上打電話輔導室(電話：22771714)請假。

5. 上課中導師手機會開，但不會接聽，有緊急事情請打輔導室電話，代為轉告。

6. 當天有缺交或末完成作業的小朋友，老師會在聯絡簿上註明，請家長輔導小朋友完成，隔天一定要帶來補交。

7. 對於班上的生活作息、課業、導師的規定等等，如果小朋友有特殊因素無法配合，家長可向導師說明，導師可視個別狀況調整。

8. 孩子已經上中年級了，家長要適度的放手，讓孩子有獨立面對問題及解決問題的機會。


