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班級經營計畫 

一、經營目標 

1、培養兒童主動學習，積極樂觀的學習態度。 

2、加強生活教育，養成禮貌及不依賴他人的習慣。 

3、啟發兒童的潛能，多方面發展，肯定自我。 

 

二、經營理念 

1、平等對待：每個學生都是老師的寶貝，一律平等對待，讓學生能信任老師。 

2、班級常規：以榮譽制度方式給予獎勵，引導學生遵守班級常規。 

3、責任分配：將日常工作分配給學生，培養其責任感。 

4、雙向溝通：以聯絡簿將學生在校情形、重要事項與良好表現告知家長，也

期望家長的回饋，共同為孩子的成長加油。 

 

三、評量方式 

  1.多元評量：參與討論、讀書心得、平時考、上課態度及作業繳交情形。 

        2.總結性評量：定期評量、期末評量。 

        3.所有學習活動，如個人整潔、出缺席、秩序表現、責任分配、校外教

學及團體活動等表現，都將列入日常成績表現計算。 

 

四、老師的話 

感謝家長們一年來對班級活動和老師教學的支持，不只老師感覺溫馨，也讓

孩子們十分感恩。接下來的一年，將是孩子們在木小的最後一年，也是童年的最

後時光，希望與您一同攜手陪孩子成長，讓孩子在這年學得充實，也學得愉快。 

 

                                                    蘇老師 
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