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台北市文山區木柵國小102學年度上學期二年一班班級經營計劃

1． 個人教育理念

1. 教育是樹人的工作，老師是園丁，應主動的親近、發覺、了解每一個學生的個性、能力、優勢智慧，進而指導學生發揮優勢智慧，增強其能力，改善缺失，培養知足、感恩、善解、包容的態度，希望孩子們像大樹一樣頂天立地。
2. 教育乃國之本，孩子是未來社會的棟樑，國家的主人翁，社會、學校、家庭應共同協力營造優質教育環境，培育健康活潑的下一代，維護他們的受教權益。

3. 教育即生活；我們要隨著時代的改變及社會環境的需求，不斷創新教學，培養學生創造卓越生活品質的能力。

2． 教學計畫要點

1. 課程統整教學，建構完整的知識概念。

2. 利用主題探討，延伸學習觸角。 

3. 運用多元學習方式，提高教學效果。

4. 利用多元評量，發掘學生優勢智慧。

3． 班級經營目標
	1. 培養學生互助合作的精神

	2. 培養學生熱愛學習的情操

	3. 鍛鍊學生健康強壯的體能

	4. 培養學生富有創造思考的能力
5. 培養學生努力求學的態度



	四 ･ 班級經營原則
	

	
	1. 尊重個別差異：讓每個孩子都能適性發展、健康成長。
	

	
	2. 配合能力指標：循序漸進，讓孩子有效的學習、快樂的學習。
	

	
	3. 培養潛在能力：讓每個孩子都擁有一片自己的天空，可以快樂成長。
	

	
	4. 加強品德素養：營造全人格教育環境，期使孩子術德兼備。
	

	  
	5. 融入班群教學：擴展學習環境與機制，開拓學習胸襟。

6. 善用社區資源：讓教學活動更充實、活潑、有效率。
	

	
	
	


五 ･ 班親會

1. 親師間的橋樑---其組織成員包含家長代表、活動組、文書組、總務組。

2. 教學上的助力---家長可以提供意見，共同參與課程設計，協助教學環境佈置，戶外教學，補救教學、晨光教學，豐富孩子的學習內容。
3. 自我成長的園地---共同關心教育政策、參與兒童心理輔導、參加各類研習、親職教育講座、家長成長團等進修活動。
六 ･  親師配合事項

1. 為避免孩子書包負荷過重，請督導孩子每天整理書包，只攜帶當天要用的學用品( 有些可長期置放教室置物櫃 )。

2. 為提振孩子的學習精神，充分利用美好晨光時間，請務必讓孩子在家吃完早餐再到校上學。

3. 請每天簽閱聯絡簿及作業簿，撥空跟孩子聊天，了解孩子的想法及成長歷程。

4. 歡迎利用聯絡簿、面談、或老師電話(26621850/0921606021)與老師充分溝通，希望我們的孩子能快樂且有效的學習。

七 ･  評量與成績計算

1. 學習態度【含攜帶課本、習作、作業簿、答問、上課精神】35﹪

2. 作業【含習作、作業簿、學習單、閱讀心得、練習卷】30﹪

3. 評量【含隨堂評量、不定期評量、單元評量】30﹪

4. 特殊表現5﹪
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