         擔任「教學視導」視導員心得              高雅鈴

教學視導是藉由同儕之間的互相指導、學習，讓教學者在教學上能有更好的表現，以及藉由老師教學能力的提升能夠提供孩子更佳的教學品質。

在彼此討論的過程中，可以感受到同儕間彼此鼓勵以及教導的親密關係，完全不會有很大的壓力，讓老師們能有更大的空間可以彼此回饋，給予意見。𨢁
在幾次的討論後，修正幾點需要改進的部份，正式的觀察教學就要上場了！課堂中，教師規劃相當完整的課程流程，從剛開始的引起動機，到佈題，進入正式的教學內容，學生都隨著老師的每一步驟認真學習，以下針對各部份的階段，給予回饋：

「引起動機」，思敏老師藉由分水的實際操作，讓學生動手分箱子中的礦泉水，在這一階段，學生一下子就進入狀況，並且對於實際操作的部份相當感興趣。在一開始，思敏老師就深深吸引學生的目光。

「發展活動」，藉由白板的設計可以自由的更改題目讓學生可以反覆練習類似的題目，在教具的使用方面相當靈活。
 「綜合活動」，在上完主要活動後，思敏老師發下學習單，不但可以總結整堂課的內容，更可以讓程度好的學生表現出自己數學思考的能力，學習單的內容有鑑別度，可以發現到數學理解強的學生。

除此之外，更令人”驚豔”的是，思敏老師秋波那麼一轉，原本講話的學生安靜無聲，這樣的班級經營功力令人佩服，再加上善用小組討論以及加分機制，這一堂課圓滿落幕，呈現出教學視導的極至目標~~展現絕佳教學品質。
透過一連串的討論、課堂觀察、修正以及改進後的課堂觀察，可以感覺出大家的進步，反省思考就是進步的原動力，藉由觀察他人的教學，除了驚嘆別人的教學方式以及班級經營外，老師更需要一顆不斷反省、改進的心，「學習+反省=成長」，這樣的教學就不會數十年如一日，而是與日俱增，不斷進步，讓老師也擁有更多更專業的教學能力，這或許是教學視導最初的目標吧！
