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七年二班 班級經營計畫         導師：廖玉圓

壹、[image: image1.wmf]給家長的一封信：親師合作無間，孩子潛力無限！
社會變遷快速，二十一世紀唯一不變的真理，就是隨時在變。孩子們在物質充斥的環境中，他們沒有比我們更幸福，反而更容易迷失在物慾竄流的世界中，我們要花更多的心思在他們身上，而這個「投資」絕對值得，請您們勿灰心勿放棄，大家一起努力！沒有家長的努力老師是無能為力的！
＊您可以協助導師的部分：

一、聯絡本天天簽名，並檢查以下事項：

1.注意前一日內容是否有遺漏被導師打上「？」，要求孩子補抄三遍，是否有導師留言。

2.各項作業是否完成。

3.小考成績是否填好了。

4.日記（生活札記）是否寫好，字體是否工整。

二、親師保持聯絡：

1.早些督促孩子起床，吃過早飯再上學，不要讓孩子上學遲到。

2.請假事先告知，病假三天內補辦請假手續，事假要先辦妥請假手續（訊導處拿空白假單）。

3.隨時保持聯絡，孩子有不尋常的行為能立刻告知，以掌握輔導的最佳時機。

4.能抽空出席學校所辦理的各項活動，讓孩子體會您對他的重視。我們可以分享經驗，互相加油打氣，讓我們對孩子的愛源源不斷。

三、導師聯絡方式
上班日：29324794；29322024轉350（辦公室）或725（生物教室）

休息日：0911285712

生物復習網站：http://sky.hfjh.tp.edu.tw/bio/ 
E-mail：yunyuan@mail.hfjh.tp.edu.tw

＊您可以成為SUPER監護人（爸、媽、爺、奶各位長輩可以分工合作啦！）

一、陪伴：

1.每天抽出一定時間陪孩子讀書。

2.每天利用一些時間，真心不嫌煩的與孩子談心或聊聊學校生活。

3.鼓勵孩子充實課外知識，分享看書或看報，甚至看電視電影的心裡感受。

4.準備早餐，如果能準備午餐的便當更好。

5.爬山郊遊戶外運動，花錢不多有益身心，鼓勵大家養成運動的習慣。（可以減少憂鬱症的發生）

二、要求、同理、監督、並協助：

1.要求孩子做一些家事。

2.每天至少讀書（包括做功課）一小時以上。

3.每張考卷做確實的訂正。

3.功課必須做到今日事今日畢。（聯絡簿的功課或導師留言交代事項）

4.晚上就寢前準備好次日上學用品（可依功課表和聯絡簿內容準備）。

5.上學準時到校，放學按時回家。 
6.注意孩子交友情形，經常遊樂休閒的場所、地點及金錢的使用情形（購買物品的種類或穿戴新的衣物飾品）

7.幫助孩子成為一個有自信不會愛慕虛榮唯利是圖的社會支柱。
貳、班級行政管理

一、班級目標的設定：培養負責守分、身體健康有自信、懂得溝通協調、樂觀具有愛心的青少年。

二、班級檔案資料建立
1. 學生基本資料

2. 家長聯絡電話表

3. 學生輔導紀錄（存留於輔導室）

4. 班級幹部名單

5. 班級座位表

6. 值日生輪值勤務、掃除區域分配表

7. 班級獲獎獎狀

8. 班級出缺席紀錄（缺席名單由副班長向訓導處報告。）
9. 作業繳交登記表

10.學生自評互評表
三、班級經營方式

1. 真誠愛心是準則。

2. 透過聯絡簿與家長溝通聯繫，請家長配合每天給孩子的聯絡簿上簽名。
3. 利用幹部服務同學，藉此訓練學生溝通表達與工作的能力。
4. 我不嚴厲但有要求與原則，讓孩子有意見的時候可以表達；有困難的時候可以求援、有疑惑的時候可以詢問、有快樂的時候可以分享；但無理取鬧、恃強欺弱是不被允許的。
四、班級幹部名單

請您能知道自己的孩子擔任何種職務，可以從旁加油打氣，使孩子的能力在服務他人時能與日俱增。
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