100年度桃園縣國民中小學

辦理人權、法治教育實施工作檢核及評分表

日期：100 年10月12日
一、學校基本資料： 
	校名
	楊梅國民小學
	班級數
	45
	學生人數
	1261

	學校地理

位   置
	          楊梅市
	學校歷史
	112年

	校長
	林盛基
	學校電話
	03-4782016
	學校傳真
	03-4750619

	承辦人
	邱玉美
	承辦人

E-mail
	td01041@ms.ymes.tyc.edu.tw

	承辦人

核章
	輔導主任

核章
	總務主任

核章
	訓導主任

核章
	教務主任

核章
	校長核章

	
	
	
	
	
	


	項目
	檢核指標
	學校自評

	
	
	執行成果
	遭遇困難或
待改進事項

	行

政整備

 (20%)
	1. 是否已完成學生輔導管教、申訴…等相關辦法。
2. 是否已完成教師考核、申訴、評鑑..等相關辦法。
3. 是否已完成積極維護性別平等各項組織及運作機制。
4. 是否已針對不同族群訂定不同鄉土語文教學策略。
5. 對學生基本資料、病歷、家庭狀況…是否妥善保密。
6. 是否訂定各項照顧弱勢家庭支持、扶助方案。
7. 是否訂定校內中長程計畫，逐年改善校內無障礙設施。
8. 是否已訂定校內人權暨法治教育年度工作計畫。
	1-1-1 依教師法第十七條第二項規定，完成修訂「桃園縣楊梅國民小學教師輔導與管教學生」相關辦法。
1-1-2依桃園縣高級中等以下學校處理學生申訴案件訂定本校學生申訴辦法。
1-2-1本校每年依高級中等以下學校教師考核辦法，辦理教師相關考核。
1-2-2依桃園縣教師申訴評議委員會訂定教師申訴相關辦法，教師於接獲獎懲令及成績考核通知書第二日起30日內有異議可提出申訴。
1-2-3教師評鑑辦法正在研擬當中

1-3-1每年訂定性別平等教育方案，積極維護性別平等各項組織及運作機制。

1-4-1 本校進行鄉土語言學生需求調查後，實施閩語、客語分組教學及原住民語教學。
1-5-1針對學生基本資料、病歷、家庭狀況等，要求教師及相關行政人員妥善保密。

1-6-1訂定楊梅國小急難救助金（含仁愛基金、教育事務基金會及家長會）實施辦法，照顧弱勢家庭。
1-6-2自94年度起申請教育優先區相關經費辦理親職講座活動提供家庭支持智能。
1-7-1 每年訂定校內中長程計畫，逐年改善校內無障礙設施。

1-8-1每學年訂定校內人權暨法治教育年度工作計畫。
1-8-2每年十月為法治教育月，聘請法治教育專家進行法治教育專題演講；法律常識大會考；舉辦書法、作文、演講三項藝文競賽。
	

	 二、

 課

 程

 教

 學 

 (20%)

	1. 學校課程計畫中，是否納入人權暨法治教育議題。
2. 是否針對人權法治教育辦理教師進 修。
3. 是否已研發人權法治教育相關課程。
4. 是否已研發人權法治教育相關教學媒材。
5. 是否曾辦理人權法治教育教學觀摩。
6. 是否針對不同年級學童設計人權法治教育學習單。
	2-1-1已將人權暨法治教育議題納入學校課程計畫中，融入各領域課程，並於每雙週四導師時間三到六年級各班實施「小執法說故事」法治教育教學。

2-2-1教師會於舉辦教師相關權益研習。
2-2-2辦理教師推行法治人權及品格教育相關研習活動。
2-3-1學校教師人權法治教育已融入相關課程進行教學。
2-4-1學校教師尚未研發人權法治教育相關教學媒材。
2-5-1目前尚未辦理人權法治教育教學觀摩。
2-6-1學校每學年安排3-6年級學生人權法治教育專題演講，並針對不同年級學童設計人權法治教育學習單。
	.網路上現成相關媒材很多可以使用。

.請教務處安排人權法治教育議題教學觀摩。

	 三、

 推

 廣

 活

 動

 (20%)

	1. 是否邀請專家學者針對教師、學童、家長就人權法治教育主題進行專題演講。
2. 學校出刊之各項刊物，是否曾以人權法治教育為主題發行。
3. 是否曾辦理與人權法治教育有關之參訪活動或校外教學活動。
4. 是否曾舉辦與人權法治教育有關紀念活動。
5. 學校訂定之人權法治教育年度工作計畫是否已落實執行。
	3-1-1學校於每年度的法治教育週聘請專家學者針對教師、學童就人權法治教育主題進行專題演講。

3-2-1學校出刊之各項刊物未曾以人權法治教育為主題發行。
3-3-1中年級學生利用綜合活動課程參觀楊梅警察局。
3-4-1學校未曾舉辦與人權法治教育有關紀念活動。
3-5-1每學年訂定學校行事曆均將人權法治教育納入，並確實執行。


	.目前法治教育週作文比賽得獎作品在校刊發表。
.請各學年主任辦理與人權法治教育有關之校外教學。
.下學期行事曆加入228紀念日影片欣賞活動。

	 四、

 環

 境

 建

 置

 (20%)

	1.貴校各項無障礙設施是否符合規範。
2.貴校廁所坑位男女比率是否符合規範。
3.貴校校園開放政策是否符合社區民眾需求。
4.貴校是否建置人權法治教育公佈欄、網站、資料庫。
5.貴校是否設置人權法治教育圖書、教學媒體專櫃。
	4-1-1學校圖書室旁的無障礙設施坡度太陡，目前改善坡度工程已完成。
4-2-1目前學校廁所共15間（含殘障專用廁所），每間廁所坑位男女比率8：5，依現有全校學生數男生716人：女生545人比例，符合規範。

4-3-1訂定校園開放民眾使用及門禁管制辦法。因校園工程興建中，開放時間只有早上5：00到7：00。 
4-3-2訂定場地租借辦法，提供社區民眾活動租借。
4-4-1在學校首頁提供「小執法說
   故事」教材超連結。

4-5-1圖書室設有人權法治教育書籍
   專櫃。 
	

	五

、  學生表現

(10%)

	1.貴校學生是否曾為「學習權」、「受教權」、「身體自主權」、「人格發展權」展開相關自主活動。

2.貴校學生自治市組織是否能針對「人權法治」主題進行文宣工作。
3.貴校學生是否能進行「學生人權法治行動專題」研究？ 

4.貴校學生能針對「人權法治」相關主題做到什麼？

	5-1-1學生就身體自主權等權益，會主動向學校輔導室求援，如家暴事件等。
5-2-1學校於每年5月辦理自治市長選舉，各候選人均能針對「人權法治」主題進行文宣工作。
5-2-2自治市組織幹部繪畫品格教育核心主題海報張貼於品格專欄。
5-3-1「學生人權法治行動專題」研究，辦法研擬中。
5-4-1了解自身相關的權利與義務，
    並爭取相關權益與盡學生應有
    義務。
5-4-2認識「人權與法治」相關法律
    問題，遵守法治，不違法觸法。
	.辦理「全民反賄選為將來」活動，全校推行「我家不賣票」活動。

.需安排具有專業教師指導，方可進行

	 六、

 創

 新

 活

 動 (10%)

	 1.貴校是否曾獲有關人權法治教育相關活動全國性之獎勵。
 2.貴校是否曾獲有關人權法治教育相關活動全縣性之獎勵。
 3.貴校有哪些致力於人權法治教育積極措施及作為，足為其他學校學習之處。
	6-1-1本校李華玲老師參加99學年度全國「校園正向管教」例示徵稿榮獲入選。
6-2-1徐美珍主任、李華玲老師參加99學年度「校園正向管教」範例徵選比賽，榮獲桃園縣頒特優獎勵。

6-3-1透過榮譽制度達到楷模學習。

6-3-2每學年行事曆訂定法治教育
   週，聘請專家到校專題演講，加
   強學生人權法治教育觀念。
6-3-3透過整潔、秩序比賽激發學生
   榮譽心。 
  6-3-4辦理教師節感恩活動、祖孫週活 

     動引導學生知恩、感恩；知福、惜
     福，並將品格教育融入生活中。
  6-3-5配合節慶時令請五六年級各班

     製作海報，宣導節慶禮俗，發揚傳 

     統文化。

  6-3-6建立全校共同遵守的班級公約、

     校規。

  6-3-7學生自治市幹部反霸凌話劇表

     演、帶領全校學生進行反霸凌宣誓  

     活動。

  6-3-7學生自治市幹部朝會時間，配合

     品格教育核心主題編導短劇，宣達 

     品格意涵。

  6-3-8透過楷模表揚（模範生、品格之

     星）、班級公約、品格教育專欄、校
     規等多元方式實施，引導學生負
     責、守法的好品格。
	

	總         分
	           89分
	            89分
	

	綜合評述

（結論與建議）
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