桃園縣97年度校園及體育志工隊評鑑表（附件二之1）
	評　　　鑑　　　項　　　目　　　與　　　重　　　點
	學　　　　　校　　　　　自　　　　評
	委　　　　　員　　　　　評　　　　鑑

	
	等　　　　　　級
	執    行   情    行
	等　　　　　　級
	委   員   意     見

	
	優
	甲
	乙
	丙
	丁
	得分
	
	優
	甲
	乙
	丙
	丁
	得分
	

	一、志願服

  務計畫１０%
	１、志工之服務計劃編訂情形。５%

	５
	４
	３
	２
	１
	４
	編訂計畫實施，並隨時檢討修正提高效率。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	２、服務計劃經費編列情形。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	４
	本制度為志願服務工作，無固定經費開支，但本校家長會撥款及校內經費籌措給予額外支持，以促進組織順利運作。同時鄉公所亦補助相關經費給予志工鼓勵與慰勞，表達敬意與深致謝忱。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	二、志工管理暨平時考核３０%
	１、志工流失率。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	５
	創造和諧工作環境，即使孩子畢業後仍熱心參與，多位志工非本學區家長，尤其退休人員熱心支援學校，嘉恵學子。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	２、志工檔案名冊或個人資料建立情形。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	５
	建立檔案管理，每年更新，加入新人注入活力。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	３、志工服務時數管理情形。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	４
	設立簽到簿，由各組負責到職執勤狀況，配合縣府實施辦理時數認證。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	４、志工96學年度總服務時數。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	４
	依個別狀況簽到情形據實登錄時數。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	５、參與全縣性志工活動情形。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	４
	以學校活動為主

將鼓勵參與全縣活動
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	６、志工參與全縣志工研習活動情形。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	４
	鼓勵參與志工基礎訓練與相關研習
	５
	４
	３
	２
	１
	
	


桃園縣97年度校園及體育志工隊評鑑表（附件二之2）
	評　　　鑑　　　項　　　目　　　與　　　重　　　點
	學　　　　　校　　　　　自　　　　評
	委　　　　　員　　　　　評　　　　鑑

	
	等　　　　　　級
	執    行   情    行
	等　　　　　　級
	委   員   意     見

	
	優
	甲
	乙
	丙
	丁
	得分
	
	優
	甲
	乙
	丙
	丁
	得分
	

	三、志工訓練辦理情形３０%
	１、志工人數。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	５
	目前志工人數穩定成長中，將加強志工能力的培養。共65人
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	２、志工完成基礎訓練人數。５%　　
	５
	４
	３
	２
	１
	4
	目前約50%志工完成基礎訓練，多數為剛加入的新成員。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	３、志工完成特殊訓練人數。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	３
	鼓勵受訓，目前資深志工已取得證書但人數仍不足，鼓勵大家受訓。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	４、志工已領有志願服務紀錄冊人數。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	３
	目前約50%志工領取志工紀錄冊。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	５、辦理志工在職研習訓練。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	５
	舉辦志工在職訓練，亦配合縣府辦理
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	６、推派志工參加成長研習訓練。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	４
	依專長意願指派參加成長研習活動，並配合縣府辦理相關研習。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	四、志工獎勵暨服

務績效２０%
	１、具體獎勵措施。５%

	５
	４
	３
	２
	１
	５
	頒發志工感謝獎牌，並依各項表揚公文推薦符合人員，於各活動公開表揚，肯定其自我成長的努力。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	２、舉辦志工聯誼活動情形。５%

	５
	４
	３
	２
	１
	５
	每年舉辦聯誼活動，如開學、新春、期末自強活動等聯絡感情，各組亦可自行召開。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	３、服務計畫之執行績效情形。５%

	５
	４
	３
	２
	１
	４
	訂立計畫，按組織編組，依時間地點執勤。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	４、改善服務品質之具體措施。５%
	５
	４
	３
	２
	１
	５
	透過各組會議及小組運作，發現問題解決問題；鼓勵志工進修，強化專業提高服務品質，並配合志工需求隨時更新裝備、加強安全宣導。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	


桃園縣97年度校園及體育志工隊評鑑表（附件二之3）
	評　　鑑　　項　目　　與　　重　　點
	學　　　　　校　　　　　自　　　　　評
	委　　　　　員　　　　　評　　　　　鑑

	
	等　　　　　　級
	執     行     情     行
	等　　　　　　級
	委    員     意     見

	
	優
	甲
	乙
	丙
	丁
	得分
	
	優
	甲
	乙
	丙
	丁
	得分
	

	五
、

創新暨未來展望

 10%
	志願服務工作創新特色　５%

	５
	４
	３
	２
	１
	４


	結合社區力量，如鄉婦女會、退休人員聯誼會、慈濟功德會、教會、社區發展協會等人力資源，鼓勵社區家長投入志工服務工作。

志工個人特殊才藝免費開班授課，嘉惠學子與家長。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	
	未來推動志願服務工作之方向　５%
（未來擬加強之工作或預定之重點計畫項目）
	５
	４
	３
	２
	１
	５


	1.加強志工小組聯絡與訓練，定期開會，提升專業素養與敬業精神。

2.志工隊成立文宣組、財務組…等功能性編組，分層負責，專職處理團務。

3.志工專長調查，鼓勵志工發揮專長，豐富自己並成就他人，可開班授課或心得分享，藉此聯絡情誼。

4.縣府或學校研習與活動，鼓勵志工參加。

5.志工訓練認證宣導。

6.鼓勵志工隊投入社區服務工作，如關懷老人等。
	５
	４
	３
	２
	１
	
	

	總　　　　　　分
	
	
	
	
	
	
	86
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