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「加強政府機關及學校節約能源措施」修正對照表 
 

修正規定 原規定 說明 

肆、執行單位： 

一、中央執行單位：行政院暨所

屬各級行政機關及學校。 

二、地方執行單位：台北市政府、

高雄市政府、各縣市政府暨

所屬各級行政機關及學校。 

一、行政院暨所屬行政機關及學

校。 

二、台北市政府、高雄市政府、

各縣市政府暨所屬行政機關

及學校。 

文字修正 

伍、實施事項 

二、採行措施 

(一)汰舊換新或整體節能改造： (一)汰舊換新或整體節能改造：  

3、配合公務機關財產使用年限

規定，中央空調主機使用超

過 8 年，窗、箱型、分離式

冷氣機使用超過 5 年且效率

低於經濟部能源局公告之能

源基準者，可委請空調專業

技師或廠商進行節能效益評

估分析後，並逐年編列預算

予以汰換。 

3、配合公務機關財產使用年限

規定，中央空調主機使用超

過 8年，窗、箱型冷氣機使

用超過 5年且效率低於經濟

部能源局公告之能源基準

者，可委請空調專業技師或

廠商進行節能效益評估分

析，並予汰換。 

1. 新增分離式冷

氣機 

2. 文字修正 

5、交通號誌燈、出口指示燈、

避難方向指示燈及消防指示

燈辦理汰舊換新，應採用省

電 LED應用產品。 

 本項新增 

(二)節約用電：   

1、衣著 

夏季上班時除特定場所（總統

府國父紀念月會、就職宣誓典

禮、以國際禮儀接待外賓之場

合、頒獎典禮、受邀參加國際

性會議、宴會等）外，不用穿

1、衣著 

夏季上班時除特定場所（總統

府國父紀念月會、就職宣誓典

禮、以國際禮儀接待外賓之場

合、頒獎典禮、受邀參加國際

性會議、宴會等）外，儘量避

文字修正 
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修正規定 原規定 說明 

西裝、打領帶，改穿輕便衣服。 免穿西裝、打領帶，改穿輕便

衣服。 

2、空調 

（1）採責任分區管理，控制辦公

室、會議室及教室等空間溫

度設定適溫（26~28℃），並

視需要配合電風扇使用。 

2、空調 

（1）採責任分區管理，控制室內

空調溫度於 26~28℃；視需

要配合電風扇使用。 

文字修正 

3、照明 

（3）走廊及通道等照明需求較低

的場所，可設定隔盞開燈或

減少燈管數；白天如照度足

夠，可不必開燈。需高照度

的場所，於基礎照明下增設

局部照明。 

（8）禁用傳統白熾燈泡，汰舊換

新一律採用高效率燈管

（泡）。 

（9）中午休息時間，關閉不必要

之基礎照明及辦公事務機

器。 

3、照明 

（3）走廊及通道等照明需求較低

的場所，可設定隔盞開燈或

減少燈管數；需高照度的場

所，於基礎照明下增設局部

照明。 

 

 

 

文字修正 3、(3)，

並新增 3、(8)~(9)

項 

6、事務機器及其他 

（2）長時間不使用(如開會、公

出、下班或假日等)之用電器

具或設備 (如電腦及其螢幕

與喇叭、印表機、影印機、

飲水機等)，應關閉主機及周

邊設備電源，以減少待機電

力之浪費。 

（4）電熱水器應汰換為高效率熱

泵系統，並可整合現有空調

6、事務機器及其他 

（2）長時間不使用(如開會、公

出、下班或假日等)之用電器

具或設備 (如電腦、影印機

等)，應關閉主機及周邊設備

電源，以減少待機電力之浪

費。 

 

文字修正 6、(2)，

並新增 6、(4)項 
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修正規定 原規定 說明 

系統，供應部分冷能，以減

少空調用電。 

四、自我評量及檢討： 

(一)各執行單位之用電量應與前

一年度同期之用電量作比

較，無特殊理由，用電不得

成長。 

(一)各執行單位之用電量應與去

年同期之用電量作比較，無

特殊理由，用電不得成長。 

文字修正 

1、夏月用電比較：各執行單

位夏月用電度數(電費收

據屬逐月收費者，採合計

8 月份及 9 月份電費收據

上之用電度數；電費收據

屬隔月收費者，採 8 月份

或 9 月份電費收據上之用

電度數)與前一年度同月

份比較。 

1、夏月用電比較：各執行單

位夏月用電度數(電費收

據屬逐月收費者，採合計

8 月份及 9 月份電費收據

上之用電度數；電費收據

屬隔月收費者，採 8 月份

或 9 月份電費收據上之用

電度數)與去年同月份比

較。 

 

2、年度用電比較：各執行單

位年度用電度數（合計

1~12月份電費收據上之用

電度數）與前一年度比較。 

2、年度用電比較：各執行單

位年度用電度數（合計

1~12月份電費收據上之用

電度數）與上年度比較。 

 

五、教育訓練： 

(二)將節約能源列為經常性辦理

業務，並利用內部各種集會

場合或活動中宣導節約能源

觀念及作法；並派員參加節

約能源相關研討(習)會。 

(二)將節約能源列為經常性辦理

業務，並利用內部各種集會場

合或活動中宣導節約能源觀

念及作法。 

增加參加節約能源

相關研討(習)會 

(四)舉辦內部節能競賽活動，鼓

勵全員參與落實節約能源。 
 

本項新增 

陸、督導及成效考核： 

二、考核獎懲機制： 
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修正規定 原規定 說明 

(一)依各執行單位節約能源成效

彙整分析結果，經濟部得會

同行政院研究發展考核委員

會邀集相關機關與專家組成

評鑑小組，以考核各執行單

位節約能源執行成效。成效

考核結果及處理原則如下： 

1、獲評定為執行績優之執行

單位，由其所屬上級機關

對該機關或學校首長及執

行有功人員，予以敘獎。 

2、獲評定為自行檢討改善之

執行單位，由其所屬上級

機關通知評鑑結果，請該

執行單位自行檢討用電指

標合理性與自行實施節能

改善，以降低用電指標值。 

3、獲評定為執行不佳之執行

單位，應限期向其上級督

導主管機關敘明用電成長

理由或提出改善執行報

告，併同下次評鑑考核時

接受複核。 

4、未填報前述夏月或年度用

電暨相關資料之執行單

位，由其所屬上級機關追

究未填報原因。 

5、獲評定為填報資料有誤之

執行單位，由其所屬上級

(一)依各執行單位節約能源成效

彙整分析結果，經濟部得會

同行政院研究發展考核委員

會邀集相關機關與專家組成

評鑑小組，以考核各執行單

位節約能源執行成效，必要

時辦理實地評鑑。 

依本措施評鑑小組

第 2次會議決議事

項，明定考核結果

之處理方式。 
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修正規定 原規定 說明 

機關限期該執行單位更正

填報資料。 

6、前述第 3~5項之執行單位

未於期限內完成改善者，

由其所屬上級機關對該機

關或學校首長及執行人員

予以懲處；若有特殊理

由，得由所屬上級機關認

定後不列入懲處。 

(二)各執行單位之年度及夏月節

約能源執行成效考核結果及

處理建議，由經濟部彙整陳

報行政院核定後，函送行政

院所屬一級機關及各縣市政

府轉知所屬各機關及學校辦

理。 

(二)經評鑑考核，獲評定為執行

績優之單位，將予以表揚，

其機關或學校首長及執行有

功人員，將建請由各主管機

關依規定予以敘獎。 

1.原規定之文字併

入(一)之 1項，並

文字修正。 

2.明定評鑑考核結

果及處理建議之處

理方式。 

 (三)經評鑑考核，獲評定為執行

不佳之單位，限期提出改善

報告，並接受複評。複核結

果仍不佳之執行單位，其機

關或學校首長及執行人員應

予以懲處。 

原規定之文字併入

(一)之 3項，並文

字修正。 
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