桃園縣政府及所屬各機關學校因公出國案件處理要點-修正條文對照表--980518
	修正要點
	現行要點
	說明

	本條未修正。
	一、本要點依據行政院頒「行政院及所屬各級機關因公派員出國案件編審要點」第十三點規定訂定之。
	

	二、桃園縣政府（以下簡稱本府）及所屬各機關、學校（以下簡稱各機關）公教人員因公出國案件，除依院頒「行政院及所屬各級機關因公派員出國案件編審要點」、「國外出差旅費報支要點」、「各地方政府與外國地方政府結盟及組團出國訪問應行注意事項」及「臺灣地區公務員及特定身分人員進入大陸地區許可辦法」等規定辦理或法令另有規定外，適用本要點之規定。


	二、桃園縣政府（以下簡稱本府）及所屬各機關、學校（以下簡稱各機關）公教人員因公出國案件，除依院頒「行政院及所屬各級機關因公派員出國案件編審要點」、「國外出差旅費報支要點」、「省政府及地方政府與外國地方政府結盟及組團出國訪問應行注意事項」及「臺灣地區公務員及特定身分人員進入大陸地區許可辦法」等規定辦理或法令另有規定外，適用本要點之規定。
	原「省政府及地方政府與外國地方政府結盟及組團出國訪問應行注意事項」於93年11月9日行政院院臺外字第0930049405A號函修正全文共為八點並修正名稱:「各地方政府與外國地方政府結盟及組團出國訪問應行注意事項」並自中華民國93年11月9日生效，爰配合修正。

	本條未修正。
	三、本要點所稱因公出國案件指由政府公務預算(含基金預算及現職人員因公出差旅費、兼職人員依規定支領旅費補助及參與公務活動之非現職人員有關旅費補助等)支應之出國案件。
	

	本條未修正。
	四、本要點所稱現職人員，係本府及所屬機關、學校公教人員，係指經由本府權責機關依法任用之本府所屬各機關學校編制內之人員。但因業務特殊需要得派編制外聘用僱用人員出國，惟應事先簽奉核准。
	

	本條未修正。
	五、

(一)各機關因公出國案，應

依行政院所訂年度預

算籌編原則及編製概

算應行注意事項等有

關規定，編製年度派員

出國計畫。

(二)各機關擬定年度因公派員出國計畫，須先經本府因公派員出國計畫審查小組審查核定有案，始得編列出國旅費並應在「國外旅費」項下支應，不得超支，且不得以獎補助費－對國內團體及個人之捐助及委辦費科目項下編列出國旅費。

(三)若參訪人員具有民意代表身份，因「地方民意代表費用支給及村里長事務補助費補助條例」訂有民意代表出國考察限額，須依其相關規定通報各級民意機關辦理。
	

	本條未修正。
	六、各機關年度預算所編列補助及委辦費，不得再由受補助及委辦之機關、團體等，邀請原補助及委辦機關人員出國，並負擔出國旅費。
	

	本條未修正。
	七、因公派員出國以下列事項為限：

(一）應友邦政府或有關國家或國際團體之邀請。

（二）參加各種國際會議或國際學術、文化、體育活動。

（三）為促進友好關係訪問姊妹（兄弟）州（市）縣，或結盟。

（四）與業務有關之考察、訪問與觀摩。

（五）下列業務需要派員出國，國外旅費項下預算不足支應時，得在年度相關旅費、運費項下勻支：

　１.臨時應邀參加國

際會議或活動，並

經本府認定核派

者。

  ２.因業務需要赴國

外談判者，並經本

府認定核派者。

  ３.國外突發重大事

件，需緊急前往處

理並經本府認定

核派者。

  ４.國內突發重大事

故，需緊急赴國

外採購以應急需

者，並經本府認

定核派者。

５.前四目以外因其他臨時業務需要，必須派員出國者，並經本府認定核派者。
	

	本條未修正。
	八、因公組團出國，其成員應力求精簡，並以業務直接有關之必要人員為限，出國期間及人數限制如下：

（一）參加國際會議不得超過二人，其出國期間視會議期間長短，並加計往返旅程時間。

（二）考察、訪問或觀摩每次不得超過七人，出國期間視訪問地區及國家之不同而定。亞太地區不得超過七日，其他地區不得超過十四日。

（三）結盟、訪問姊妹（兄弟）州，（市）縣公費人數每次不超過五人，每一地方政府停留之時間視被訪問地區之大小，以二至四日為宜公費出國人員之訪問日數，全程不得超過十四日。

因特殊情形，出國人數及期間有超過前項規定之必要者，應詳述事實理由，由本府審查小組嚴予審核。
	

	九、因公出國案件處理權責
劃分如下：

民選人員(縣長、各鄉鎮市長之因公出國案件請假部分及各鄉鎮市民代表會主席出國考察案件請假部分)由本府民政處辦理，其餘人員由本府人事處辦理，人事處得視提報內容，送各該業務主管處初核。
	九、因公出國案件處理權責劃分如下：

民選人員(縣長、各鄉鎮市長之因公出國案件請假部分及各鄉鎮市民代表會主席出國考察案件請假部分)由本府民政局辦理，其餘人員由本府人事室辦理，人事室得視提報內容，送各該業務主管局室初核。

	配合本府組織自治條例局、室改置為處，爰予修正。



	（八）各機關每年因公出國案件之團數，以二團為原則；最多不得超過四團數。
但本府得考量財政狀況調整或限制提報之團數。
	十、機關擬具年度因公派員出國計劃，依下列原則辦理：

（一）確屬業務需要，有助提升施政品質。

（二）有益國家整體利益、外交工作及達成機關長遠目標者。

（三）前往考察國家有足資借鏡之處者。

（四）除非必要，三年內無相同考察計畫者。

（五）出國人數、天數應力求精簡。

（六）出國案件凡同性質連續三年經核定遂行出國計畫者，應列入精簡，不再審核執行；除非縣政計畫急迫需求，並經專案核准者除外。

（七）應詳擬年度出國計畫報奉核准後據以編列國外旅費預算並依國外出差旅費報支要點及相關規定辦理。

（八）各機關每年因公出國案件之團數，以二團為原則；最多不得超過四團數。
	考量本府財政整體狀況以適時彈性調整或限制提報之團數以符實際，爰於第八款增列但書規定。

	本條未修正。
	十一、各機關因業務需要，需派員出國者，應詳訂定出國計畫，於前一年四月底以前依程序辦理。
	

	本條未修正。
	十二、因公出國人員，應依事先核定之國家或地區及期限辦理，非經事先報准不得中途轉赴其他國家或地區考察或遊歷；其無正當理由逾期返國或延不回國，及未經核准擅自出國者，由服務機關視情節輕重依有關規定追究責任議處。
	

	十三、各機關公教人員因公進入大陸地區，依下列程序辦理。

(一)本府及所屬各機關公務人員簡任十職等及警監四階以下未涉及國家安全機密之公務員及警察人員經遴派或同意赴大陸地區出席專案活動或會議及從事與業務相關之交流活動或會議，應經本機關主動遴派並經本府同意。
(二)教育人員前往大陸地區，須經學校主動遴派並須報經本府同意。
(三)本府簡任或相當簡任第十一職等以上之公務員、警監三階以上之警察人員，經本府同意並報請內政部入出國及移民署許可 。
	十三、各機關公教人員因公進入大陸地區，依左列程序辦理。

(一)本府及所屬各機關公務人員前往大陸地區，須經本機關主動遴派並經本府同意，層報台灣省政府核備。
(二)教育人員前往大陸地區，須經學校主動遴派並須報經本府同意。
	1.依現行修法或立法體例，將「左例」修正為「下列」。

2.茲因內政部97年12月30日台內移字第0970995392號函頒修正「簡任第十職等及警監四階以下未涉及國家安全機密之公務員及警察人員赴大陸地區作業要點」第二點第二項規定略以：公務員及警察人員經遴派或同意赴大陸地區出席專案活動或會議及從事與業務相關之交流活動或會議，應經所屬中央機關、直轄市、縣（市）政府或授權機關同意或核定。及依內政部97年12月30日台內移字第0970995935號函示修正「臺灣地區公務員及特定身分人員進入大陸地區許可辦法」第2條及第5條第1項規定略以:臺灣地區未涉及國家安全機密之簡任或相當簡任第十一職等以上之公務員、警監三階以上之警察人員，應向主管機關(內政部)申請許可，始得進
  入大陸地區。同辦法第6、9條規定略以：擔任行政職務之政務人員，從事與業務相關之交流活動或會議，得申請進入大陸地區。依本辦法申請進入大陸地區者，應填具進入大陸地區申請表，經所屬中央機關、直轄市、縣(市)政府或其授權機關附註意見，向主管機關(內政部)申請許可。爰因公赴大陸地區報核流程配合修正，並增列第3款規定，以資明確。

	十四、各機關奉派出國人員，依「行政院及所屬各級機關出國報告綜合處理要點」及「桃園縣政府暨所屬各機關因公出國人員提出報告及運用要點」規定，應於返國後三個月內撰提出國報告送本府研究發展處備查。
	十四、各機關奉派出國人員，依「行政院及所屬各級機關出國報告綜合處理要點」及「桃園縣政府暨所屬各機關因公出國人員提出報告及運用要點」規定，應於返國後三個月內撰提出國報告送本府研究發展室備查。

	本府組織自治條例局、室改置為處，爰配合修正。

	十五、對於本府及所屬各機關提報之年度因公出國計畫，由本府秘書長擔任召集人，

邀集各相關單位主管組成審核小組，詳予審查後陳縣長核定。
	十五、對於本府及所屬各機關提報之年度因公出國計畫，由本府主任秘書擔任召集人

，邀集各相關單位主管組成審核小組，詳予審查後呈縣長核定。
	1.本府組織自治條例主任秘書改置為秘書長，爰配合修正。

2.「呈」修正為「陳」，以符公文體例。

	本條未修正。
	十六、凡經本府核定之年度因公出國計畫，應循預算程序列入年度預算國外旅費項下執行之。在年度進行中，倘因財源不足無法支應，得配合停辦。
	

	本條未修正。
	十七、本要點若有未盡事宜得隨時修正之。
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