台北市北投區文林國小九十八學年第二學期班級經營計畫表
班級：一 年 仁 班         教師：洪金碧 老師
	                             班 級 概 況

	1. 全班分組，按照星期輪流當組長，每人均有機會為同學服務。

2. 班級幹部均由學生選舉產生。

	                       班級經營理念及實施方向

	一、建立班級常規
	二、善用榮譽制度

	1. 培養孩子獨立自主的生活能力和主動學習的精神。

2. 培養孩子能管理自己的情緒，尊重同儕，與人合作，營造良好的學習情境。

3. 面對挫折與失敗，能自我反省，勇於認錯，學習解決問題的能力。

4. 利用導師時間啟發孩子自律自省的觀念。      

5. 給予獎章鼓勵孩子優良的表現。


	1. 在日常學習中，隨時、適時的以口頭鼓勵，讚美孩子，使孩子勇於表現自己，培養孩子的自信心。                

2. 以獎章鼓勵孩子爭取榮譽，努力學習，表現自我，發揮個人潛能。   

3. 累計30個獎章換一張小卡，3張小卡換1張大卡，3張大卡換獎品。

4. 每學期累計獎卡最多的前三名，送交輔導室頒發榮譽獎狀，並與校長合照留念。

	三、良好的師生互動
	四、建立親師合作關係

	1. 認識瞭解與接納每一個孩子，讓孩子願意和同學、老師分享他們的學習心得與喜悅。

2. 讓孩子分組學習，以促進孩子的人際關係。

3. 打開孩子的心靈之窗，走入他們的世界，聆聽童言童語，營造溫馨、和諧的班級氣氛。
	1. 成立班親會及班級聯絡網。

2. 家長支援校外教學、彈性課程等活動。

3. 親師間保持良好的雙向溝通，以明瞭孩子在校與在家的學習情況。

	五、經營班級閱讀
	六、其他

	1. 利用晨光時間鼓勵孩子多閱讀，培養語文能力。

2. 讓孩子能說出故事大意，循序漸進，以提升孩子運用文字，表達個人想法的能力。
3. 藉由閱讀課外書籍，增進孩子的造詞、造句能力。 
	1. 讓孩子懂得感恩，會感謝為我們服務的人。

2. 適時運用學習單配合教學單元，讓孩子在做中學，從體驗中得到知識。

3. 讓孩子能分擔班上的責任與義務，培養愛人及物的觀念。


