臺北市立芳和國民中學96學年度健康促進學校計畫書
壹、計畫摘要
本校計畫旨在積極推動學校整體性衛生之發展規劃，符應世界衛生組織極力推展以學校為促進學生健康之重要啟蒙場所。因此本校規劃發展多元層面、多元策略與多元評價的整合型學校健康促進計畫，期盼增強學校衛生進促能力，營造學校成為優質生活、學習與工作之健康場所，增進全校教職員工生的全人健康。

本校計畫分成二階段進行：第一階段成立學校健康促進委員會，並組成健康促進工作團隊，先診斷學校教職員工生之健康狀況，並以問卷調查及檢測等方式進行評估現有與健康有關的人力、物力、資源及進行健康之需求評估，進而確立學校成員共同認定的目標及健康議題的優先順序。

第二階段則依據所訂定之目標及議題，發展有效的策略及計畫，以增進學校成員產生健康行為並建立健康的生活型態，進而提昇健康品質， 此外亦進行過程評價，以適時修正計畫，並進行成效評價來評估實施結果。

健康促進計畫之執行主要包括實施策略及教育宣導；實施策略主要為訂定相關規定、強化組織，以增進健康支持性環境與空間及建構健康正向之校園社會文化，使個人與組織環境間有更健康之互動，以促進健康生活的落實。教育宣導主要為課程介入、活動介入及媒體傳播，以增進學校成員之健康知覺、知識、態度、價值觀、技能並建立良好之健康行為及生活習慣，進而提昇身體、心理、情緒及社會之全人健康狀態。
計畫之評鑑，採取過程與成效評量並重之方式，過程評量是在計畫執行過程中適時回饋修正計畫，而成效評量則是提供評定計畫實施之成效，期望健康促進學校之理想在詳實之計畫、執行與評量之下，為下一代健康帶來新的氣象。
貳、依據
     一、教育部96年7月06日台體(二)字第0960097160號函
     二、臺北市教育局96年07月17日北市教體字第09635474300號函
參、背景說明
一、計畫緣起

健康狀態是影響學習及生活品質的重要因素，而學校在教職員工生的健康促進上則扮演極重要的角色，有效的學校健康促進計畫必須是廣泛而完整，才能涵蓋影響健康的諸多因素（黃松元，民82）。

我國的十大死因轉變為惡性腫瘤、腦血管疾病、心臟疾病及糖尿病等慢性疾病為主。而青少年的未婚懷孕、愛滋病感染、藥物濫用、事故傷害、視力、口腔及營養等問題，更是日趨嚴重，如：學齡前兒童斜視、弱視問題，學生近視及高度近視罹患率高等問題；2005年全國性調查12歲兒童恆齒齲蝕指數(DMFT)為2.7％；15至19歲青少女之生育率高達9.9‰（2005）；青少年吸菸率為7％(2005)；而10至19歲的青少年的愛滋病感染率為3.2％(2006/09)；事故傷害為青少年死因之首位(2005）。再者，國、高中生非法藥物使用盛行率達1.6％（2004）。

因此，如何從小培養國民正確之衛生知識，養成良好之健康行為，以減少日後疾病及健康問題之發生，是學校教育應當極為重視且待努力的目標。
二、文獻探討

Green等(1996)提出健康促進的生態模式，將健康視為個人與生態次系統相互影響的結果。為促進健康，生態系統必須提供有利於健康及生活型態的經濟及社會條件，也必須提供訊息及生活技能使個人有能力作決定及採取維護健康的行為。

世界衛生組織（WHO）於1995年起，積極推動「健康促進學校計畫」，將健康促進學校的定義為「一所學校能持續的增強它的能力，成為一個有益於生活、學習與工作的健康場所。
健康學校要能做到下列事項： 

(一)結合健康和教育的行政人員、教師、教師聯盟、學生、父母、健康服務提供者以及社區領導者，共同努力使學校成為健康的處所。 

(二)努力提供健康的環境，健康教學和健康服務，並結合學校和社區的發展計畫，提供員工健康促進計畫、營養及食品安全計畫、體育與休閒活動的機會、心理諮商和社會支持及心理健康的計畫。 

(三)實施尊重個人福祉與個人尊嚴的政策，提供多種管道的成功機會，並且感謝個人的努力與成就。 

(四)同時促進學生、學校人員、家庭和社區人員的健康，並和社區的領導者共同努力，幫助他們了解社區的作法對健康和教育品質強化或危害的程度。 

(五)努力去促進學校人員、家庭和社區成員及學生的健康。

因此，推動學校健康必須讓決策者及成員對社區健康營造的目的及原則有所共識─學校健康營造是屬於社會生態模式的健康促進，不只是改變個人的行為及生活型態，推動學校健康營造必須透過組織發展，凝聚共識，整合及運用學校及社區的人物力資源，增進個人及組織的能力來改善健康問題及促進學校政策與計畫的產生。
三、現況分析:
本校位於大安區，學生人數共448人，教職員工89人。學區家長大部分屬於勞動階層，社經地位較低落，普遍缺乏健康生活型態的相關知識。再加上由於近年來社會變遷快速，家庭結構改變，本校單親家庭及隔代教養學童比例高達14.37％，學童之生活、學習與成長頗值得關切。本校目前的學校健康促進工作內容涵蓋組織訓練、健康服務、健康教育、健康環境、學校餐飲衛生、教職員工健康促進及健康心理等層面。然而，鑒於學校健康問題漸趨多元與複雜，實有必要整合學校與社區的組織人力與資源，發展多元層面、多元策略、多元評價的整合型健康促進計畫，以增進全校教職員工學生的全人健康。
肆、計畫目的
一、瞭解學校教職員工、學生的健康狀況及影響健康的相關因素。

二、評估學校教職員工、學生的健康需求（包括需求的重要性、可行性、物力、人力相關資源等）。

三、建立永續經營、自主規劃之健康促進組織與團隊，發展有效的策略及計畫。

四、鼓勵學校成員塑造健康行為，並落實健康的生活型態，進而提升身心健康品質。

五、結合社區及家長資源，擴大健康促進效能，達成健康社區之目標。
伍、計畫內容
一、規劃階段(96年8月~~97年2月)
(一)成立學校健康促進委員會、組成健康促進工作團隊

本校將教務、訓導、總務、輔導之一級主管納入，並增列行政代表、教師代表、家長代表及學生代表，使學校健康促進委員會功能將更為周全。健康促進工作團隊隸屬學校健康促進委員會，成員包括校內健康專業教師（健體領域教師、輔導老師、護理師）、行政人員（衛生組、體育組、生教組）、學生社團代表及家長志工代表。

健康促進工作團隊之工作任務為規劃及執行，能廣徵學校成員的健康需求，決定目標的優先順序，也能發展健康促進計畫及執行各項活動。同時網羅社區中與健康有關或有興趣的組織、機構及團體共同參與，建立互惠之合作關係，以期有效聯結社區內外之資源，發揮更大之影響力。
(二) 現況分析及需求評估

1.收集並分析現有的健康檢查資料、相關的調查統計及研究報告，以了解學校成員之生理、心理及體適能健康狀況。

2.運用溝通及人際互動技巧訪談學校成員的意見，以了解他們對學校健康促進現況之看法及滿意度，並評估學校及社區的特性、可運用之人力、物力資源及經驗。並藉著訪談互動的過程，激發他們參與的意願。

3.採抽樣問卷調查方式廣泛了解學校成員之健康行為與生活型態及其影響因素，並調查學校成員對學校健康環境、健康服務、校園社會文化品質的看法與需求。
(三) 決定目標及健康議題

健康促進團隊依據學校健康促進之現況分析及需求、評估結果、提出目標及健康議題之建議方案，然後提交學校健康促進委員會，根據議題的重要性、需求性及人物力資源之配合等各項評估指標，選定可行的議題及決定目標與策略的優先順序，並藉由互動過程建立共識。
二、執行階段(95年8月~~96年7月)
(一)實施政策層面
訂定相關規定與強化組織，以增進健康支持性環境與空間及建構健康正向之校園社會文化，使個人與組織環境間有更健康之互動，促進健康生活之落實。

1. 訂定相關規定
召開學校健康促進委員會，審定學校健康促進計畫，並依據計畫執行之所需，協調各單位修訂定相關規定，以增進人力、物力資源之可利用性，並有充分規劃運用經費，以提供更完善的健康環境與健康服務(如建立完整的預防、篩檢、追蹤、矯治、輔導、諮商及轉介系統)。

2. 強化組織
透過健康促進專業知能及人際溝通技巧與領導能力訓練，以提升健康促進工作團隊、學生社團及家長志工之組織效能，增進各行政組織之運作功能、協調合作能力、組織與成員的互動及學校組織與社區資源的聯結，期能提升行政服務品質及建立和諧健康的校園社會文化。

(二)教育層面
運用課程、活動及媒體傳播等，以增進學校成員之健康知覺、知識、態度、價值觀、技能，並建立良好之健康行為及生活習慣，進而提升身體、心理、情緒及社會之全人健康狀態。

1.課程介入方面：由課程發展委員會進行統整規劃，將所選定之健康議題融入相關之課程教學與學習評量。

2.活動介入方面：可藉由推廣活動及辦理訓練的方式增進學校成員之健康知能與行為，並增強師生互動關係及增進家長及社區等組織之支持與合作。

3.媒體傳播方面：可運用平面媒體（如單張、海報、校訊、小冊）及電子媒體（如健康網站、校園廣播、電子告示板）等，以傳播健康資訊並引發學校成員及家長的關心及參與。
(三)具體實施內容:
	項目
	實施內容

	
	口腔保健
	視力保健
	健康飲食
	事故傷害防治
	生活環保教育

	組織
與
政策
	1.
組織
學校健康促進委員會下設口腔保健推動小組和家長義工組織
	1.組織
學校健康促進委員會下設視力保健推行委員小組
和家長義工組織
	1.組織
學校健康促進委員會下設健康飲食推行委員小組
和家長義工組織
	1.組織
學校健康促進委員會下設事故傷害防治推行小組
和家長義工組織
	1.組織
學校健康促進委員會下設環保教育推行工作小組
和家長義工組織

	
	2.政策

(1)訂定口腔保健宣導計畫

(2)篩檢、複檢及矯治因應計畫
(3)訂定教職員生在校園內無菸無檳榔之政策
	2政策

(1)訂定視力保健實施計畫
(2)訂定學生校內生活用眼習慣準則

(3)推行視力保健操活動
(4)篩檢、複檢及矯治因應計畫
	2政策

(1)健教課訂定健康飲食實施計畫

(2)健教課加強飲食營養常識，正常用餐，養成良好飲食習慣

(3)培養建立合理運動習慣
(4)實施師生體重控制運動
	2政策

(1)訂定事故傷害防治實施計畫

(2)加強安全與急救知能，減少校內事故傷害
(3)健教課程容入相關主題

(4)全面檢測校內環境安全
(5)推行交通安全，防災，防溺教育  

(6)成立防災小組
	2政策

(1)訂定生活環保教育實施計畫

(2)加強環保教育常識，養成良好習慣

(3)培養環保小義工

(4)培養衛生糾察小義工

	進修成長
	教師
	辦理教職員工口腔保健研習
	1.鼓勵參加視力保健研習活動

2.協助同仁對自我視力的了解
	1.鼓勵教師參與課後及休閒活動，提升教師體適能
2.成立教師運動社團
	1.實施CPR訓練課程及測驗
2.事故傷害防治研習
3.提高交通安全知能
	鼓勵教育人員參加體健工作坊

	
	學生
	1.辦理口腔保健演講

2.培訓潔牙小天使，成立潔牙小組
	1.辦理視力保健演講

2.健教課中加強視力保健指導
	1.提高學生對健康飲食的認知，2.成立學生運動社團
3.確實掌握學生體型狀況，以提供適當體重控制
	1.CPR訓練課程
2.提高事故傷害防治知能
3.提高交通安全知能

4.學科及術科測
驗
	1.資源回收垃圾分類訓練
2.培訓環保小義工

	
	家長
	成立健康家長義工口腔保健組並辦理進修成長課程
	成立健康家長義工，並辦理進修成長課程
	通知相關家長告知該學生體型狀況，以提供適當的體重控制
	1.CPR訓練課程

2.提高各項安全知能
	成立環保組義工並辦理進修成長課程

	宣導活動
	1. 每學期九月安排口腔保健教育宣導專題演講

2. 分發口腔保健宣導單

3. 健康櫥窗宣導相關知識

4. 推動無菸校園運動
	1. 每學期十月安排視力保健教育宣導專題演講

2. 師生家長參與視力保健研習
3. 健康櫥窗展示視力保健文宣

4. 分發視力保健宣導單張與視力保健手冊

5. 學校網頁提供視力保健相關資訊免費下載網站
	1. 於健康櫥窗展示關於健康飲食宣導海報、刊物

2. 安排健康飲食專題演講
3. 製作健康飲食傳單發與全校師生
4. 推動533運動原則

5. 學校於網頁提供健康飲食相關資訊
	1. 展示關於事故傷害防治宣導海報、刊物

2. 辦理事故傷害防治專題演講
3. 辦理交通安全專題演講
4. 辦理生活安全專題演講

5. 實施防災宣導
6. 利用時事，隨機進行宣導活動

7. 訂班會討論主題進行宣導活動
8. 結合優生選舉進行宣導活動

9. 進行相關影片觀賞
	1. 櫥窗展示關於環保宣導海報、刊物

2. 節能宣導

3. 善用集會宣導
4. 培養生活環保觀念

5. 實施國家清潔週

	課程設計
與

教學活動

	1.課程中融入口腔保健常識，實施隨機教學(含氟漱口水、刷牙法、牙線使用之學習指導)
2.隨機抽查是否攜帶及正確使用潔牙用具
3.正確執行潔牙工作並記錄之，隨時監督並檢核

4.午休時前，用餐後進行潔牙活動:午間撥放「餐後潔牙歌」，進行餐後潔牙

5.設計口腔保健教育教材

	1.健教學習單元活動融入視力保健的方法:
 (1)推行下課時間「望遠凝視」
 (2)推行「視力保健操」
(3)設計避免近距離過度用眼之教學方法
2..每天進行遠望凝視活動至少1次，每次至少5分鐘
3.題醒學生注意使用電腦時間，使用50分，眼睛休息5分鐘

4. 融入綜合領域課程，殘障關懷活動「有愛無礙體驗」
5. 提供避免視力不良之相關資料
	1.規畫健康飲食宣導和體重控制的認知，健教教學活動融入健康飲食
2.擬訂健康體適能實施計畫和體適能檢測活動，七.八年及每周二，四早晨跑步運動
3.運用多元化教材教導正確飲食及衛生保健習慣

4.測量BMI值，個案篩選

5.成立「體適能活力班」社團

	1.規畫領域課程融入事故傷害防治知識(如防災，防溺---)
2. 規畫心肺復甦課程，七年級健教融合心肺復甦術課程及訓練
3.體育課和健教課教導學生運動傷害防治的要.
4.進行課後認知測驗以了解學生理解程度
5.清山活動(融入視力、運動、環保方面)

	1.教學中融入環境保護教材，成立環保社團，訓練環保義工
2.辦理資源回收活動

3.辦理廚餘回收活動

4.落實廁所美化綠化工作

5.辦理舊愛新歡活動
6.校慶時舉辦跳蚤市場


	競賽
與

藝文活動
	1. 教務處協助舉辦書法、作文
學藝競賽
2. 口腔保健測驗

3. 舉辦「潔牙小天使」選拔
	1. 視力保健學藝競賽，融入美術課繪畫比賽
2. 視力保健有獎徵答

3. 視力保健常  識大進擊，融入健教課測驗

	1. 健康飲食徵文比賽
2. 飲食常識大進擊

3. 短劇表演
	1. 交通安全書法比賽
2 實施交通安全宣導，舉辦交通安全有獎徵答與紙筆測驗
3. 防災海報競賽

4. 製作班級佈置及特刊
	1. 班際整潔比賽

2. 資源回收比賽
3. 廁所美化綠化比賽
4. 回收物品改造設計
5. 環保徵文比賽

6. 海報設計納入暑假作業

	環境配合
	1. 分配好各班潔牙時間，充實現有洗手台設備及修護

2. 校園明顯處張貼口腔保健標誌
	1. 增加校園植栽，以期常態性美綠化學校環境

2 .檢測記錄黑板、教室照度，適時更換照明設

3. 依學生身高選擇課桌椅型號
	1. 合作社張貼食物熱量表，加強校園食品管理

2. 餐盒工廠提供每月菜單和熱量

3. 加強監督餐盒衛生管理

4. 體育組前張貼運動項目耗能一覽表
	1. 針對校園内經常發生意外區域設立緊示標語

2. 運動設備、體   

育設施安全

3. 針對校園死角設立監視器

4. 定期檢查校園環境
5. 規劃上下學家長接送區

6. 學校出入口進行人車分道管制
	1. 校園水電安檢及維修

2. 物品採購以綠色環保標籤為原則
3. 加強飲用水設備管理

4. 加強環境管理
5. 建置校園環保公共藝品

	追蹤輔導
	1. 每年安排學生口腔檢查並登錄檢查結果

2. 口腔不良通知家長篩檢結果及矯治追蹤
	1.每學期初進行視力檢查並登錄檢查結果

2.視力不良學童名冊列表造冊進行追蹤輔導

3.檢查結果在兩個月內通知家長篩檢結果及矯治追蹤
	1.每學期初進行身高體重檢查並登錄檢查結果

2.持續每週實施體適能活動

3.了解學生體型情況，檢測身體組成以進行適合的體重控制
	1.建立傷病處理流程，訂定緊急送醫實施要點
2.檢視學生騎車安全

3.加強體育課程暖身活動，預防運動傷害


	1. 加強校園衛生檢查，督導落實清潔衛生工作做好
2.輔導師生實施垃圾分類工作



	親職教育
	1.印製口腔保健宣導單，發予學生和家長，以重視口腔衛生
2.統計學生口腔檢查與矯正結果報告，請導師與家長多溝通
	1.每學期班親會活動宣導家庭視力保健措施及其重要
	1.班親會活動宣導健康飲食的重要性

2.透過聯絡簿，協助家長輔導過重生在家的飲食和運動
	1. 印製宣導單，發予學生和家長，以了解防治和處理方法
2. 結合家長會力量協助事故傷害處理
3. 利用叮嚀小語、芳和馨情、宣傳資料提醒家長預防事故傷害
	1. 印製宣導單，發予學生和家長，以了解環保重要性
2. 結合家長義工力量協助舊愛新歡回收處理
3.協助畢業生制服回收

	行政配合
	1. 免費實施含氟漱口水
2. 定期舉行口腔檢查，並發給通知單
3. 統計篩檢結果了解學生口腔不良狀況，造冊列管，聯繫家長帶至醫師處治療

4. 提供親師生口腔保健相關資料及訊息

5. 關懷並輔導接受牙科矯正治療之學童
	1. 定期舉行學生視力篩檢，並發給通知單

2. 統計篩檢結果以了解學生視力不良狀況，造冊列管，聯繫家長務必帶至眼科檢查

3. 提供親師生視力保健相關資料及訊息
	1. 定期舉行學生體重篩檢，並發給通知單
2. 統計篩檢結果以了解學生過重狀況，造冊列管，聯繫家長注意飲食及運動
3. 教導學生食物熱量分析，設計一週菜單，和每日飲食記錄表

4. 教導學生擬定適合的運動計畫和目標

	1. 辦理校園危機處理演練

2. 加強防災宣導與演練
3. 校外教學進行車輛安全檢測

4. 成立防護團進行防災演練
	1. 每週各年級定期實施資源回收

2. 每月一次廢電池與光碟回收日

3. 加強學生落實日常生活習慣
4. 回收教科書

	社區網絡
	1.舉辦口腔保健社區宣導，請牙醫師公會提供漱口水
2.邀請並配合衛生機構至校辦理口腔保健活動

3.學校與社區相關團體共同營造無菸拒檳環境
	1. 協助視力保健社區宣導(提供書面資料給里長)
2. 邀請學校附近衛生醫療機構至校協助宣導活動

3. 成立視力保健義工組織
	1. 舉辦健康飲食社區宣導
2. 邀請學校附近衛生醫療機構至校協助宣導活動
	1. 規劃出上下學安全走廊地圖
2. 邀請學校附近衛生醫療機構至校協助宣導活動

3. 設立愛心導護商店
4. 請社區家長擔任導護志工協助交通安全
	1. 夜間開放校園，加強宣導注意環境和廁所整潔維護
2. 和社區清潔隊合作，加強校園周邊環境整理

	獎勵辦法
	1. 各班選舉潔牙小天使，優秀者表揚
2. 獎勵推廣績優人員
	1. 表揚「好眼力達人」
2. 獎勵推廣績優人員
	1. 公開獎勵健康飲食、運動習慣優良及健康減重之學生

2. 獎勵推廣績優人員
	1. 公開表揚事故傷害防治表現良好之學生

2. 獎勵推廣績優人員
	1. 公開表揚環保小義工學生
2. 獎勵推廣績優人員

	成果報告
	1. 彙整相關資料

2. 召開工作小組會議，檢討得失，評估成效

	1. 彙整相關資料

2. 召開工作小組會議，檢討得失，評估成效

	1. 彙整相關資料

2. 召開工作小組會議，檢討得失，評估成效

	1. 彙整相關資料

2. 召開工作小組會議，檢討得失，評估成效

	1. 彙整相關資料

2. 召開工作小組會議，檢討得失，評估成效



陸、計畫預期成效
一、凝聚共識，達成學校健康促進之願景，建立全校教職員工生及家長重視健康的氛圍，實踐學校健康促進之重要任務。

二、營造能維護師生身心健康的物理環境，塑造安全友善的校園，使學生避免事故傷害，能安心地成長。

三、運用宣導活動，融入課程與教學，建立全人健康理念，使學生逐步落實健康生活型態。

四、使全體親師生能夠重視生活環保，提高口腔及視力不良的矯治率，養成健康飲食及運動習慣，維護身心健康。

五、結合社區資源建立合作網絡及夥伴關係，成立義工組織使健康知識與作為，能從學校走出進入家庭與社區，擴大健康促進之效能。
柒、預定進度（以甘梯圖表示）(96年8月~~97年7月)
	             年    月
工作項目
	96年

8

月
	96年
9
月
	96年

10月
	96年

11
月
	96年

12月
	97年

1
月
	97年

2
月
	97年

3
月
	97年

4
月
	97年

5
月
	97年

6
月
	97年

7
月

	1.組成健康促進工作團隊
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.進行現況分析及需求評估
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.決定目標及健康議題
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.擬定學校健康促進計畫
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.編製教材及教學媒體
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.建立健康網站與維護
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.擬定過程成效評量工具
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.成效評量前測
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.執行健康促進計畫
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.過程評量
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.成效評價後測
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.資料分析
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.報告撰寫
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


捌、人力配置（團隊成員包括以下三類成員：校長或相關處室主管、健康與體育或相關領域合格教師、校護或相關行政人員，每類至少一名）， 計畫之主要人力為學校健康促進委員會及工作團隊之成員，計14名。各成員之職稱及工作項目見下表。
	計畫職稱
	姓名
	本校所屬單位及職稱
	在本計畫之工作項目

	計畫主持人
	楊淑萍
	校長
	研擬並主持計畫，彙整報告撰寫

	協同主持人
	黃麗芳
	教務主任
	研究策劃，督導計畫執行，並協助行政協調

	協同主持人
	王巧媛
	訓導主任
	研究策劃，督導計畫執行，並協助行政協調

	協同主持人
	李金輝
	總務主任
	研究策劃，督導計畫執行，並協助行政協調

	協同主持人
	紀淑琴
	輔導主任
	研究策劃，督導計畫執行，並協助行政協調

	協同主持人
	許雅如
	衛生組長
	研究策劃，督導計畫執行，並協助行政協調

	研究人員
	黃清勇
	健康與體育領域教師兼生教組長
	體適能評估，活動策略設計及效果評價，社區及學校資源之協調聯繫

	研究人員
	王愛麟
	健康與體育領域教師兼體育組長
	體適能評估，活動策略設計及效果評價，社區及學校資源之協調聯繫

	研究人員
	林坤曉
	健康與體育領域教師
	體適能評估，活動策略設計及效果評價，社區及學校資源之協調聯繫

	研究人員
	李慧貞
	綜合領域教師兼輔導組長
	心理健康狀況及需求評估，活動策略設計及效果評價，社區及學校資源之協調聯繫

	研究人員
	王鈴雅
	自然與科技領域教師兼資訊組長
	健康網路網頁製作及維護

	研究人員
	黃紋嫀
	護理師
	身體健康狀況及需求評估，活動策略設計及效果評價，社區及學校資源之協調整合

	研究人員
	傅蓮蕾
	家長代表
	協助各項活動之推展及整合社團人力協助推展健康服務

	研究人員
	陳威吉
	學生社團代表
	協助辦理學生需求評估與活動及協助班級與行政之聯繫


玖、評價指標
配合計畫執行來進行過程評量，並於計畫執行前後收集前後測資料以評估計畫成效：
（一）過程評量：藉由評價過程來提升學校組織改善健康問題的能力，強調評價與計畫決策、執行、回饋及修正等過程的密切聯結，包括個人、組織、社區、政策等各層面的分析，根據這些過程評價的質性及量性資料與建議，可提供重要訊息，有助於計畫的研擬、執行及修正。
1、行政和政策因素：包括教育方面（課程、活動、訓練的規劃與執行）、政策方面（相關規定的修訂定、組織結構與配置）。
2、組織因素：包括師生互動、社團、家長志工等組織之社會支持、行政人員之行政配合、組織運作功能。
3、資源因素：包括人力/物力資源可近性、經費編列、設備可利用性。
（二）成效評量：包括影響評價及結果評價，影響評價是指評價較短期立即的計畫成效，而結果評價是指評價較長遠或最終的效果。
1、 健康狀況：包括生理指標（如體位、齲齒、視力、血壓、血液尿液及各項生化理學檢查項目）、心理指標（如問題解決及決策力、家庭及人際關係、個人自信及勝任力、學習適應力、情緒適應力）、體適能指標（身體質量指數、肌肉適能、柔軟度、心肺耐力）。
2、 行為與生活型態：包括預防性健康行為（如預防接種、健康檢查）、增進健康行為（如運動、均衡飲食、防曬、壓力管理）、危害健康行為（如吸菸、酒精和藥物濫用、暴力行為）。
3、 環境因素：包括健康環境（如校園污染防治、景觀規劃、健康餐飲供應）、健康服務（如建立完整的預防、篩檢、追蹤、矯治、輔導、諮商及轉介系統）、校園社會文化（如凝聚力、和諧性、認同感）。
4、 個人因素：包括健康覺知、知識、態度、價值觀、健康生活技能。
拾、經費編列                                        單位：元
	項目
	單價
	數量
	小計
	備註

	推動健康促進計畫
	25000元
	
	25000元
	九十五學年度上學期

	講課鐘點、
稿費、出席審查及查詢費
	內聘：400元

外聘：1600元
	5小時
9小時
	共2000元

共14400元
	專家學者參與諮詢、出席會
議、授課

	辦公(事務)

用品
	1000元
	1式
	1000元
	文具、紙張

	誤餐費
	80元
	45人次
	3600元
	

	雜支
	1000元
	1式
	1000元
	茶水費等

	     獎品
	    3000元
	　　1式
	　　３000元
	


拾、本計畫經本校「健康促進委員會」討論通過，陳  校長核示後實施。
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