桃園縣瑞塘國民小學九十七學年第一學期推動品格教育自我檢核表
一、學校基本資料：

	校名
	瑞塘國民小學
	班級數
	44
	學生人數
	1471

	學校地理

位   置
	             楊梅鎮
	學校歷史
	8年

	校長
	羅振權
	學校電話
	（03）4316360
	學校傳真
	4812981

	承辦人
	葉斯湖
	承辦人

E-mail
	 szhu@gm.jtps.tyc.edu.tw

	承辦人

核章
	輔導主任

核章
	總務主任

核章
	訓導主任

核章
	教務主任

核章
	校長核章

	
	
	
	
	
	


二、分項檢核表  (五等量表0.1.2.3.4代表：0完全未做  1少部分做到   2部分做到  3大部分做到  4完全做到 ，請在個子項格中打○)

	檢核項目
	檢核指標
	檢核結果    （N=30）

	
	
	平均
	質的描述

	壹、訂定計畫、執行和自評
	1.訂定學校品格教育推動實施計畫
	將品格教育推動納入學校本位課程的願景或教育目標中
	3.50 
	1. 年度課程計畫將品格教育融入各領域課程中實施。

2. 品格教育推動納入學校本位課程主題探討，凝聚共識建立願景，並具體化融入教育目標與教學活動。

	
	
	依據桃園縣政府品格教育推動白皮書，訂定學校品格教育推動計畫。
	3.64 
	1.擬定並落實執行本校【96學年品格教育計畫】。

2.配合【品格實踐學校實施計畫】擬定三年（97-99學年）計畫，獲核定補助，落實執行中。

	
	
	透過公開民主程序訂定學校品格核心價值與內涵。
	3.59 
	1. 透過個學年教師分組討論，訂定96學年品格教育【核心價值】與內涵。

2. 97學年下學期起配合全縣共同調整為以核心價值群組方式實施品格教育。

3. 97學年第一學期經各學年、各領域小組研議後經品格教育推動小組議定。

	
	
	規劃品格核心價值或德目分週、分月、分年實施。
	3.76 
	1. 96學年下學期、97學年上學期每月實施一項核心價值教學。

2. 97學年下學期起，每月實施一項全縣共同之核心價值教學，學期期間每二月實施一項學校本位核心價值教學，以群組方式實施核心價值教學。

	
	2.成立品格教育推動小組
	成立推動小組且推動小組成員包括各處室主任、教師代表、家長代表、專家學者等分工合宜。
	3.39 
	1. 成立推動小組且推動小組成員包括各處室主任、教師代表、家長代表、專家學者。

2. 明確的工作職掌，分工落實全面性品格教育。

	
	
	定期召開小組會議及整合經費、資源落實檢核品格教育執行狀況。
	3.33 
	1. 整合經費、資源，落實檢核品格教育執行狀況。

2. 獲縣府核定【品格實踐學校實施計畫】第一梯次3年45萬補助，並依預算經費執行。

3. 每月第3週星期二召開，必要時召開臨時會。

	
	
	每年辦理品格教育執行自我檢核並將自評結果掛於學校網頁中，加強品格教育社區與家庭的行銷效果。
	3.52 
	1. 依據本自我檢核表每年辦理一次工作自評。

2. 將自評結果掛於【品格瑞塘】網頁中。

	貳、宣導與落實品格教育相關活動
	1.落實辦理學校生活教育並著重品格教育實踐
	訂定生活教育實施計畫或相關辦法(著重實踐層面)
	3.41 
	1.制定本校全人學習生活教育綜合競賽辦法，逐週、逐月辦理班級生活教育競賽，落實生活學習與品格實踐。

2.落實每週、每月、每學期優良表現學生、班級之表揚、宣教、競賽與獎勵。

3.依據本校學生輔導與管教辦法、桃園縣國中小學生獎懲辦法，輔以本校制訂之學生榮譽制度，構成本校校規章則，據以輔導學生落實品格實踐、正向學習成長。

	
	
	辦理生活教育競賽
	3.72 
	

	
	
	遴選品格楷模學生並辦理公開表揚活動
	3.14 
	

	
	
	訂定學生懲戒與輔導相關辦法以落實品格實踐
	3.07 
	

	
	2品格教育研習與活動
	教師參與品格教育相關研習近三年累計超過6小時之人數比例(以0%.20%. 40%. 60% .80%.100%概分)
	3.10 
	1.本校於94學年度起迄今積極辦理相關研習，且列為校本進修，全校教職員均須參加，每學期固定辦理1-3場校本研習且與品格教育相關，故參與比例達100％。

	
	
	校長及行政人員參與品格教育相關研習近三年累計超過3小時之人數比例(以0%.20%.40%.60% .80%.100%概分)
	3.18 
	

	
	
	學校本年度辦理教師品格教育相關研習2場次以上
	3.64 
	1. 97/08/26探索教育種子教師研習計6小時。
2.96學年度奉教育處指示辦理全縣品格教育種子教師研習2場次共計6小時。

3.96/11/24親師品格教育研習7小時

4.96/10/31、10/24、11/07校本進修—深層溝通表達技巧研習共計3場次9小時。

5. 若有多餘名額開放本校學生家長及本縣中小學教師參加。

	
	
	辦理品格教育推動相關討論會或讀書會
	3.18 
	1. 各領域研討會即如讀書會，發揮推動品格教育相關之討論活動，並落實於學校行事及教學活動中。

2. 辦理品格教育相關專業團隊：組織戲說好品格專業團隊並獲得縣政府教師專業社群研發補助。組織作文e起來專業團隊並獲得縣政府教師專業社群研發補助。

	
	
	推動閱讀教育時系列購買品格教育相關叢書或有聲書並落實於班級閱讀教育中
	3.50 
	1.配合校本閱讀課程（120本好書），搭配品格好書融入班級閱讀計劃，實施班級共讀與討論，鼓勵閱讀心得分享，落實品格實踐。

2.圖書室設置品格好書推薦區，引導兒童主動閱讀並樂於分享閱讀心得。

3.優學網班級網頁建置各班融合品格教育及閱讀教育之班級經營計畫，落實班級教學活動。

	
	
	辦理品格教育相關藝文活動
	3.54 
	1. 辦理品格教育語文競賽：五年級演說比賽、四年級說故事比賽及三年級童話童畫創作比賽。

2. 每年九月辦理教師節藝文競賽及敬師感恩活動，讓學生表達對老師的感恩之心。

3. 每學年舉辦「塘藝盃」美術比賽，培養學生美的涵養、發揮無限創意，陶融品格意識。

4. 依據本校學生輔導與管教辦法、桃園縣國中小學生獎懲辦法，輔以本校制訂之學生榮譽制度，構成本校校規章則

5. 各班級依據校規章則，採民主精神制訂班級公約，並落實結合班級經營計畫，形塑班級良好品格氛圍。

6. 定期辦理人權、法治、租稅宣導，並能配合課程實施，結合藝文競賽，提升學生學習興趣、促進品格實踐成效。

7. 每月辦理師生社區愛心清潔服務工作，增進學生培養良好人際互動與合作態度隻學習雞會、我與社會意識，並促進學生關懷生活環境、提升生活品質之優良品格實踐行為。


	
	
	以民主公開程序訂定校規
	3.05 
	

	
	
	以民主公開程序訂定班規或班級公約
	3.25 
	

	
	
	辦理公民素養教育：如辦理社區服務、社會關懷活動等
	3.25 
	

	參、發展品格教育課程
	1.發展重視品格教育的學校本位課程
	規劃學校本位課程時將品格教育列為重要項目之ㄧ
	3.77 
	1.規劃學校本位課程時將品格教育列為重要項目之一。

2.融入課程計畫編擬。

	
	
	學校年度課程計畫將品格教育融入各領域課程中實施
	3.56 
	1. 年度課程計畫將品格教育融入各領域課程中實施。

2. 辦理品格教育主題教學觀摩。

3. 辦理各領域小組、課發會之品格教育主題課程與教學研討。

	
	
	自編學校本位的品格教育課程
	2.96 
	1. 規劃學校本位課程時將品格教育列為重要項目之一。

2.每月一核心價值。學期期間每二個月一項校本核心價值，結合綜合活動、藝文及生活等相關領域融入課程計畫編擬。

	
	2.落實多元的品格教育教學與研究
	各班確實實施品格教育教學與活動(兼顧認知與實踐)
	3.14 
	1.95~97年度起每年均定期透過學群或領域辦理品格教育融入教學教學觀摩6場次，落實並共同探討分享教學活動實務研究。

	
	
	協助蒐集有關品格教育的教材提供教師教學使用鼓勵教師創新教學設計多元的品格教育教材
	3.46 
	1. 辦理校內品格教育教材徵選競賽活動。

2. 編輯校園溫馨小故事列入「品格教育核心價值宣導手冊」（訓導處，進行中）。

3. 配合縣府或教育部創新教學競賽。

4.  成立「戲說好品格」、「作文e起來」專業團隊。



	
	
	辦理校內品格教育教材設計徵選比賽並公開表揚得獎教師
	3.44 
	1.97學年度積極辦理校內品格教育教案設計比賽，收件日期97.11.13~97.11.21。作品優選人員頒給獎狀獎金，並請專家指導修正後提報參加全縣品格教案徵件；參加佳作人員頒給獎狀。

	
	
	鼓勵教師設計品格教育教材或媒體參加本縣或教育部創新教學競賽
	3.33 
	1.95、96學年校內教學觀摩教案設計送輔導團評選，95學年送出5件獲優等3件佳作2件、96學年送出6件獲優等4件佳作2件，成果倍受肯定。

2.參加品格教育教材徵選競賽活動。

3.配合縣府或教育部創新教學競賽。

4.成立「戲說好品格」、「作文e起來」專業團隊。

	
	
	規劃教師透過領域課程研討討論品格教育教學與課程
	3.54 
	1. 結合課發會每學年專業研討工作坊擬定品格教育相關主題進行研討及分享。

2. 綜合活動領域結合閱讀教育、瑞塘希望存摺-120本好書創發學習單及教學方案，供各學年使用。

	肆、整合與分享資源
	1.建置品格教育網站及專門書籍或資料
	建立品格教育資源分享的網路平台
	3.30 
	1. 蒐集品格教育教材。

2. 鼓勵教師創新教學，設計多元的品格教育教材。

3. 圖書室設置品格教育圖書及教學資源專櫃。

4. 【品格瑞塘】網頁建置品格教育網路資源連結。



	
	
	網站內容蒐集品格教育推動之聯結網站、相關教學資源及學校品格教育推動成果
	3.27 
	1. 優學網建置「品格瑞塘」、各班班網均將品格教育列入專題做教學資源連結且互相分享。

2. 綜合活動領域網頁--「探索之旅」並持續建置充實相關教學資源及學校品格教育推動成果

	
	
	採購適合各年級閱讀的品格教育叢書
	3.56 
	1. 配合學校閱讀計劃採購品格好書（繪本、有聲書、教學指導用書等），實施班級共讀，另透過本校綜合活動學習領域發展品格繪本教學活動設計融入各年級課程。

2. 圖書室設置品格教育圖書及教學資源專櫃。

	
	2.引進家長、志工、社區資源共同推動品格教育
	組織學校志工協助品格教育推動
	3.74 
	1.整合家長會組織，於每學年常態性招募學校志工。計有各類志工：

(1)品格教育志工

(2)班級晨光志工

(3)健康促進志工

(4)圖書室志工

(5)輔導室志工

(6)報讀服務志工

(7)學習輔導志工

(8)輔導室c媽咪

其中晨光志工並重點協助班級閱讀品格120本好書與小執法說故事等活動。

96下學期服務人次達142人次，服務時數達5604小時。

2.學校與家長會常態性每學期辦理志工與家長成長社團活動，增進家長與志工職能，以協助學校品格教育之開展。

	
	
	班級引進家長協助擔任志工進行讀經或品格小故事等品格教育教學
	3.72 
	辦理C媽咪（品格教育志工）巡迴故事列車活動：

1. 配合品格核心價值規劃相關故事內容。

2. 配合學生晨光活動實施

3. 運用多元媒體實施。

4. 96下共計實施95場次，97上預計實施90場次。

	
	
	辦理家長或志工品格教育培訓
	3.75 
	1. 辦理品格教育相關親職講座96學年共計辦理5場次，97學年預計辦理8場次。

2. 96學年辦理親師品格教育培基課程研習。

3. 96下、97上各辦理C媽咪志工培訓一梯次。

4. 配合教師品格教育相關研習辦理。

3.  積極辦理志工增能訓練，提升至工服務效能。

	
	3.引動家庭品格教育實踐
	辦理親職講座或以文宣、刊物、網頁加強家長品格教育知能
	1. 3.71 
	2. 辦理品格教育相關親職講座96學年共計辦理5場次，97學年預計辦理8場次。

5. 【親師快遞】雙月刊設置品格教育專欄。

6. 【校刊】設置品格教育專欄。

7. 建置【品格瑞塘】網頁。



	
	
	規劃品格教育家庭實踐卡、護照或其他可親子互動的方式，引導家長共同參與品格教育
	3.36 
	1. 學生品格實踐評量表納入親師連絡簿，親師便於品格實踐日常觀察與評量。

2. 配合每月核心價值，落實為行為目標。

3. 請家長於每月的月初和孩子共同討論當月的品格實踐重點，評量前一個月的品格實踐成果並給予1-4分的評分。

4. 評量方式分為學生自評、家長複評，並由導師適時給予學生指導。

	伍、營造品格校園
	1.建構良好的言教與身教環境
	校長以道德領導，樹立良好的品格典範
	3.50 
	1.持續推動「友善校園」及「正向管教」等措施，建立親師生良好關係。

	
	
	教師能以身作則，重視言教與身教做為學生的品格典範
	3.43 
	

	
	
	營造學校親、師、生及所有人員，互相尊重、關懷的和諧氛圍
	3.24 
	＊設置品格實踐「感恩牆」，培養感恩、關懷與自律負責的精神。

1. 發表內容：以感恩為主要內容的言語或繪圖。

2. 優良作品由本校藉師生集會、刊物等方式廣為宣傳。
3. 由自治鎮幹部隨時維護，並於每週一擦去原發表內容。

4. 開放學生平日書寫「好話」、「讚美、感恩他人」的言語，並由學生自治鎮同學維護、管理。

＊辦理全民感恩心生活運動
1. 每學年辦理一期。

2. 以班級為單位報名參加。

3. 配合感恩社會福利基金會辦理。

4.  96學年辦理一期感恩護照活動，計15班參加活動；97學年預計辦理二期感恩護照活動，第一期計18班參加，活動刻正實施中。

	
	2.營造良好的品格境教環境
	文宣、願景、標語、品格楷模表揚公佈、品格小故事或其他小品布置於校園中
	3.27 
	1. 各班教室具備品格教育認知與實踐相關佈置(如品格之星榮譽榜、班級公約、校規、品格核心價值等)

2. 完成每月品格核心價值及具體作為揭示板，並佈置在校園明顯處，達到宣教效果。

3. 各班級完成生活公約制定並能佈置於學生易於觀看處，達到品格內化效果。

4. 門首佈置每月品格實踐「核心價值」與「行為準則」揭示佈告欄。由自治鎮法治課同學每月更換。

	
	
	各班教室具備品格教育認知與實踐相關佈置(如品格之星榮譽榜、班級公約、校規、品格核心價值等)
	3.41 
	

	
	3.營造充滿人文美學的環境
	規劃校園公共藝術環境
	2.74 
	1.每學期辦理兒童多元藝文社團：水墨班、素描班、兒童美術班、民族舞蹈班、戲劇社、環保DIY社、街舞社等。

2.每學期辦理成人藝文社團：POP班、拼布班、肚皮舞社、有氧瑜珈等。
3.配合校慶規劃辦理「瑞塘藝術季活動」已辦理過：

（1）配合健康促進活動，資源回收創作活動，低年級彩繪石頭、中年級拼裝動物活動，

（2）「瑞塘好藝思」藝文展。

4.配合校慶規劃辦理「瑞塘藝術季活動」即將規劃辦理各年級藝文展、學生街頭表演等活動。

5.推動畢業班學生母校藝文創作留念DIY活動，目前作品展示區域有展演台、平面停車場牆面、校們口。

6.曾經辦理教師陶藝、書法、編織、表演藝術等研習，增進教師專業知能及技能。

	
	
	規劃校園藝術與人文、美學欣賞與體驗活動涵濡學生心性
	2.81 
	

	
	
	編輯品格教育核心價值宣導手冊
	3.04 
	依據桃園縣國民小學實施品格教育應用教材參考手冊著手進行品格教育核心價值案例、故事、創意課程文案之蒐集與整理，以篇擬本校宣導手冊。

	
	
	品格教育優教師表揚
	2.80 
	1.配合教學優良教師推薦。品格教育績效列入教學優良教師推薦考量。

	陸、學校創新與特色
	辦理相關主題之教學活動
	品格教育行銷
	3.20 
	1. 配合校刊、親師快遞、親師聯絡簿、學校品格專屬網頁、門首字幕機等及其他平面媒體宣導。

2. 配合家長會、班親會及各項家長與社區活動宣導。

3. 結合學生相關獎品及文宣品加強品格教育行銷。

	
	
	品格模範生表揚
	3.28 
	每年四月兒童節時期辦理品格模範生表揚活動，加重品格項目評比權重。分校、鎮、縣模範生，由班級遴選產出，再由訓導處審核，製作表揚表並與校長合照，張貼在穿堂，於兒童朝會公開表揚。

	
	
	品格之星表揚
	2.72 
	結合學生榮譽制度實施，學生表現優良達獎勵要點，則於兒童朝會公開表揚，並將與教師合照之照片、優良事蹟張貼在穿堂。

	
	
	實施學生榮譽制度
	3.16 
	凡本校學生及班級一律實施本「榮譽制度」。

曾辦理學校吉祥物票選活動及設計徵稿活動，再由專業設計師修士繪製成電子圖案，目前積極結合本校獎懲要點合併實施。

	
	
	實施學生自治鎮
	3.63 
	1.每年5月進行自治鎮鎮長改選，鎮長由全校師生共同票選產出。

2.自治鎮組織有小鎮長、副鎮長、民政課長、衛生課長、法治課長。

3.每週五進行中高年級自治鎮兒童朝會，每週二進行低年級自治鎮兒童朝會。

4.依學校行政單位業務服務需求，自組學校小志工進行愛校服務，定期每週五開檢討會。

	
	
	品格主題閱讀教育
	3.54 
	1.綜合活動領域結合閱讀教育、瑞塘希望存摺-120本好書創發學習單及教學方案，供各學年使用。

	
	
	辦理C媽咪（品格教育志工）巡迴故事列車活動
	3.86 
	1. 配合核心價值規劃相關故事內容。

2. 配合學生晨光活動實施。

3. 運用多元媒體實施。.

4. 辦理C媽咪故事志工培訓，96學年下完成訓練課程29人，97學年上完成訓練課程22人，並實施C媽咪故事列車，巡迴各班合計93場次。
5. 96下共計實施95場次，97上預計實施93場次。

	
	
	品格教育不打烊
	3.52 
	1.配合品格教育核心價值，編輯寒暑假作業及家庭聯絡簿融入品格相關學習活動並加強假期生活化之品格核心價值實踐。

	
	
	品格教育核心價值宣導
	3.58 
	1.於學生集會場合適時宣教每月品格核心價值。

2.訓輔單位不定時配合時事或偶發事件，搭配品格核心價值達到宣教效果。

	
	
	辦理全人學習綜合競賽
	3.88 
	制定本校全人學習生活教育綜合競賽辦法，逐週、逐月辦理班級生活教育競賽，落實生活學習與品格實踐。

	
	
	實施學生品格實踐行為評量
	3.52 
	1. 評量表納入親師連絡簿中。

2. 配合每月核心價值，落實為行為目標。

3. 請家長於每月的月初和孩子共同討論當月的品格實踐重點，評量前一個月的品格實踐成果並給予1-4分的評分。

4. 評量方式分為學生自評、家長複評，並由導師適時給予學生指導。

5. 輔導室每學期檢閱學生聯絡簿，了解實際實施情況。

	
	
	辦理學生認輔工作
	3.88 
	1. 弱勢家庭、高風險家庭、家庭教育失能及行為偏差學生輔導。

2. 95學年認輔學生25人，96學年認輔學生26人，97學年認輔學生21人。

	
	
	親師快遞開闢品格教育專欄
	3.89 
	1. 鼓勵親師投稿、專文轉摘分享與提醒。
2. 每學期出刊2期，刊載「焦點話題」、「品格教育」、「感恩牆」等專欄。

	
	
	學生輔導信箱服務
	3.81 
	1. 設置「多啦A夢」輔導信箱，由輔導老師、輔導組長、輔導主任、輔導志工回信。

2. 學生「哆啦A夢」信件輔導，96學年下期回信75封、97學年上期回信68封，自94學年起至至今約回信500封。
3. 提供生活適應學生信件輔導，發現學生隱藏性困擾，並給予輔導。

	
	
	性別平等教育
	3.73 
	1. 配合品格教育實施。

2. 每學年以生理衛生、異性相處、性別平全為主題，對學生實施4場次講座。

	
	
	身心障礙教育宣導週
	3.77 
	1. 配合品格教育實施。

2. 每年11月配合全縣共同之融合教育宣導。
3. 【親師快遞】輔導專刊配合身心障礙教育宣導週活動，刊載融合教育主題專文。
4. 宣導對象：全校親師生。

	
	
	學生慶生活動
	3.68 
	1. 配合綜合領域生命教育辦理。

2. 每二月辦理依次全項慶生活動。

3. 印贈學生生日卡，訂購口足畫家繪製生日卡致贈各師。

	
	　
	品格讚美卡製作與使用
	3.78 
	1. 配合品格教育實施。

2. 配合寒假作業徵稿。

3. 印製優良作品發各師，作為具體讚美與鼓勵學生好品格。

	
	
	全民感恩心生活運動
	3.38 
	1. 每學年辦理一期。

2. 以班級為單位報名參加。

3. 配合感恩社會福利基金會辦理。

4. 96學年辦理一期感恩護照活動，計15班參加活動；97學年預計辦理二期感恩護照活動，第一期計18班參加，活動刻正實施中。

	
	
	實施感恩牆活動
	3.88 
	1. 發表內容：以感恩為主要內容的言語或繪圖。

2. 優良作品由本校藉師生集會、刊物等方式廣為宣傳。

3. 由自治鎮幹部隨時維護，並於每週一擦去原發表內容。
4. 開放學生平日書寫「好話」、「讚美、感恩他人」的言語，並由學生自治鎮同學維護、管理。

	總結
	一、學校目前推動品格教育之困境：

（1） 既有領域課程教學、綜合活動領域及彈性學習節數由於多年的校本課程發展，彈性或空白的教學時數幾已被佔滿，主題式品格教育課程時間安排是最大的難題，而若採融入領域教學之模式，則學校課程組織運作在課程規劃方面必須更細膩，且融入領域教學雖然可以克服教學時間的難題但卻易產生不易落實與追蹤評核之挑戰。

（2） 品格教育範疇廣泛，未設科（領域）教學，僅能融入各領域與主題宣導，整合不易，容易流於零散。

（3） 良好品格多屬個人內在特質，評核不易，況外在的實踐情形評量可能受到中介因素影響，未必是學生實際擁有的品格。

（4） 因應九年一貫課程實施與社會對教育的期待，行政與教師工作負荷沉重，影響品格教育執行力。

（5） 智育掛帥、升學主義盛行，雖然承認品格教育重要，實際上卻相對受到忽視。

（6） 整體社會環境與文化不佳，充斥品格教育負面誘因與不良示範。

（7） 弱勢家庭疲於生計，無暇顧及子女教育或欠缺親職知能。

二、學校推動品格教育的未來努力方向：

（1） 加強學校課程計畫內部審查機制

（2） 相關教學活動整合。

（3） 品格教育課程研發。

（4） 品格教育教學研究。

（5） 積極引入品格教育社會資源。

（6） 品格教育環境營造。

（7） 品格教育教學活動。

（8） 著力品格行為實踐。

（9） 展現品格人文校園。

（10） 樹立品格學校風範。

（11） 發展品格家庭實踐。

（12） 推動品格社區風潮。

三、學校亟待縣府或社會資源協助事項：

（1） 提供實施品格教育典範學校與教師，以利各校楷模學習。

（2） 發展系列品格教育課程與教學活動，發揮整體品格教育工作效率與效能。

（3） 辦理品格教育教師進修，全面提昇教師對品格教育的認知與行動力。

（4） 充裕的經費預算，支援品格教育的教學與活動，整體營造學校品格教育環境。

（5） 健全行政倫理與法令，提昇教師優質文化，減少學校內部溝通時程，提昇品格教育品質。

（6） 將推動相關重大議題的課程設計納入學校課程審查機制，從課程設計審查把關以落實重大議題。

四、建議事項：

（1） 品格教育重在潛移默化，不易立竿見影，需要長時間（甚至世代）才能看出族群文化或國民素質的提昇，不宜過度強調外在、短暫期間的統計數字。
（2） 建請人權教育輔導團，統攝人權教育、品格教育、民主法治教育及延續友善校園方案。
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