桃園縣楊梅鎮瑞塘國民小學全人學習綜合競賽實施辦法

1、 依據：本校校務重點工作計劃

2、 主旨：培養全校學生能有敬師長、守秩序、愛整潔、愛學校之良好生活表現。

3、 實施對象：全校學生。

4、 實施時間：每學期第一週及最後一週不評比，其餘週次依規定實施評比。

五、實施方式：
1、 宣導週：每學期第一週為宣導週(由各班級任老師利用導師時間，教導學生各秩序、禮貌、整潔等生活常規，訓導處利用兒童朝會實施加強宣導)。

2、 評比：

(總導護老師：負責晨間(07:20~07:55)之教室整潔、秩序、禮節評分及朝會秩序。

(兩位路口導護老師：負責外掃區域含廁所之整潔評分，各班負責環境區域圖附於評分資料夾。

( 校園巡視A、B兩位導護：負責晨間秩序、禮貌及教室整潔評分。

(糾察隊：負責下課時間走廊巡視、糾舉。(含奔跑、禮節、安全)。

(交通服務隊：負責放學時間路隊秩序及遲到學生登記。

 eq \o\ac(○,6)全校師長含校長主任及所有教師，每人每週有三次對隨時發現有表現良好班級之加分，每次得加一分，無班級或學年之限制，意即可對任一班級加分，但須有具體可加分之事實。
 eq \o\ac(○,7)學校辦理各項活動，由該活動負責之行政人員視班級成績表現給予加分，但僅在每月底結算時另加，作為每月結算月冠軍評比之加分。

六、成績計算及評比項目：

(總導護老師及四位導護老師評分成績共佔90%，糾察隊與交通服務隊佔10%(滿分十分，每班被登記一人次，扣0.5分)。

(師長之加分：每人每週有三次對隨時發現有表現良好班級之加分，每次得加一分。

(學校活動參與配合度及表現優異前三名：列為每月月冠軍之加分。

(每週成績計算自上一週星期四中午開始，至次週星期四中午前止。導護老師及糾察交服隊成績結算後再另加上師長之加分，為每週實際各班級之成績，總成績前三名班級頒發獎牌乙 面(懸掛於班級牌下，為期一週，每週四放學前繳回訓導處生教組)。
七、獎勵：
1、各學年班級數六班(含)以上者，取三班；班級數五班(含)以下者取二班，每週五兒童朝會頒發「生活教育優勝」獎牌。

2、連續三週獲得優勝班級，由訓導處依照本校榮譽制度給予獎章。

3、每月頒發月冠軍，每學年取一班獎勵獎狀一面，依照本校榮譽制度給予獎章，若同年級有同分班級，則可並列冠軍，獎勵相同。
八、評鑑：
1、 訓導處於每學年度結束前，將生活教育推展班級情形詳加檢討，並將實施成果彙整備查。

2、 訓導處於川堂公佈欄張貼公佈每週表現優良之班級。

3、 各班全人學習推展情形列入重點視導項目，實施成效不佳班級將予追縱輔導。

九、本計劃呈校長核定後公佈實施。


附註：月冠軍計算方式：每週第一名得三分；第二名二分；第三名一分


其他體育、學藝等比賽照此方式於計算月冠軍時加分。


每學期終計算全學期每年級總冠軍並頒發獎狀獎品以玆鼓勵。











