雲林縣四湖鄉建華國民小學加強學童視力保健實施計畫
壹、依據：
1.縣府教育局九十一年十二月八日台八九教體字第89157958號函暨行政院八十九年八月二十一日八八教字第31878號函核定【加強學童視力保健五年計畫】內容辦理。 
2.八八府教學字第145318號函辦理。
貳、目的：   
1.輔導學童養成正確的閱讀、寫字姿勢及望遠凝視的習慣，導正校內教學正常化，並使學童具備視力保健常識。  
2.有效減少本校視力不良學生人數，降低學生近視比率，落實轉介矯正工作，以增進學童視力健康。  
2.藉由各項視力保健防治措施，培育健康活潑的學生，降低社會醫療成本支出。   
參、實施原則： 

1.經由校內視力保健工作之推展，養成學生視力保健正確觀念。 
2.透過教學宣導活動，授予學生視力保健常識。 
3.透過獎勵活動，加強教育效果，培養學生做好個人視力保健的意願與能力。   

肆、實施辦法：   

一、成立組織、訂定計畫：  
1.設置校內【視力保健推行委員會】，校長擔任主任委員，教導主任為副主任委員，各處室主任為當然委員，訓育組長為執行秘書，護士為副執行秘書，共同策劃工作之推展。〈如附件一〉  
2.訓導處列為每學年之重點工作，並訂定校內【加強視力保健實施計畫】，以為工作推展之依據。  
二、職責分配：   
《一》校長：負責本計畫之總督導。 
《二》各處室主任：協助辦理本計畫之相關性工作。 
《三》教導主任： 
　　１.草擬校內實施計畫，並呈主官核示後，於二週內報府備查。  
　　２.設計「教室照明器具」檢查月報表（附件一），並請技工填報及修繕。                  
      （每月至少乙次）　 
　　３.協請級任老師，適切落實午間靜習工作，增加眼睛休息時間。  
　　４.會同總務處，落實「對號入坐」措施，讓學生選坐合適課桌椅。  
　　5.利用教師晨會，加強宣導，請教師全力配合。  

　　6.知會午餐秘書，設計均衡飲食之食譜，以利攝取有力視力保健食物。  

　　7.知會教務處，落實正常化教學，減緩學生課業壓力。  
　　8.利用家長會、班親會時間，對家長實施【視力保健】之親職教育。  
《四》訓育組長：  
　　１.  .檢核校內自評表，加強相關措施之實施。
　　２ 每學期擇期播放「視力保健」宣導影片至少一次，並拍照以為彙編之資 
　　料。   
　  ３.  繕打乙份親子手冊之宣導字條，並請級任教師指導學生貼於聯絡簿；
  　.   宣導內容：請家長督導學生養成正確閱讀習慣、隨時檢查居家照明設備、
        檢查視力要到正規眼科醫師及多利用例假日帶孩子接近大自然。  
　　4.每學年辦理一次視力正常及視力保健佳學童的表揚活動。   
（五）護理師：  
    １.辦理低年級教師之「十五點凝視操」研習進修工作。  
    2.落實全校學生之視力篩檢、彙報、轉介矯治工作。  
    3.落實「十五點凝視操」工作。〈如附件二〉  
    4.落實「集體望遠凝視之工作」。〈如附件三〉  
《六》各學年主任：  
　　１.協助各學年級任教師，落實各班視力保健教學活動。  
　　２.隨時回報各學年教室之照明設備不良情況予技工或訓導主任，以收立即修繕之效。  
三、教學活動的實施：   
1.每週一之導師時間，各級任教師從事相關視力保健教學活動。 
2.每學期利用一次班會時間，以【如何愛惜自己的眼睛】為主題，做為班會討論主題。 
3.請護理師辦理校內教職員之「十五點凝視操」研習活動。 
4.每學期至少播放一次「視力保健」相關影片，予學生觀看。   
四、宣導活動的實施：   
1.利用聯絡簿宣導：請家長督導學生養成正確閱讀習慣、隨時檢查居家照明備、檢查視力要到正規眼科醫師及多利用例假日帶孩子接近大自然。  
2.家長會及班親會，加強宣導視力保健的重要性。  
五、強化學生視力保健生活及環境：  
１.級任教師實施機會教育，隨時保持正確閱讀習慣及姿勢（離課本至少三十五公分）。  
２.利用十點十分之下課時間做全校【集體望遠凝視】活動。  
３.落實體育課及課外活動教學。  
４.嚴禁下課時間考試。  
５.落實每節下課前五分鐘，由教師指導學生做「十五點凝視操」。  
６.落實午間靜習活動，增加學生眼睛休息時間。  
７.護理師每月至少檢查一次全校教室之照明設備，並請教師隨時回報不良狀況，以便立即修繕。  
８.落實課桌椅「對號入坐」措施。  
９.落實學生視力篩檢、彙報及轉介矯治之工作。  
六、檢核校內自評表（附件四）：隨時加強改善相關配套措施。  
七、獎勵活動：  
1.      由衛生組主辦，每學年獎勵一次視力正常學童及視力保健佳的學生，經費由相關項目支出。 
2.      視力保健優良獎：升旗時，公開獎勵視力保健優良學生。  
八、舒緩學生課業壓力：  
１.淺化考題難度。 
　２.貫徹正常教學。 
　３.實施九年一貫新課程。  
九、結合家長會成立「推動學童視力保健組織」。  
伍、研究發展與考核評鑑：   
一、隨時予以考評，掌握工作發展方向。 
二、發現缺失應立即修正計畫，並謀求改善。 
三、由推行委員會，配合市府之複評獎懲，負責辦理獎懲相關事宜。
柒、附則： 

本計畫彙簽相關單位後，再簽請校長核可後公佈實施，修正亦同  
