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台中市西區大勇國民小學特殊優良教師遴選辦法97.05.26
1、 依據：
1、 台中市府社教字第0970119924號函「台中市各級學校特殊優良教師遴選要點」。

2、 本校97.05.26行政會議決議事項。
2、 遴選辦法： 
1、 遴選資格：本校正式編制教師有投票權；在本校任滿五年以上教師有被選舉權。

2、 遴選人數：3人。

3、 受理學校申請時間：每年6月5日起至6月20日止。

4、 遴薦小組之組成：依規定，由校長召集處室主任，人事主管、教師代表共7~11人組成，教師代表應不少於各處室主任代表。

5、 遴選方式：分初選與複選二階段辦理。

6、 初選：由全體教師，參酌特殊教師之基本條件及特殊條件，投票圈選遴選人數之2倍人數，開票選出最高票之6人。

7、 複選：依規定組成遴薦小組，就6人中複選出3人為本校特殊優良教師。
8、 投票時間：於申請時間起始日前一週於教師晨會公開投票。
9、 投票方式：採現場不記名投票，請老師圈選6名後，現場投入票匭。
10、 因公未到場的教師，請學年主任轉發選票，通知其於投票日中午12:30前圈選後，投入設於大辦公室之票匭，15:30開票，隨即統計票數，並請教師會理事長列席監票。

11、 投票後於一週內組成遴薦小組，召開遴薦會議，複選出3人為本校特殊優良教師。

12、 獲遴薦為特殊優良教師人員，應填具相關資料，報府表揚敘獎。
13、 本辦法經行政會議決議通過後實施。
