台中市西區大勇國民小學教師進修研究補充規定

97.03.17修訂
1、 本校為應校務需要，對於教師申請進修研究，特訂定本補充規定（以下簡稱本規定）。

2、 本校教師之進修研究，除依「教師進修研究獎勵辦法」、「台中市市立中小學教師進修研究實施要點」及相關規定辦理外，悉依本規定辦理。

3、 本校教師申請部份辦公時間或留職停薪進修研究，須不影響教學及行政業務。

4、 進修核准順序如下：

（1） 進修方式：以留職停薪進修者優先，每年最多2人；部份辦公時間進修者次之。

（2） 申請名額超過進修總額或各該類進修方式名額時，依下列順序核准：

1. 在本校服務年資較多者為優先。

2. 服務年資相同時，以在本校服務期間所獲之獎勵積分較高者為優先。

       各項獎勵給分如下：

（1）記大功1次： 9 分。

（2）記功1次： 3 分。

（3）嘉獎1次： 1 分。

（4）獎狀1張：0.5分，並以主管教育行政機關發給者，或經主管教育行政機關核備有文號者為限。

5、 3.獎勵積分亦相同時，以抽籤決定優先順序。

6、 每年訂於4月底辦理資績評比作業，排定績分順序，錄取人員應於6月30日前提出錄取證明文件，依照績分順序核准進修；逾期始獲通知錄取者，如尚餘進修名額，則依錄取通知日期先後，按績分順序核准進修。

7、 已考取且辦理保留學籍者，可申請於次學年度優先依前條規定順序核准，並受該學年度進修名額之限制。
8、 進修前一學年度之成績考核非因事、病假原因考列四條三款者，不予核准。

9、 本規定經行政會議討論，陳請校長核定後實施，修正時亦同。
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