 臺北市文山區萬興國民小學九十九學年度第一學期班級經營計畫  
班級:五年3班  導師:黃綺嫺
一、經營方向：
 （一）重視生活教育與好品格的培養，教導孩子尊重、有責任感，並懂得感恩與關懷他人。
（二）培養孩子主動學習、負責盡職的生活態度，並養成團隊合作的習慣。

（三）培養孩子獨立思考、判斷及解決問題的能力。

(四)鼓勵孩子多閱讀，營造一個多元的學習環境。

(五)加強親、師、生間的溝通，建立良好的三向關係。 
二、具體措施：
（一）生活教育方面：

   1.與孩子一起制定班級公約，隨時提醒孩子遵守：
    （1）尊重、關懷同學，懂得原諒與接納。
（2）在家用畢早餐、上學準時 (7:30~7:50)、作業按時，建立凡事對

     自己負責的學習態度。
    （3）每堂下課時，先準備好下節課的課本、習作或學用品
    （4）預備鐘鈴響立即安靜就座，上課中專心學習。
（5）發言前請先舉手，尊重任課的教師。
（6）教室、走廊慢步走，維護自己於同儕間的安全。
（7）不帶玩具、漫畫或貴重物品來學校。
（8）重視自己的健康，不帶零食、飲料來學校。
2.以合作學習為原則，重視分組合作活動和分工:
  強調組內合作的態度，提供合作學習機會，激發團體的責任感、榮譽心，培養愛班級、愛學校的精神。
3.「今日事今日畢」:
字體要工整，用心、確實完成每天的功課，作業發回有錯誤一定要在立即訂正完畢。
4.養成孩子有禮貌、愛整潔、守秩序的好習慣，注意安全，不爭先恐後。

5.輔導孩子說話的智慧，該說的話勇敢大方的說。

6.將日常班級公務分配給孩子，輪流擔任組長或幹部，培養孩子做事及與人溝通的能力、負責任的態度。

7.「對事認真、對物珍惜、對人感恩、對己負責」:
做為孩子學習路上的目標，輔導孩子隨時反省自己是否做到。

（二）教學方面：
1.配合九年一貫課程，按照學年共同研訂的教學計劃，運用各種教學資源與教學策略，以生活經驗為重心，輔導孩子透過感官多做體驗學習，並能自動自發探索問題，讓孩子有帶著走的基本能力。

2.評量方面，採多元性的評量方式，如資料蒐集、口頭發表、上臺發表、紀錄、觀察、實驗、書面報告、表演、學習單、平時的作業、紙筆測驗、上課態度、定期考查…等，以發掘孩子的潛在能力，引發學習的興趣，發揮個人的特色。

（三）建立榮譽制度，善用獎勵和榮譽制度，鼓勵孩子自我要求、爭取榮譽營造良好的學習環境。
 1.配合學校的每月之星選拔:例如這學期的10月的禮貌之星、11月的運動之星、12月的友愛之星、1月的整潔之星。

2.配合學校獎卡制度:集滿20張可獲得學校頒發獎狀。
3.閱讀獎勵制度:每個月依照三週一書及晨讀地球公民的閱讀表現，選出三位最佳愛書人，發予愛書兌換券(由孩子自己開書單，老師再購買贈送)，以鼓勵閱讀。
4.小組競賽五燈獎:每日表現優良的一組視作業狀況獎勵減免部分作業或得到班級點數。
5. 班級點數制度:個人表現優良及小組合作表現優良所得的點數，在期末舉行兌換會。
三、家長協助事項：
（一）協助孩子養成良好的生活習慣。

（二）給予孩子多點自由思考活動的空間，以訓練孩子獨立思考，解決問題的能力。

（三）協助孩子自動自發的完成自己的作業（包括讀、說、寫作、背誦、蒐集、攜帶……等的作業），但是請不要代替學習。

（四）協助孩子準備上課要用的學用品（文具盡量簡單，並貼上姓名、班級以防遺失。不要讓孩子予取予求，養成孩子浪費的習慣。）

（五）協助孩子多閱讀書報，課外讀物，以提昇孩子的語文能力。
（六）為孩子準備一份營養早餐，將有助於他整日的學習活動。

（七）上、下學接送小孩，請依照學校之規定接送。

（八）服裝穿著方面，衣服以整齊、乾淨為原則，星期二請穿著學校運動服上學。
（九）請每日檢閱孩子的聯絡簿及作業、試卷並簽章，以瞭解孩子在學校的活動。
四、結語：
以真誠的心，希望家長能參與孩子的學習活動，成為教育的合作夥伴，了解孩子的學習狀況，與孩子一起成長。「孩子是家長和老師的共同事業」，若要達到三贏的層面，必須學生、家長、老師都能互相配合，孩子才能健康快樂的成長。

