班級經營計畫

壹、前言

班級是一個複雜的小社會，也是學校最基層的小團體。班級是由老師和學生所組成，透過師生交互影響的過程實施教學。為發揮最大的教學效果，教師運用良好而有效的班級經營是非常重要的。期許親師生能朝向端正品德教育、建立良性溝通以及培養積極人生觀而共同努力。
貳、班級經營的原則

一、級任教師是經營的核心人物。

二、結合學校行政人員、教師、家長、學生的力量共同努力。

三、教師應不斷吸收新知。

四、學生的管教上應以訓導和輔導的理念為準則。

五、重視師生互動，讓學生有充分表達意見的機會。
六、多讓學生參與，培養責任感。

七、鼓勵家長參與活動。
參、班級經營的項目

1、 教室佈置：
（1） 原則：好的班級環境不但能直接幫助學生增進學習效果，又能 

            發揮境教效果。教室佈置應顧及教育性、實用性、整體
            性及安全性，由教師和學生共同參與，注意色彩的調和，
            文字、圖畫、實物的佈置並重。

（2） 作法：(1)在適當位置放置教具、玩具或裝飾品。

            (2)配合教學單元佈置及展示學生作品。

            (3)於書櫃中放置圖書，鼓勵學生閱讀。

            (4)課桌椅按學生高矮做適當的排列。
2、 常規訓育：
（1） 原則：班級常規旨在輔導學生實踐日常生活規範，養成良好生
            活習慣，對於違反班級常規者需予以處置和輔導，以減
            少不良行為的產生。加強和家長聯繫，多積極的指導、
            多鼓勵少懲罰，老師以身作則，與輔導活動密切配合。

（2） 方法：(1)由全班師生共同討論班級公約。
            (2)注意學生行為之徵兆，給予警告，讓其自省。
            (3)對學生犯錯行為秉持「對事不對人」的原則，務求
              其瞭解所犯錯誤，或藉由同儕力量給予勸告、提醒。
3、 課程教學
（1） 原則：教學經營包括教學活動設計、教學內容選擇、教學方法
            的應用、學生作業指導及學習效果評量。活用各種教學
            方法施教，必要時走出室外，或予以適當的補充教材，
            利用教學媒體和社會資源提高學生學習效果。

（2） 要點：（1）多用啟發式教學，誘導學生思考創造、發表。

           （2）作業的方式除了書寫、閱讀外，應包含製作、繪圖

                設計、調查、查資料、分享等動態作業。

           （3）重視學生平時作業活動，作為學習效果評量的一種
                依據。
           （4）從作業指導中發現學生學習困難的原因，以作補救 

                教學。
  （5） 教學評量應多元化，重在瞭解學生對教材吸收多少。
（3） 國語科：

作業：詞語簿、造詞、圈詞、句型練習、習作
      小考：每課聽寫、月考前複習卷

      補充教學：學習地圖、成語、字音字形辨正、作文、演說朗讀
（4） 數學科：
作業：習作、數學簿、練習卷
小考：考卷、隨堂考

（5） 綜合科：

作業：日記、學習單
（6） 成績計算方式：

1. 學期成績計算方式：形成性評量60%、總結性評量40%
（7） 晨光時間：

1. 7：50~8：10為晨讀時間，可閱讀共讀書或自由選擇書籍

2. 8：10後的晨光時間安排為

星期一：學生朝會
星期二：閱讀悅讀
星期三：語文補充活動
星期四：學生朝會 
星期五：綜合活動 

4、 輔導活動：
（1） 原則：個別輔導及團體輔導、生活輔導及學習輔導並重，協助
            兒童瞭解自己，適應環境。

（2） 方法：（1）創造良好的教室氣氛。

           （2）尊重每一個兒童。

           （3）瞭解班上學生身心狀況。

           （4）瞭解上學生家庭狀況。

           （5）瞭解班上學生一般能力和特殊能力。
5、 親師溝通：
（1） 方法：(1)請家長每天親覽聯絡簿及各項家庭作業，指導學生 

                  完成所有功課及訂正，並準時繳交回條。
            (2)指導孩子養成良好的生活習慣，並關心孩子的身心

                變化和學習狀況。

                (3)家長可透過家庭聯絡簿與老師溝通，或用電話聯繫
                   。若有重大事情則請家長親自到校面談溝通。
                (4)每學期召開一次親師會。

                (5)邀請家長參加班上或學校的各項活動。
肆、結論

班級經營已不再是由老師用強力手段來控制學生的行為，而是傾向與學生互動的關係，強調師生間的相處，及老師對學生學習行為的影響，因此老師如何處理教室中的人、事、物等因素及其交互作用，使教室成為最合適的學習環境，達成教育目標是很重要的。班級經營是每一個老師所不可或缺的知識及技巧，良好、有效的班級經營不但可以凝聚班級團體的向心力，進而能激勵學生的學習動機及興趣，更可提昇學生學習效果。
