臺北市文山區景興國民小學健康促進學校計畫之需求評估
健康促進SWOT
	
	優勢（S）
	劣勢（W）
	機會（O）
	威脅（T）

	學校環境
	1.校區寧靜。

2.位近捷運新店線景美站，走 

  路到校大約需要15分鐘，經
  過的公車路線多，交通方便。

3.鄰近景美、興隆、興德、溪
  口等國小及景美、景興國 

  中、靜心中小學、世新大學、
  師大分部、市圖景新文山景

  美等分館，文教氣息濃厚。
	1.附近社區興起，人口
  增多，造成校舍不 

  足。

2.位處靜巷，交通動線    

  較受限制。

3.遊樂設施、體育器材
  設備仍嫌不足。
	1. 位於仙跡岩下，
   景色優美，環境  

   清幽。

2. 新建大樓有活動中心，下雨天上體育課受限較小。
	1.學校校地與學生數密度比高，學生活動空間及教學空間常感不足。

	人口特徵
	1.普通班42班，資源班3班，
  幼稚園4班，學生人數約  

  1106人。

2.有活動中心及演藝廳，適合 

  大型活動辦理。
	1.學生人數太多，中高  

  年級每班均達30人  

  ，為額滿學校，較難 

  落實小班教學精神。

2.人力不足，行政工作
  繁重，近幾年來，教
  師兼行政工作意願 

  不高。
	1. 目前為額滿學
   校，以轉介控制  

   學生人數，尚能
   維持平衡。

2. 少子化減緩招生人數。
	1.學區內補習班、  

  安親班多，許多    

  學生放學後仍要  

  繼續上課，休閒  

  活動時間少。

2.社區及家長對學
  校期望高。

	資源運用
	1. 台北市立聯合醫院各院區、及疾病管制局配合學校常提供相關衛教宣導。

2. 附近有萬芳醫院、景美綜合醫院、慈濟醫院、及各式診所，學生就醫方便。
	
	1.衛生局、疾病管制
  局、社區醫院、健  

  康中心、健康衛教

  網站提供保健相
  關資訊（海報、小
  冊、單張）。
	

	學校政策
	1.訓導處有衛生組長、護理  

  師、營養師，推動學校衛生
  營養保健工作。

2.配合政策，實施各項衛教宣
  導活動。

3.學校自辦營養午餐，每日午  

  餐供應符合學生營養需求。

4.校長重視體育活動推展，學
  校成立各種運動型社團。
	1.學生人數多，護理師
  工作量一人應付不 

  來。
	1.宣導營養教育的同 

  時，也能強化學生
  在體重控制的能力
  與行為。

2.培養學生多方面的
  運動技能。
	1.活動的辦理常為 

  了配合政策宣導
  無法延續。

	健康服務
	1.護理師專業經驗豐富，除了
  協助衛教宣導，對於學生突
  發狀況，亦能適當處置。

2.愛心家長亦能參與，協助基
  本的傷痛處理及文書整理。

3.定期辦理學生健康檢查，並  

  建檔。
	1. 學生的健康檢查，無法做到專業篩檢。

2. 家長因工作關係，對於健康講座，參與比率低。
	1. 社區醫療資源豐  

  富，學校附近有醫 

  院提供服務

2.與醫院結合辦理各
  項衛教宣導活動。

3.校牙醫駐校服務，
  提升品質。
	1. 學校缺乏專任醫師可供諮詢。

	教學與活動
	1.除了體育表演會，各學年也  

  會規劃辦理體育活動。

2.教師具教學熱忱。

3.衛教營養保健常識融入各科  

  教學中。


	1.體育課由級任老師 

  進行教學，專業不  

  足。

2.欠缺體育專任教師。
	1.徵聘新進老師能具
  備體育專長，特別  

  是:游泳、田徑、民 

  俗體育。
	1.級任老師不願釋
  出體育課。

2. 場地分配使用時段規劃不容易。

	物質環境
	1. 新建大樓場地可作多功能規劃使用。

2. 設有健康中心，提供學生簡
   易傷病處理服務。


	1. 教室狹小，設備多老舊，空間不足。

2. 操場與教室過於接近，學生上課易受影響。

3. 中午用餐後，潔牙時間不足，無法落實。
	1. 配合教育局政策，推廣學生運動，如游泳課程。

2. 成立課後體育運動社團，鼓勵學生參加。


	1. 部分遊樂器材設備老舊，需要更新。

2. 操場使用學生眾多，設備有些不足，如籃球架。

	精神環境
	1.學校老師互動良好，氣氛佳，在工作上常會互相協助。
	1.導師工作繁忙，學生
  課業壓力也重，無暇
  顧及保健相關工作。
	1. 位於仙跡岩下，環
   境安寧，景色優
   美。
	1.校地空間擁擠，
  視野不夠開闊。

	社區關係
	1. 學校家長會組織健全，協助學校校務發展。

2. 愛心家長成立各種團隊，協助教學與安全。

3. 學校與聯合醫院和平院區維持良好合作互動關係。
	1. 學校較少提供相關衛教宣導單張供附近各里里長協助宣導。

2. 家長對於視力保健、口腔保健等健康相關議題講座，較不關切。

3. 回診率偏低。
	1. 學校新建大樓有活動中心及演藝廳，提供社區居民申請使用。

2. 學校日讓家長了解孩子的學習狀況。
	1. 雙薪家庭多，部分父母工作忙，較難投入校務。



	總結
	1. 學校自設廚房，有專責營養師。

2. 新建大樓完工啟用，活動辦理較不受場地限制。
	1. 校地小，學生人數多，活動空間不足。

2. 教師工作量重。

3. 體育專任教師不夠。
	1. 家長會認可學校校務發展，全力提供協助，互動良好。

2. 學區家長素質高，學生單純。
	1. 學生課後參加安親班、補習班、才藝班者多，休閒活動時間少。




PAGE  
2

