臺北市萬華區福星國民小學

導護工作實施計畫
一、目標：落實生活教育，協助兒童從各項活動中養成良好行為。


二、依據：台北市教育局編印之國民小學學務工作手冊指示辦法。

三、辦法：

1.凡本校教師，除四處主任、生教組長外，均依週次分組輪流擔任導護工作。其輪值以一學年度為編排單位。（導護輪值表另表排定）

2.本項工作應配合各週生活與倫理中心德目、健康教育指導綱要推行。
3.每組導護為四人，擔任總導護、一導、二導、三導等職務（各導護執掌分配如附件），每次為期一週。
四、導護值勤時間：每日上午07:20起，至交通隊值勤放學完畢為止。


五、交通隊站崗時間：07:20~07:40  12:20~12:40  15:50~16:10


六、導護任務移交：

1.每週五早自習時間，舉行導護移交會議。
2.各處室主任報告完後，由總導護報告。（就一週執行情形及繼續配合推行之活動，提出報告）
3.當週各導護老師與下週導護老師進行任務移交，整潔秩序評分結果送至學務處。

4.交接物品如下：

a.總導護：導護記錄簿、導護臂章。
b.導  護：整潔秩序評分表、導護臂章。

七、導護老師在輪值時間內，因故不能出勤時，需自行請人代理並事先向總導護及生教組長報備。


八、本辦法經校長核准後實施，修正時亦同。
