  臺北市萬華區福星國民小學防制學生藥物濫用執行計畫
壹、依據：
    臺北市政府教育局防制學生藥物濫用執行計畫辦理。
貳、目的：
    宣導紫錐花運動，建立無毒校園。
參、實施策略：

一、教育宣導：辦理反毒教育，強化拒毒宣導。

二、關懷清查：晤談瞭解關懷，建立名冊清查。

  三、春暉輔導：春暉小組輔導，轉介醫療戒治。
肆、實施對象：

  本校全體教、職、員、生。
伍、實施方式：

本校為有效防制學生藥物濫用，以落實三級預防輔導策略。一級預防，以「教育宣導」為本，減少危險因子，增加保護因子，結合教師、家長、社區力量共同協力防制，培養學生正確思考、拒絕毒品誘惑之能力，由本校導師、輔導老師、學務人員等對藥物濫用可能性較高（危險因子）之學生加強個別輔導、訪問，以降低學生藥物濫用；二級預防，以「關懷清查」為本，進行高關懷群篩檢工作；三級預防，以「春暉輔導」為本，結合醫療資源，協助戒治。
一、教育宣導：

（一）以本校教師、學生及行政人員為主要對象，利用擴大集會時機（學生升旗、週會）及健康與體育課程，加強學生對紫錐花運動教育內容之認識，減少危險因子，並加強防制藥物濫用教育宣導，增加保護因子。教育宣導活動採行作為有：紫錐花運動教育宣導、充實學生藥物濫用防制教育宣導、充實教育人員藥物濫用防制教育宣導，具體工作要項如附件2。

（二）每學年邀請「反毒宣講團」至校園宣教，宣教對象為本校高年級（五、六年級）學生及全體教職員；宣教方式力求活潑化、多樣化，以提昇宣教成效。

二、關懷清查：
（一）由各班導師、訓輔（輔導老師、學務人員）人員主動關心學生在校生活情形，觀察其精神行為是否有異狀，有無濫用藥物等情事，俾適時聯絡家長並及早預防及處理。
（二）以有藥物濫用之虞學生及特定人員為主要對象，透過觀察、晤談或家庭訪問，建立特定人員名冊，並藉由關心學生生活、學習狀況及親師聯絡，在學生疑似有藥物濫用異常行為時，即進行關懷、輔導或實施尿液篩檢。採行作為有：主動關懷有藥物濫用之虞學生、建立特定人員名冊、完善尿液篩檢機制，具體工作要項如附件3。

三、春暉輔導：

以尿液篩檢呈陽性反應、自行坦承或遭檢警查獲學生為主要對象，發現學生確有藥物濫用行為，訓輔人員即啟動輔導機制，成立春暉小組輔導學生，協助學生戒除對藥物的依賴，並落實追蹤輔導工作。採行作為有：建立追輔機制、強化輔導諮商網絡、健全轉介工作，具體工作要項如附件4。
四、結合在地資源：

與當地校外會、派出所、衛生所合作，從多角度宣導紫錐花運動精神，強化電視及平面媒體等大眾傳播媒介，宣導紫錐花運動，強化「健康、反毒、愛人愛己」意念。
陸、工作要項：

一、每學期開學第一週為紫錐花活動宣導週。

二、融入相關課程、導師時間或彈性課程，利用教學媒體做有效宣導。

三、利用朝會適時宣導，搭配有獎徵答，以增進學生正確認知。

四、張貼海報及發放相關刊物、建立師生正確觀念。

五、辦理教職員相關研習活動，以強化學校反毒教育輔導之活動。

六、消除校園內死角，建立明亮的校園空間，減少犯罪機會。
七、校內成立推動紫錐花運動小組，協助各項工作推展與學生輔導。
柒、本計畫奉  校長核定後實施。並逐年檢討成效，如有未盡事宜，另行補充或修訂之。

附件1
臺北市萬華區福星國民小學106學年度防制藥物濫用編組名冊
	職  稱
	職  務
	姓  名
	工作職掌

	召集人
	校  長
	陳清義
	綜理「推動紫錐花運動」工作督導及指揮，配合實施計畫出刊相關文宣。

	總幹事
	學務主任
	張志強
	籌畫「推動紫錐花運動」工作，並協助召集人督導及指揮。

	副總幹事
	教務主任
	王曉音
	協助召集人督導及指揮。

	副總幹事
	輔導主任
	吳雅慧
	協助召集人督導及指揮。

	副總幹事
	家長會長
	廖淑蓉
	運用家長會協助學校推動紫錐花運動。

	執行秘書
	生教組長
	吳佳霖
	負責本校推動紫錐花運動之推展、協調與聯繫及協助學生輔導事宜。

	執行秘書
	輔導組長
	曾俐穎
	配合反毒宣導活動辦理動態活動及輔導中輟生復學事宜。

	委員
	護理師
	陳盈汝
	協助推動本校「春暉專案」及檢測篩檢工作。

	委員
	訓育組長
	范姜登耀
	配合反毒宣導活動辦理動態活動及協助學生輔導事宜。

	委員
	衛生組長
	吳侰儀
	週會宣導與有獎徵答、協助醫療的諮詢事宜。

	委員
	體育組長
	巫柏樹
	週會宣導與有獎徵答、協助醫療的諮詢事宜

	委員
	六年級

學年主任
	吳思慧
	協助聯絡推動紫錐花運動各項教學事宜。

	委員
	五年級
學年主任
	蘇晉億
	協助聯絡推動紫錐花運動各項教學事宜。

	委員
	四年級
學年主任
	謝礽青
	協助聯絡推動紫錐花運動各項教學事宜。

	委員
	三年級
學年主任
	莊鵬築
	協助聯絡推動紫錐花運動各項教學事宜。

	委員
	二年級
學年主任
	王宏毅
	協助聯絡推動紫錐花運動各項教學事宜。

	委員
	一年級
學年主任
	張香莉
	協助聯絡推動紫錐花運動各項教學事宜。



附件2
臺北市萬華區福星國小防制藥物濫用「教育宣導」工作要項

	工作要項
	內容重點

	
	

	紫錐花運動教育宣導


	1.建構並維護更新紫錐花運動網站，統整反毒相關資源；學校首頁聯結紫錐花運動網站。

	
	2.製發「紫錐花運動」文宣品。

	
	3.成立「紫錐花運動」推動小組，落實各項教育宣導活動。

	
	4.利用校務會議、家長日宣導紫錐花運動。

	充實學生藥物濫用防制教育宣導
	1.製作或增訂「防制學生藥物濫用」補充教材及教學媒體，尤其
 著重青少年毒品危害案例蒐集。

	
	2.於「健康與體育」等相關領域課程內施教1堂課以上「紫錐花   

 運動-反毒認知教學」。

	
	3.利用朝會、集會、週會時間實施藥物濫用防制教育宣導。

	
	4.每學期至少辦理1次全校性藥物濫用防制宣導活動。

	
	5.每學年至少辦理1次以家長或社區為對象之藥物濫用防制宣
  導活動。

	
	6.辦理「藥物濫用防制」認知檢測。

	充實教育人員藥物濫用防制教育宣導
	1.培訓紫錐花運動反毒種子師資。

	
	2.教師課程研討融入防制學生藥物濫用議題。

	
	3.人員參加學生藥物濫用防制業務承辦人工作研習。

	
	4.以教師為對象，定期舉辦藥物濫用研習課程。

	
	5.辦理春暉認輔志工研習課程。


附件3
臺北市萬華區福星國小防制藥物濫用「關懷清查」工作要項

	 工作要項
	內容重點

	主動關懷學生在校生活情形

	1.協助尋回中輟學生。

	
	2.配合執行校外聯合巡查工作，針對青少年所涉足不良場所實施勸導及查察。

	
	3.密切關心學生上課、作息及交友狀況。

	
	4.透過觀察、晤談瞭解學生狀況。

	
	5.透過篩檢量表辨識有藥物濫用之虞高風險學生。

	
	6.完善中輟生回歸校園安置就學措施。

	建立特定人員名冊
	1.開學後2週內檢討有無特定人員類別，以建立特定人員名冊，並召開審查會議，簽請校長核定。

	
	2.學期中若遭警方查緝涉及藥物濫用或自行坦承藥物濫用或經觀察認定為有施用毒品嫌疑之學生，得簽請校長核定後納入特定人員名冊。

	
	3.每月陳報特定人員調修名冊。

	完善尿液篩檢機制
	1.每學期進行1次學校特定人員計畫性尿篩。

	
	2.購置快速檢驗試劑。

	
	3.每學期開學、連續假期及長假後，依特定人員名冊進行臨機性尿篩。

	
	4.發現學生施用或持不明藥物、有精神或行為異常，經觀察或以其他方式認為有施用毒品嫌疑者，得採臨機性尿篩。

	
	5.落實執行特定人員尿液篩檢工作。


附件4
臺北市萬華區福星國小深化推動防制藥物濫用「春暉輔導」工作要項

	工作要項
	內容重點

	
	

	建立追輔機制
	1. 春暉小組輔導狀況通報校安中心及高關懷通報網路，亦請求教育局提供相關協助。

	
	2. 召開藥物濫用學生個案輔導研討會議，檢視輔導作法。

	
	3. 加強輔導藥物濫用學生，不得以開除、退學、轉學或要求休學等方式對待。

	強化輔導諮商網路
	1.成立春暉小組進行輔導。

	
	2.相關人員參加藥物濫用輔導經驗傳承研習。

	
	3.成立校園春暉小組進行輔導。

	
	4.安排輔導老師或申請校外會春暉志工認輔個案。

	健全轉介工作
	1.輔導無效或較嚴重個案，經評估得轉介藥癮戒治機構，進行醫療戒治。

	
	2.轉介個案，春暉小組持續關懷，並與家長及轉介單位保持聯繫。

	
	3.經確認有藥物濫用狀況學生，恐畢業或未升學而致輔導中斷，需結合家長將個案移轉至地方毒品危害防制中心追蹤輔導。

	
	4.學校發現毒品來源，以密件函送警察局，落實緝毒通報模式。


