	屏東縣大潭國小義工人員工作計畫

	一、依據：屏東縣各國民中小學推展義工制度實施計劃 

二、目的： 

（一）倡導親職教育，維護學生身心健全發展，以促進社會之祥和。 

（二）鼓勵家長協助學校和老師、照顧學生之安全與健康。 

（三）結合社區人力資源，建構完整的輔導網路系統，以落實學生輔導工作。

（四）推動家長參與、支援校務的發展，共創學校願景。

三、組織及工作分組
（一）本愛心義工隊全名為----屏東縣大潭國小愛心義工隊（以下簡稱本愛心義工隊），由本校學生家長及熱心公益之社區人士組織而成，為無給榮譽職，並由學校輔導處督導之。
（二）支援校務內容（服務項目）：
1. 圖書室管理小組：協助整理圖書室之各類圖書及管理秩序。 

2. 媽媽導護小組：協助導護老師維護交通安全。 

3. 學校環境維護小組：協助教學設備之檢修、維護改善校園環境、加強綠美化及垃圾廢棄物處理。 

4. 愛心媽媽服務小組：協助輔導室推展愛心。
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*協助導護工作，看護學童上、下學安全。
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*協助圖書室美化、綠化，編新書目及上架，幫助學生借書及還書。
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四、義工隊編制 

（一）設隊長1人，副隊長1人、交通、環保、圖書組組長各一人。 

（二）本愛心義工隊隊長由全體隊員選舉產生之，如中途退出及由副隊長代理執行隊長之職務。任期為一年改選一次，可連任一次。 

（三）除隊長選舉外，其餘各組組長皆由隊長聘任之。 

（四）幹部例會： 

1.每學期召開隊務會議一次，若無法參加需向隊長請假找代理人代理。 

2.會議內容包括隊務報告、經費收支報告、檢討工作成果以及討論建議，並應作成會議紀錄備查。 

3.決議事項應發組員或傳閱，以利傳達隊務訊息及溝通聯繫。 

4.必要時可召開臨時會議。
五、愛心義工隊實施辦法 

（一）按意願編組及安排輪值表。 

（二）每學年隊員加入當學期每人應繳兩吋照片一張（建檔用）。 

（三）頒給服務證，並在校園中隨時佩帶。 

（四）愛心義工隊應於每學期開學三週內、召開義工大會並擬定工作計畫及預算，學期末召開檢討會及成果報告。
六、愛心義工隊隊員注意事項

（一）本愛心義工隊隊員對於認養工作、需按時間執勤，如無法執勤時，需事先向組長請假或找人代班；無故不到勤者，超過三次視同退出義工隊。 

（二）本愛心義工隊隊員，對學校不得干涉與批評，有意見者請循正常程序溝通。 

（三）本愛心義工隊要退出時，必須告知各組長，再通知隊長，並做好工作交接；且須將服務證繳回（交通組需繳回用具）。 

（四）本愛心義工隊隊員不能有公開的政治、宗教活動或直銷、保險等商業行為。 

（五）本愛心義工隊圖書、環保、醫護支援及文書等組成員須跨交通組服務。
（六）為顧及個人安全及學校圖書設備之維護，執勤時請勿攜帶幼兒（尤其是交通組及圖書組）。
七、經費 

（一）縣府財源編列經費補助。

（二）其他。

八、獎勵 

（一）服務績優者由學校頒贈獎狀，以玆感謝。 

（二）報請縣府給予獎勵表揚。
九、本愛心義工隊補助費的應用與公費管理辦法另訂，由義工大會討論決議。 

十、本章程經校長核定並經校務會議通過後實施，修正時亦同。
　
承辦人：鄭仁成        主任：陳漢文       校長：蔡誌山

	

	

	


