屏東縣東港鎮大潭國民小學特殊教育推行工作實施計畫

壹、依據：

一、民國八十六年「特殊教育法」

二、民國八十八年「各級主管教育行政機關提供普通學校輔導特殊教育學生支援服務辦法」
貳、目的：
一、落實校內普通班特殊學生之鑑定、安置、輔導等各項特殊教育工作。
二、提供特殊教育課程、教材、教具、設備、評鑑、特教知能研習等相關資訊，藉以發揮特殊教育之效能。
三、處理有關特殊教育教學、申訴、諮詢等事宜，以推動特殊教育。
四、積極推動各項特殊教育工作，協助特殊兒童充分發展身心潛能，以培養健全人格，增進學習之成效。
參、實施方式：
一、設立任務編組之「特殊教育推行委員會」，推展特殊教育。

二、規劃學校特殊教育工作要項，編組負責，確實實施。
肆、「特殊教育推行委員會」組織系統：
一、委員會組織成員為學校校長、各處室主管（含教務、訓導、總務等處室主任）、輔導組長、同學年普通班教師代表各一名（計六名）、巡輔教師兩名、特殊學生家長代表一名，共計十四名。

二、「特殊教育推行委員會」任務編組，賦予各組專有職掌，確實執行。

三、各委員之職掌如下：

1.校長:

(1)特殊教育推行委員會主任委員、總召集人。
(2)審核特殊教育各項工作計劃。
(3)行政決策與視導。
2.教務主任：
(1)依特殊需求學生的情況，將學生適當編班及排課。

(2)特殊需求學生之成績處理。

(3)提供校內教具、視聽器材等，給予特殊需求學生使用。

(4)提供普通班教師進修機會。

3.訓導主任：

(1)特教班學生出缺席管理及獎懲記錄。

(2)協助各班辦理各項活動。

4.總務主任：
(1)支援教學所需材料及設備。
(2)協助特教班各項設施之規劃及採購。
5.輔導室：
(1)特殊教育推行委員會執行秘書。
(2)推動特殊教育各項工作計劃。
(3)協助普通班特殊學生之轉介、鑑定及安置。
(4)參與特殊需求學生之IEP會議、個案研討會、家長座談會。
(5)提供輔導諮詢。
(6)評鑑特殊需求學生之輔導績效，並提供改進方法。
6.輔導組長：
(1)擬定特殊教育工作行事曆。

(2)協助特教班規劃班級經營。

(3)協助召開IEP會議、個案研討會、家長座談會等。

(4)處理有關特殊教育之公文、執行各項計劃及承辦縣府交辦之特教相關之活動。

(5)參與特殊需求學生轉介、鑑定、安置之工作。
(6)提供普通班教師及特教班學生家長諮詢。
(7)負責特殊教育網路通報系統，按時登錄並能有效管理。

7.普通班教師：
(1)提出班上需轉介之特殊學生。

(2)參與巡輔班教師擬定個別化教育方案(I.E.P)。

(3)在普通班輔導特殊學生，必要時做教學上的調整。

(4)觀察特殊學生在普通班之適應情形，並隨時與巡輔教師連繫交換輔導心得。

(5)協助融合教育之推行。
8.巡輔班教師：
(1)協助特殊學生鑑定及施測。
(2)接受鑑輔會轉介安置之學生。
(3)建立特殊學生個案資料。
(4)擬定特殊學生之個別化教育計畫(I.E.P)。
(5)針對特殊需求學生選擇教材，改編教材，製作教具。
(6)與普通班老師溝通，交換教學心得。
(7)積極參與特教相關研習並從事教學研究。
(8)加強特教班學生生活輔導及心理輔導。
(9)實施親師合作，並提供特殊教育諮詢服務。
9.家長代表：代表身心障礙學生家長提出特殊需求，以助孩子健全發展。
伍、本計畫經校長核可施行，修正亦同。
承辦人：黃春金         主任：陳垣翰          校長：蔡誌山
