臺北市南港區胡適國小100學年度第1學期教師週四專業成長計畫

一、依據：本校教務工作計畫。
二、目的：
〈一〉提供教師自我反省及分享的機會，促進教師專業成長。

〈二〉提升教師專業品質，增進教學能力。

〈三〉維護學生學習權益，帶好每一位學生。
三、實施對象：本校全體教師。
四、實施方式：採分組專業對話、實務演練、經驗分享等。
	週次
	日期
	進    修    內    容
	備註

	1
	09/01
	學年專業分組對話1(行動研究、檔案製作、特色課程)
	學年分工代表

	2
	09/08
	教師專業發展評鑑推動小組會議1
	推動小組

	3
	09/15
	體表會籌備會議1
	學年主任

	4
	09/22
	領域會議1
	領域召集人

	5
	09/29
	體表會籌備會議2
	學年主任

	6
	10/06
	學年專業分組對話2(行動研究、檔案製作特色課程)
	學年分工代表

	7
	10/13
	領域會議2
	領域召集人

	8
	10/20
	教師專業發展評鑑推動小組會議2
	推動小組

	9
	10/27
	體育表演會預演檢討
	訓導處

	10
	11/03
	期中評量試卷審查
	學年主任

	11
	11/10
	體育表演會檢討
	訓導處

	12
	11/17
	領域會議3
	領域召集人

	13
	11/24
	第1次課發會
	學年主任與領召

	14
	12/01
	畢業旅行招標會議
	總務處

	15
	12/08
	學年專業分組對話3(行動研究、檔案製作特色課程)
	學年分工代表

	16
	12/15
	期末評量試卷審查
	學年主任

	17
	12/22
	訓導處工作報告~品德教育的落實與省思
	訓導處

	18
	12/29
	領域會議4
	領域召集人

	19
	01/05
	學年專業分組對話4(行動研究、檔案製作特色課程)
	學年分工代表

	20
	01/12
	第2次課發會
	學年主任與領召

	21
	01/19
	教師專業發展評鑑推動小組會議3
	推動小組


五、經費：由校內相關經費支付。

六、本辦法陳  校長核可後實施，修正時亦同。
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