屏 東 縣 東 勢 國 民 小 學 榮 譽 制 度 實 施 辦 法
一、依據：教師輔導與管教學生辦法。
二、目的：激發學生優良行為，獎勵良好表現，培養責任感及榮譽感，養成自動自發的精神。
三、實施原則：
（一）本獎勵辦法，應著重於學生日常表現，「與自己比較」有進步者，給予獎勵。
（二）適當的使用本榮譽卡，避免過與不及，每週同一人以不超過三次為限。（特殊表現者例外）。
四、實施辦法：
（一）本辦法使用「獎勵卡」、「榮譽卡」、「獎狀」等三級鼓勵。
（二）全校老師都有給獎的機會，但須簽名於獎勵卡，以證屬實。
（三）學生如有違規行為，視其輕重，可減其已登記一至三格獎勵卡。
（四）獎勵卡每一位學生發給一張，獎勵卡用完向負責輔導老師領用。
（五）積滿二十格獎勵卡，可到訓導處輔導老師換一張榮譽卡，積滿三張榮譽卡，可兌換一
        張摸彩卷，可參加其末的摸彩活動。
 （六）積滿五張摸彩卷可到訓導處登記，並兌換與喜歡的老師合照的照片獎狀一張。
 （七）獎狀分別於公佈欄公佈三天、一星期後，並於升旗時，公開表揚。
 （八）以上三級獎勵卡、狀，從入學到畢業都有效。
五、獎勵卡之優良事蹟參考如下：
（一）學習方面：認真聽講、習作優良、進步最多（自我比較）、能自動自發學習或勇於發問等。
（二）品德方面：隨時關鎖水龍頭、電燈，愛護公物者。清掃認真確實，不投機取巧者。自動

       撿拾垃圾、紙屑、果皮等廢棄物，維護校園整潔等。奉獻自己為人服務之犧牲精神、協助老師照顧同學或主動幫忙他人者、負責盡職、禮貌周到、規過勸善者-------等。

（三）群、體、美方面：熱心服務（擔任糾察隊、班級幹部或其他服務工作，表現優良者）。代表學校參加對外比賽活動表現優良者。
六、獎勵標準：

（一）
	項        目
	給   獎   標   準
	備註

	班級各項比賽
	前三名，獎勵卡二格，進步獎，獎勵卡ㄧ格
	1. 定期評量視同班級各項比賽。

2. 各處室舉辦各項比賽視同校內各項比賽。

	校內各項比賽
	前三名，獎勵卡三格，優勝或佳作一格
	

	視導區（或市區）各項比賽
	前三名，獎勵卡十格，優勝或佳作七格
	

	縣級各項比賽
	前三名，榮譽卡ㄧ張，優勝或佳作十格
	

	南區各項比賽
	前三名，榮譽卡二張，優勝或佳作榮譽卡ㄧ張
	

	全國性比賽
	前三名，榮譽卡三張，優勝或佳作三十格
	

	擔任導護生ㄧ週
	獎勵卡二格
	

	體適能活動（跑走）
	每次獎勵卡一格，一天一次為限
	


（二）擔任班級〈或學校〉幹部表現優良者每學期最高給予獎勵卡十格。

（三）校內相關處室舉辦各項比賽時，得參酌本辦法發給榮譽卡，以玆鼓勵。

（四）獎勵卡核章由相關承辦人員核蓋，避免浮濫。
七、本辦法實施時所須經費，由學校相關經費支付。

八、本辦法經校長核准後實施，修正亦同。
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