班級經營理念
1. 班級經營目標

孩子能快樂學習、健康成長。
培養孩子自動自發的學習態度。
培養孩子獨立思考、判斷是非善惡的能力。
加強生活品格教育，要關心自己更要尊重別人，能與同儕和諧相處。
貳. 教學理念

 1、以學生為本位，重視個人發展，激發孩子的潛能，使孩子快樂的成長。 

 2、了解學生個別差異，因材施教，提供個別化、適性化、多元化的教學。

 3、培養學生能夠了解自己，發展自己的潛能。
 4、重視學生的人格及道德教育、培養孩子的自省能力。
 5、運用多元智慧的理念來啟發學生的潛能。
 6、能和家長共同營造和諧的班級氣氛。

 7、培養學生自治能力，尊重別人、關懷別人。
 8、培養孩子運用正面積極的思考方式，加強孩子解決問題的能力。
 9、增加孩子自主學習的機會，培養積極主動的自學能力。
 10、協助孩子建立群己關係，加強班級團隊凝聚力及榮譽感。
 11、增進師生互動信賴感，鼓勵孩子與人分享生活經驗。
參. 實施方法

一.班級榮譽制度

班級榮譽制度的訂定與實施是激勵兒童向上的一種有效的方法，平日教師利用家庭聯絡簿和電話、親師函等方式與家長溝通，期望能共同輔導學生。

實施方式: 1.師生共同訂定生活公約，並嚴格要求遵守。
2.平日表現以生活公約、值日生職責為規範。
3.獎勵制度以屏東縣東勢國民小學榮譽制度實施辦法為依歸。
二. 親師合作事項
1. 聯絡簿：請家長每天簽寫聯絡簿，協助檢查功課及要帶學用品，瞭解孩子學習狀況。
2.作業是學習的延伸，請留心孩子是否完成當日課業與訂正之前作業的錯誤，並 

   請在孩子完成之後幫忙檢查。

2. 服裝：星期一、三穿新制體育服
星期二、四穿舊制體育服

星期五穿著便服。

4.放學時間：星期一、四16:00 星期三、五12:30 ，星期二 15:10
5.聯絡方式 : 可利用聯絡簿或學校電話 08-7792449  手機 0933686001
6.為培養孩子良好的閱讀習慣，擴充班上圖書，歡迎家長將家中的書籍相贈或借閱，讓班上書香四溢。

7. 若需請假，請利用電話通知老師或學校的任何一位老師（請說明班級、姓名、事由），也可書寫請假字條，委託他人帶至學校交給級任老師。

8. 每天花一些時間與孩子聊聊班上和學校的事情。

9. 在家多讓孩子分擔家務【依孩童的能力給於適當的家事如洗碗筷、掃地、收衣服等等】，以培養學生的生活自理能力。

10. 輔導孩子晚上睡覺前整理書包,並按照聯絡簿帶學用品。
11. 家長的協助與配合，是教育最大的助力，是給予老師最大的鼓勵，親師合作能讓孩子學習更多。

三.晨光時間的規劃

星期一：升旗典禮。（典禮完畢後實施晨跑）
星期二：教師晨會。 (英文聽、說練習及故事聆聽)
星期三：晨間活動。（分組實施體能活動）
星期四：教師晨會。(英文聽、說練習及故事聆聽)
星期五：升旗典禮。（典禮完畢後實施晨跑）
＊ 請五年級英文能力佳且乖巧的大姊姊協助【鍾佩純、陳鈺珊】。
四.加強語文與閱讀能力的訓練
1.利用 一、二、四午休的前半個小時，給學生閱讀課外讀物，以提昇兒童閱讀思考的能力。

2.隔週寫作文、讀書心得或日記一篇，藉以加強寫作能力的訓練。，。

3. 鼓勵學生人手一書，利用時間多看書或利用下課時間多多閱讀，增進課外知識。

4. 每日於聯絡簿進行詞語造句，並讓小朋友回家練習造句，以增進小朋友的作文能力。
五.座位的編排

1.每次段考完畢，全班大換位置一次。（依抽排定）

2.每週依排次換位置一次。（第一排換到第二排，第二排換到第三排……）

六.評量方式

1.一個學期三次定期考查。

2.每次月考成績定期考查佔50﹪，平時成績佔50﹪。

3.平時成績包括 

1.學習態度：上課時的學習表現、口頭回答、分組討論的參與
、組織發表能力等。
2.習作、學習單、練習簿本、紙張等作業的呈現。
3.資料收集、課程準備、教具的準備及實際操作
4.屬於生活課程的日常實踐、行為習慣、生活態度、常規等
5.晤談、口試、自我評量、同儕互評、紙筆測驗
以上這些點點滴滴的教育活動，除了教師的努力外，更期盼您的共襄盛舉與努力配合。相信唯有結合您與學校的力量，將使我們的孩子更加受益，教育學者有言：教育無他，唯愛與榜樣。用心經營、用愛灌溉，親師合作才能共創美好願景，請您提供寶貴意見與協助。謝謝您！



















