991213教師晨會報告
	教務處
教務主任
1.上週PISA (Programme for International Student Assessment)學生能力國際評量計畫成績公佈 台灣排名下降7名 從16名退後到23名. 由天下國際閱讀論壇提出人力及國力的主題呼籲重視未來人才的培養 而教育的力量由閱讀決勝未來的關鍵能力 指導小朋友閱讀透過省思培養批判思考的能力(critical mind) 也唯有透過閱讀成為人格獨立的媒介 以上與老師分享.

2.本週竹圍之英廣播電台經由淡大教科系協助支援將以視訊方式播出 讓小朋友有機會看到各單元小D.J. 播報實境再請老師指導小朋友收看 (CD光碟將提供給學年依照各班方便的時段在教室裡播放)

3.提供比賽訊息:
◎講義堂溫馨家園童顏童話甄選比賽徵稿時間即日起至 2011年2月28日止 徵文 400~600字以內 徵畫以八開圖畫紙 掛號郵寄至講義雜誌收聯絡電話: 27549488~678

◎2011 臺灣區小學數學奧林匹亞競賽競賽對象國小5.6年級 採網路報名 有意參加請洽北縣南山中學首頁參考
◎台視文化公司辦理第一屆全國英語歌謠比賽1~6人組隊參加詳洽
4.本學期聖誕節活動預定於下週三四登場 活動方式將採報佳音活動進行 由英文老師指導班上小朋友教唱聖誕節英文歌曲到班上以交流方式進行 屆時請班級老師 指導小朋友與以熱情回饋 謝謝!

5.若教師檔案在部落格中請於資料夾中註明網址，若欲以紙本呈現者請繳交檔案夾。
教學組長
1.本學期作業抽查—作文 5 篇，抽查時間：12/27
2.學生檔案繳交日期：99年12月27日方便為宜
3.教師社群至上週為止之上課簽到表及電子檔請於本週五前交到教學組。
4.感謝學校老師對藝文展的支持，週五前每班得回收五張學習單交至教務處換小禮物。
5.學年特色課程實施場地使用請學年先行知會學校老師。
6.各班發下資料夾由老師自由使用。
7.週三下午為家庭訪問，請老師善為利用。
8.本週持續進行語文競賽，週三為五年級演說、週五進行四年級演說，感謝老師的支持，指導學生參加。
註冊組長
1.本週發下合作社獎學金，每位學生500元，每班2-3名，請老師協助獎學金的發放，感恩～
2.將發下5-6年級參訪美國姊妹校調查表，請老師協助發放。
設備組長
資訊組長
校務評鑑有準備電子檔的老師請將檔案交給資訊組或上傳到ftp://ftp.cwps.tpc.edu.tw ,帳號t000,密碼28091475。導師請找到班級資料夾加上姓名(如：302高婉馨老師），行政請在處室的資料夾中建立組別姓名的資料夾（如：資訊組徐瑩珠），科任請在科任的資料夾中建立姓名的資料夾。準備紙本資料的老師請在資料夾名稱加上紙本（如：資訊組徐瑩珠紙本)


學務處
學務主任
1.上週進行反詐騙及健康飲食及運動宣導，本週兒童朝會將進行交通安全宣導並進行校慶田徑賽頒獎。
2.持續公德心及禮貌宣導。
3.注意班上小朋友上同學是否有行為及言語上霸凌現象，多關心學生間的互動，並了解是否攜帶不適當物品。
4.請老師提醒學生勿將家中訊息透露給陌生人，勿操作提款機，每天五蔬果再加上運動會健康。
生教組長
1.本週將發下『台北捷運系統旅客須知』，請老師協助宣導搭乘捷運之相關乘車禮節。
2.生教組有防災小勇士遊戲光碟供老師上課使用。
3.請於今日中午前繳交交通安全藝文作品。
訓育組長
1.99學年度班級(縣)模範生推選,請於本週四中午將名單及優良事蹟表(50~80字)送至訓育組.
2.寒假育樂營招生簡章本週發下,請有意願開課之同仁於今天下班前告知訓育組,日期1/21~1/28共六日.
 

衛生組長
 

體育組長
 

護理師
 



總務處
總務主任
1.請老師明日升完旗後至操場集合，並簽到，預計8：40結束。
2.會後請老師至風雨操場集合拍團體照。 
事務組長
1.明日12/14日星期二兒童朝會將有淡水竹圍分隊的消防員到校作防火自衛演練，先利用10至15分鐘對老師做防火安全宣導，宣導完老師們再做防火消防演練。
出納組長
 

文書組長
 



輔導室
輔導主任
1.週四12：30餘視聽中心舉行慶生會。
2.發給各學年一份祖孫情學習單及光碟供參，期末回收。
3.週三家庭訪問若有紀錄要記得做線上登錄。
4.攜手計劃訪視改為紙本審查。
輔導組長
 
資料組長
1.本週及下週進行特教宣導活動，低年級-著色比賽，高年級-特教影片欣賞，低年級和高年級部份請導師利用時間完成，12/27(一)前各班繳交優秀作品或學習單3份至輔導室。中年級-特教體驗活動，三年級-12/16(四)早上8:00， 四年級-12/17(五)早上8:00，地點於1樓穿堂進行。特教體驗共有4關，第1關至第3關為視障體驗，需要2人為一組，請導師先將學生分組，並指定1人為帶路的人，另1人為矇眼者，其餘闖關事項及順序詳閱文件說明，特教體驗學習單12/27(一)前各班繳交優秀學習單3份至輔導室。
2.著色圖及特教體驗學習單尚在影印中,今天會發至各班。
3.輔導紀錄線上紙本皆須有，期末回收紙本檢閱。
 



自強分校
分校主任
溼地遊學計劃每生補助100元，地點為挖仔尾或關渡水鳥公園，請於12/27前向建興主任報名。


幼稚園
幼稚園主任
 



人事室
人事主任
※藝文饗宴
  臺北市立美術館函知公務人員參觀「永遠的他鄉一高更」展，憑「服務證」購買優惠票價為新臺幣180元，展期自99年11月27日起至100年2月20日止。
※文康.福利
�台灣省公立中小學校教職員福利金籌集管理委員會公告「100年度寒假教職員工生態休閒旅 遊活動實施要點」及「100年度寒假教職員工國外休閒旅遊活動實施要點」，並自即日起受理報名，國內各項活動之報名期限至99年12月13日止，國外休閒活動之報名期限至99年12月15日止。詳細活動日期、地點、費用等，請參閱實施要點，或閱覽該會網站：http://www.t-welfare.com.tw/edufu_new/home.asp
�行政院人事行政局書函，「貼心相貸」－全國公教員工消費性貸款明（100）年起賡續由臺灣中小企業銀行依現行利率、條件承作，期間自100年1月1日至101年6月30日，利率：按中華郵政2年期定儲機動利率固定加碼0.345％機動計息，目前年息1.5％。網址：臺灣中小企業銀行www.tbb.com.tw，住福會www.hwc.gov.tw，公務福利e化平台http://eserver.hwc.gov.tw。洽詢電話：(代表號)臺灣中小企業銀行 0800-00-7171。
※年終獎金
代課教師填報年資調查俾以併資發放填年終獎金(檢附調查表1份)
 


會計室
會計主任
 



校長
1.介紹新夥伴--胡淑娟，負責協助推廣新住民業務。
2.感謝各位行政人員及老師對運動會的付出。
3.1月份將進行校務評鑑，請各位老師協助提供各項教學融入議題成果、學生學習成果，藉此展現教學成果。
4.請老師利用時間整理教學環境。
5.感謝總務處事務人員處理外牆部分。
6.有關霸凌議題，老師須在教學方法上做調整，也須回歸家庭教育責任，指導學生相互尊重，了解行為份際。
7.學生書包很重，請老師指導學生不需要用到的物品不用帶回家。


