991011教師晨會報告
	教務處
教務主任
1.感謝6, 5, 4年級10個班級老師參與淡江大學英研所研究生入班教學方案課程將從10/18 週次開始進行9週課程 分別為 10/18, 10/25, 11/8, 11/22, 11/29, 12/7, 12/13, 12/20,  12/27 週次 期中考當週停課) 入班上課時導師仍應留在原班並請適時協助謝謝!
2.請老師每天多鼓勵小朋友利用時間每天撥出至少10 分鐘放下手邊的任何事情 靜下來看書養成習慣同時老師也可以和小朋友一起花十分鐘看書  
     “Actions for Words!  Words for Actions!”  言行一致 
3.竹圍之英廣播電台Bamboo Family節目已於上週四開播感謝老師在中午用餐時間指導小朋友收聽並請鼓勵參與有獎徵答重複收聽可上學校網站活化課程裡點選(現場示範網址位置)學校首頁右邊/進入Bamboo Family/點選廣播內容
4.提醒北縣繪本比賽以及美展收件截止日 本週五(10/15) 敬請把握時間 送交教務處彙整
5.99年度課程計畫各項議題融入的單元 已在0929 領域會議中討論請學年依議題將教學呈現  (如學習單 照片等) 上傳 ftp://163.20.52.71
帳號 stu616  / 密碼 28091475 (現場示範網址位置) 亦可整理好資料夾委由教務處協助上傳
教學組長
1.西區美展本週三截止收件，送件前請先至教務處拿報名表浮貼在背面。
2.週三下午第二次教師專業社群，請參加社群老師確實簽到，社群上課請記錄上課內容並拍照記錄，紙本或電子檔十二月底前整理後繳交。
3.「98年學年教師授課自評分析」尚有教師還未繳交，請教師幫忙填寫完畢，教務處派人到班上回收。
4.學年特色課程上課，請授課老師先至教務處簽到，以核對身分及上課時間，辦理薪資保險。
5.上週三五年級張恩翔代表學校參加原住民朗讀比賽，原住民母語教育越來越重視文化保存，同時發展了文字系統，今年學校所聘原民教師有系統的在教授，期待為將來母語認證打基礎，請老師多鼓勵班上阿美族學生，選修族語課。
6.全校課表已在上星期公告於教務處網頁，教師調課請先填寫調課單送教務處備查。
註冊組長
 

設備組長
1.cdplayer如果按鏈接觸不良，請多加利用遙控器，待申購的cdplayer到時再做更換的動作。
2.因閱讀認證卡想設計得更吸引人，進度延至這星期再發至各班信箱。
3.請有任課自然課的老師，上網填一下建議採購的實驗器材 

網址：http://sites.google.com/a/cwps.tpc.edu.tw/cwpshelp/shi-yan-qi-cai-cai-gou-jian-yi-qing-dan                        帳號密碼皆為federer
4.分校的圖書有請全誼幫忙協助匯入，在這之前請分校先用舊系統借還書。借書證已於上週發下。
資訊組長
      無
 



學務處
學務主任
1.感謝所有參與國際淡水環境藝術踩街的夥伴，有您的協助與大家的合作，才能讓這次的活動圓滿順利完成。
2.本週四上午8:00在校長室將召開校慶第三次籌備會，請各學年主任及各處室代表準時與會。並請記得將學年討論之結果帶至會議彙整討論。
3.感謝夢鑾老師製作校園安全地圖及愛心商店位置圖，已公告在川堂佈告欄，請老師協助宣導。
4.敬請各班在打掃時間內，將垃圾拿下來集中，以免耽誤上課時間。
5.持續推動不亂丟垃圾及禮貌運動。
6.分享關於國立教育資料館(登入會員可下載相關資訊)品德教育及性別平等教育資料。學務處有光碟供參。
7.分享力克的故事(人生不設限)。
生教組長
1.請老師持續加強宣導交安觀念，尤其是乘車戴安全帽。
2.提醒放學時走路回家或自行搭公車的學生，一定要到川堂排路隊，勿自行脫隊，以免發生危險。尤其是高年級學生，請老師務必轉達。民生里路隊移至電梯口。
3.交通車聯繫事項，請老師代為宣導
（1）近日發現乘坐交通車的高年級學生會於上車後自行下車改搭中年級車班。
（2）車上以書包佔位的情況嚴重。
（3）仍有少數班級搭錯車。
（4）務必確認學生已搭乘交通車，以免衍生不必要的困擾。
（5）學生於下車後會調皮地以手觸摸行進中的車輛。
4.近日陸續發現學生將物品從樓上往樓下丟擲，請老師廣為宣導。
5.愛心服務站及校園安全地圖已建置完成，請老師先指導學生，讓學生瞭解其意義，日後生教組將會舉辦相關活動，屆時也希望老師全力配合與協助，感恩！
訓育組長
 1.              
轉知「各縣市參與學校2010臺北國際花卉博覽會校外教學行前講習暨導覽種子教師研習實施計畫」1份，請有興趣教師報名參加。
一、依據臺北市政府教育局99年9月10日北市教體字第09940102400號函及99年9月24日北市教體字第
09940323100號函辦理。
二、有意參與本案研習之教師，自即日起至99年10月10日止，請逕上「2010臺北國際花卉博覽會教學資源網/最新消息區/各縣市【花博行前講習】報名區」(網址：http://2010taipeiexpo.tp.edu.tw/)線上報名。
三、研習時間和地點：99年10月15日(五)下午1:30-4:30於二重國中視聽中心(臺北縣三重市忠孝路三段89號)，地理交通位置圖如附件。
四、本案業務聯絡人：臺北市政府教育局高麗鳳老師，電話(02)27256392。
五、本局同意參加本活動老師以公假登記（課務排代），全程參與者核予研習時數3小時(本文文號即為研習字號，課程代碼「5-0-019」)。 

2.淡大康輔社到校服務本週三開始連續三週，請參加班級老師協助教學活動管理。【星期三301、305兩班，星期五401、406兩班】
 

衛生組長
1.學生若是晚到校還是要到負責的掃地區域檢視，打掃時要用心請勿嬉戲。
2.若班級需香皂，請洽衛生組，並請老師指導正確使用方式以免耗損。
3.更換掃據請填單。
體育組長
  

護理師
本週三1-4年級注射流感疫苗，按年級注射，地點在穿堂，若於注射前家長欲更改是否注射請告知。
 



總務處
總務主任
1.視聽中心下週起進行窗簾及地毯工程，暫停使用2週，教師晨會改以擴大行政會議方式舉行。
2.操場周邊，有太陽能集風力發電路燈工程，約為期2週，請在操場上課的老師，應特別注意學生安全。
3.自從施行如中午關燈1小時、拔插頭等節能減碳政策以來，節電成效卓著，與去年同期相比約節省30％，但公共區域如地下室及各樓層廁所尚不盡理想，下課10分鐘教室關燈尚待加強。
事務組長
 

出納組長
 

文書組長
 



輔導室
輔導主任
1.週三研習內容偏重實務，歡迎老師一同參加。
2.本週小團輔及個案輔導開始。
3.小團輔共開4團。
4.老師若有需要個案認輔，請提出申請。
5.家長日及迎新未簽到者請補簽到。
輔導組長
 

 

資料組長
1.特殊教育法施行細則第13條規定:就讀普通班之身障生導師,每學年應參加特教知能研習3小時以上,請有特殊生的班級導師抽空參加特教相關研習。研習資訊可上學校網站最新消息或台北縣特教通報網 查詢。100年1月將舉行特教評鑑，請老師記得取得研習時數。
2.10/13(星期三)1:30,心理諮商輔導教師專業社群研習,安排自閉症基金會的講師到校宣導, 講題:亞斯柏格症學生輔導策略,地點:4樓親師生交誼室, 歡迎有特殊生的導師,有興趣的老師參加研習。


自強分校
分校主任
1.本週六竹圍紅樹林舉行寫生比賽及相關活動(9-16點)，欲參加者請向建興主任報名。


幼稚園
幼稚園主任
 



人事室
人事主任
公立學校教職員服補充兵役者，得併計教育人員退休年資
    為保障曾服補充兵役教職員之權益，自94年4月7日至發布新令釋前，已轉任為教職員，具有補充兵役軍事訓練年資且尚未能繳納退撫基金者，自令釋發布之日(990928)起3個月內檢具相關證明文件，申請補繳基金費用事宜（以機關、學校申請函發文日期為準）。如逾前述所定3個月期限始提出申請者，依公務人員退休撫卹基金管理委員會88年4月29日88台管業一字第0115540號函規定，另加計利息；如逾5年者，即不得再行申請補繳。(教育部99年9月28日台人(三)字第0990145478C號令)

 

貫徹嚴守行政中立
重申本縣各級公立學校教職員工，應貫徹嚴守行政中立,並請遵守下列事項：
1.公務人員應嚴守行政中立，依據法令執行職務，忠實推行政府政策，服務人民。
2.公務人員應依法公正執行職務，不得對任何團體或個人予以差別待遇。
3.公務人員不得為支持或反對特定之政黨、其他政治團體或公職候選人，從事各項政治活動或行為。
4.各機關首長或主管人員於選舉委員會發布選舉公告日起至投票日止之選舉期間，應禁止政黨、公職候選人或其支持者之造訪活動；並應於辦公、活動場所之各出入口明顯處所張貼禁止競選活動之告示。
5.長官不得要求公務人員從事行政中立法禁止之行為。
 

公教員工旅遊平安卡
行政院人事行政局配合歐盟申根國家簽證新制，新增「全國公教員工旅遊平安卡」投保內容，歡迎自由參考運用本項新制詳情，可至富邦產險公司公教同仁專屬網頁（http://www.fubon.com/hwc）查詢。
 

國民旅遊卡消費
  臺北縣政府重申因應本縣改制直轄市並避免同仁集中於年底休假持用國民旅遊卡消費，請各機關學校配合事項儘量於改制前（本年12月24日前）完成請領，另請預估刷卡後至請領作業所需時程,以免年底改制，造成國民旅遊卡強制休假補助費請領及檢核系統資料維護等相關作業困擾。
 

全校聚餐表決選定日程:

  1.本年度運動會結朿當日中午。21票
2.選定星期五晚上(日期再通知)。7票
3.決議：
 本年度運動會結朿當日中午，地點再行通知。
會後召本校本學年度第1次教師成績考核會議。
  



會計室
會計主任
 



校長
1.校務評鑑初評已送出，相關資料請老師蒐集並以具體方式呈現。
2.專業社群負責人請務必做好紀錄，將社群特色呈現。
3.生活教育要持續推動，讓學生養成好習慣。


