	教師晨會報告20100524
教務處
教務主任
一、職級務選填時間流程:
1.6/1(星期二)提供老師各項積分總和 請老師進行個別檢視
2.6/2(星期三)若積分需更正時 請老師於下班前將積分條交回教務處更正 (6/2下班前若未交回 則視為無需更正)教務處將逕行整合 於6/3(星期四) 下班前公告於大辦公室玻璃門上
3.6/9(星期三)晨光時間 於五樓視聽教室 進行職級務選填作業
4.當天下午(6/9) 進行99學年度課程計畫撰寫分配
5.6/2 (星期三)下午 照原訂行程 進行教科書評選 (今年仍以現任領域成員選99學年度教科書)  

二、本週五、六進行99學年度新生報到作業 

三、本週四下午在五樓視聽教室進行與表演有約活動
1.依實施計劃5/25星期二(第一節第二節下課時間在穿堂開始索票)
2.因為觀賞人數全校約為165個座位(保留15個貴賓席) 憑票入場參與觀賞活動內容即為每一位索票觀眾當日下午的課程未索票參加觀賞的各班同學依表訂進行課程
3票劵上載明編號 並登錄索票同學班級姓名 會掌握當日參與觀賞觀眾之動向 表演活動中 會場司儀將會關照觀眾之需求
4.若是科任老師的課 請索票同學提交入場券報告轉知任課老師   
5.兒童朝會上宣佈週知 提供小朋友參與觀賞 不勉強參加
四、老師請務必注意上課用語，避免困擾。 

 

教學組長
1. 本週三下午的研習已經在校務系統開好囉，歡迎老師上網報名
2. 六年級老師今天請提醒小朋友明天要帶2B鉛筆。明天上午第二大節英語檢測。請老師按照課表監考。 

3.發下家長會補助各班雙語情境佈置每班200元
註冊組長
1.畢業證書先發給六年級各班，讓小朋友檢查自己的出生年月日及姓名，檢查完畢全班收回，先交回註冊組保管，畢業典禮前再交給導師頒發。
2.請六年級老師討論：畢業成績如何結算？(說明單請學年主任傳閱)謝謝! 

3.若班上有學生有新希望關懷卡者請向註冊組登記，可申請補助，但不含合作社簿本費。
設備組長
 

資訊組長
 



學務處
學務主任
1.今天5/24星期一中午12:30舉行午餐督導會報，請各學年代表出席。
2.感謝上週五晚上正義國小參訪協助的管弦樂後援會家長及帶隊協助的老師。
3. /25星期二上午潔牙觀摩研習。下午安全健康學校認證輔導訪視。新興國小防災觀摩。
4.5/27星期四上午將觀摩健康學校認證。下午縣聯運選手訓練籌備會(鎮公所)。
百正老師將率隊參加三項鐵人競賽。
5.請一~五年級協助指導學生製作歡送畢業生海報及卡片，六年級製作感恩卡，老師們書寫祝福卡片。
6.5/31星期一下午第七節課將召開畢業典禮籌備會。
7.6/3三~六年級游泳比賽。
生教組長
1.上週公車走路路隊經過整頓，走路下斜坡的情形感善良多，感謝導護老師及各位老師的配合。
2.麻煩提醒購買交通車回數票的學生，盡量在六月底前將單張車票用完。 

 

訓育組長
1.暑期有意開立營隊的同仁請於星期二中午前與訓育組連繫.時間7.5至7.16共兩週10天.
2.暑期育樂營預定53.蘆洲李宅古蹟文化基金會補助校外教學有意於課程安排之學年請洽訓育組. 
3.28下班前先收報名表6.1日公告開班營隊6.2至6.4日繳費(縣府規定日期).
衛生組長
 

體育組長
 

護理師
1.五六年級衛生署決定進行季節性流感疫苗施打，同意書等衛生所寄到就會發給五六年級學生家長同意之後，衛生所會安排時間到校施打，日期另行告知。
2.6月28日衛生所將到校進行乳房攝影、子宮頸抹片檢查、大腸癌篩檢，請各位多多利用。


總務處
總務主任
一、低碳執行小組會議決議全校應配合事項如下：
  （一）中午12：00至1：00全校關燈。
  （二）視聽中心兩班以上聯名借用，才能開冷氣，未避免超約，11：00至13：30視聽中心不開冷氣，全學年、全校活動或校內外研習不再此限。
  （三）各班設立節能小天使，負責下課關燈，及公共區域關燈。請3至6年級選派1名，由總務處統一訓練。
  （四）儘量開窗並減少開風扇。
  （五）放學後不用電器用品，請拔插頭，尤其是電腦。
  （六）電腦應設待命或啟用休眠。
  （七）課程融入及資源回收應持續進行。
二、本週三低碳研習請老師踴躍參加。
三、本週四、五下午4點至6點操場外借瓦斯公司作防災演練，請停車於操場之教師於放學後即將愛車開離操場。
四、樓板部分水泥剝落工程已發包，顧及學生上課及施工安全，訂於暑假再開工。
 

事務組長
1.感謝各班導師上週配合協助調查縣府的除濕機檢查作業單。若班上有學童家中的除濕機種符合表定之疑慮機種者，請逕向維修廠商洽詢檢驗事宜。
2.本週四以及下週一、二有庇護工廠來校展售麵包及手工藝品，歡迎大家踴躍前往選購，並也請各位老師宣導學童參與購買，幫助身心障礙人士。
3.請各位宣導隨手關閉不必要電源之習慣，做好節能減碳工作。尤其有在地下室上課的老師，上完課後，煩請務必再檢查電風扇開關是否有關閉，以免造成能源的浪費。 

出納組長
 

文書組長
 



輔導室
輔導主任
1.本週四(5/27)行政會議時間召開學輔會議，審核99年度第4期攜手計畫參加名單。
2.本週五(5/28)上午三年級進行友善校園戲劇等系列活動。
3.下週一(5/31)前請交老師及學生給畢業生的祝福卡。
4.原定下週一(5/31)下午第7節進行畢業生轉銜會議，改期至6/7。
5.下週一(5/31)下午1-3節四年級進行友善校園戲劇觀摩賽。
6.本週四(5/27)前請交「大手牽小手」暑期班報名表。免費參加之規定同課後照顧班，需繳交證明文件。一般生費用為2000元。
輔導組長
 

資料組長
 



自強分校
分校主任
 



幼稚園
幼稚園主任
 



人事室
人事主任
1.「臺北縣99學年度國民小學暨幼稚園教師甄選簡章」公告重要時程如下：
(1)

初試報名：採線上報名，自99年（下同）6月15日（星期二）8時起至6月18日（星期五）24時止。
(2)

初試：7月8日（星期四）上午8時30分起。
(3)

複試報名：採現場報名審查，自7月15日（星期四）下午1時至4時止。
(4)

複試：7月22日（星期四）上午8時起預備。
(5)

錄取公告：7月25日（星期日）下午6時。
另
本簡章請自行於下列網址下載，不另販售：
(1)

臺北縣教師聯合甄試系統網站（http://career.tpc.edu.tw）。
(2)

臺北縣土城市安和國民小學（網址：http://web.anhoes.tpc.edu.tw）。
(3)

臺北縣土城市廣福國民小學（網址：http://www.gfes.tpc.edu.tw）。
2.本99年文康活動提案說明。
採兩輪投票決定，請各學年級各處室後天交回統計表，本次經費先動支一半，不足部分擬向鎮公所申請補助，若此次參與踴躍則再辦第二梯次。
 



會計室
會計主任
 



校長
1.分享"明天會更好"。
2.協商討論未來行政職務擔任事宜。 
學校所有行政職務皆需由大家一同承擔，就國民教育法而言，所有職位皆需經由校長核可後方能定案，希望大家都能有意願擔任組長職務。透過上次行政會議後彙集一些想法，希望能聽聽大家的想法。
一年級：可否列出排除條款？
校長：沒問題。
二年級：1.未擔任組長6年的時間如何界定？2.若組長出缺時人選中又未有此專長時該如何處理？
校長：1.從當學年往前推6年。2.會先找有此方面能力的老師優先協調或指定期擔任。
因納入級職務辦法中會有強迫感，故不納入。
四年級：將老師分組，依組別擔任。
校長：此方式可能性低。
六年級：以積分高低決定。
校長：擔心不適任之問題，且無此機制，應理性討論。
就上次行政會議討論結果討論：
1.以合格且擔任2年以上教師為人選：通過
2.6年內未擔任組長優先：通過
3.2.4.6年級及科任教師優先：
    栢瑜：帶滿高年級一輪可優先選填志願，建議六年級不納入。
    校長：六年級排除。
4.討論排除條款：
    a.潔陵：單親及另類單親家庭中有未就讀國校之子女者可否排除？
             9票同意，1票不同意    決議：納入
    b.美芳：家中有80歲以上長輩同住者。
       怡靜：應視實際狀況決定。
      20票同意  決議：家中有80歲長者同住且需照料者，若有特殊情形不在此限。
校長：若人選多於行政位置時，將召開協調會從中找出適合人選。



