教師晨會報告20100517
	教務處
教務主任
1.依據臺北縣立小學教師進修及課程準備實施要點，暑假不得低於21小時為原則，其中14小時為課程準備時間，暑假結束前一天(7小時)為開學準備日。99學年度開學日為8月30日 (星期一)，前一個星期六為新生家長座談會，8月27日(星期五)為開學準備日。今天利用教 師朝會討論14小時的課程準備日期，其中依據課發會討論決定，將請建興主任進行溼地校本課程的介紹、並邀請老師意見討論。決議：7/5.6備課、7/7研習、8/28新生家長座談。 

2.依據學校行事曆於第14週(預定5/27下午)將進行與表演有約活動主體為六年級藝文發表，活動將以動態與靜態方式呈現，靜態展出將在5樓美勞教室，動態展出將在視聽教室採索票方式進場觀賞。實施計劃將 於本週內核章後轉交各學年主任。 

3.有關99學年度職級務預計6月9日前完成職務選填，當日下午領域會議將分配課程計畫撰寫人員。 

4.本校最新消息備有親師生擔任國際友人接待家庭應注意事項， 提供有意願擔任 或有興趣參考的師生下載參閱 (資料來源:教育部國教處) 。
 

教學組長
1. 學校首頁有好網站介紹 (英文網站也有)..請老師有空可以上網瀏覽
2. 選填職務的研習積分原則上是算到5月31日止，但依照學校週三研習的行事曆，這學期研習到5月12日，(專業社群就不採計了)，等英語正音研習到5月21日結束，會立刻結算兩年內研習時數。如果老師有研習要補登的請趕快。社群部份以人工加計。
3.本週三下午是學年會議，會議紀錄將交付學年主任，請各學年會後將紀錄繳交給教學組。
4學校首頁右方已經有99學年課程專區，教學組已經將重要事項放進去了，想先了解狀況的老師歡迎上網看一下。等到99學年度的職務編排完成後再來分配寫課程計畫事宜。
5 科展進入國展，請大家掌聲鼓勵鼓勵~~~！

註冊組長
拜託!!! 拜 託!!! 拜 託!!! 拜 託!!! 拜託!!!
各位美麗、認真、負責的六年級導師：重要通知單（竹圍國中入學通知單），請務必訂在小朋友聯絡簿上，並提醒孩子一定拿給父母看，而且妥善保管，感恩啦！

設備組長  

1.目前教室都有單槍,請老師妥善保管遙控器
2.縣府公文轉達,有關教科書評選應公平公正小心不要觸法 

資訊組長
1.介紹dvd播放器使用方法，目前縣府已安裝dvdplayer供免費使用，在學校首頁左下方有捷徑供大家下載免費播放軟體。


學務處
學務主任
1.自治鎮長選舉順利完成，感謝大家的協助，但選舉無效票過多，請老師利用此次機會加強民主法治教育。
2.本週五(5/21)管弦樂社將至正義國小進行校際交流活動。
3.走路及公車路隊發現學生提早自行放學，請老師協助注意。
4.本週六(5/22)工研醋戶外寫生活動。
5.直笛團招生。
6.飛盤比賽榮獲佳績。
 

生教組長
1.交通安全常識測驗2/3班級已經將統計結果送回生教組。請各班老師利用時間針對學生錯的地方，多加指導。還請未完成的班級，盡速交回。
2.放學期間，下坡到中正東路口走路坐車的路段車多擁擠，煩請導師交代學生集合於穿堂，等候車潮退後再由導護老師帶下路口，行人走路務必靠邊行走。
3.本週生教組將對六年級購買交通車期票同學，進行溢收部分退票，請六年級導師提醒學生注意聽廣播。(溢收天數11天)
訓育組長
1. 99學年度學生自治鎮長由502鄭偲妙同學當選，整體活動感謝五年級導師的指導與各班老師的協助配合.活動中為學生上了一堂民主法治課程。
2. 本週五5.21放學4:00左右本校管樂社團及弦樂社團學生將至三重正義國小舉行校際社團聯誼活動.預定晚上8:30分回到學校川堂.已通知家長接送時間.也歡迎有意願之同仁至學務處登記隨行參訪。
3. 5.22淡水工研醋新廠落成舉辦寫生比賽.三至六年級尚有三位名額.請老師轉達要報名且家長願意接送之學生至學務處報名。報名至今日截止，參加者送畫板、畫具，當天有園遊會。

衛生組長
 

體育組長
護理師
 



總務處
總務主任
1.5月19日上午8時整於校長室召開節能減碳推動小組會議，請各成員準時出席。主席為校長，小組成員為各處室主任、學年主任(代表)及純自然科任教師1人。
2.5月26日下午1時30分節能減碳研習，請沒課老師踴躍參加。
 

事務組
1.請老師協助發下除濕機檢測作業單。
2.下課時間或白天請隨手關走廊電燈。
3.上週有學生自行使用大辦公室電話，請老師告知學生除緊急事件外，一律使用公共電話。

出納組長
 

文書組長
 



輔導室
輔導主任
1.上週志工參訪圓滿結束。
2.上週五親職講座家長熱情參與、出席踴躍。
3.本週四將進行生涯輔導4.攜手計畫99學年度作業將有重大改變，導師推薦名擔須經學輔會議通過並參加教育部成長測驗，篩選通過始得參加，參加測驗前須先取得家長同意書。請老師於本週五前將名單回傳給靜芳，再由輔導室發下家長同意書。下週四行政會議召開小組會議審查名單。

輔導組長
 1.5/20 上午第一~三節六年即將進行升學輔導講座(參訪竹圍國中)。
2. 本週四(5/20)將舉辦五月份慶生活動。
3. 攜手計畫將於本週發下導師推薦表格，請各班導師推薦適合人選，99學年度請將申請參與試辦計畫。

資料組長
 

自強分校
分校主任
 



幼稚園
幼稚園主任
 



人事室
人事主任
一、辦公紀律為機關組織精神之表現所在，整體「紀律」良否，是專業與責任的表徵，亦關係著家長及學生對學校的印象及信賴，學校差勤向採自我管理之信任關係，前經反應部分老師有上班遲到或未能核實請假之情形，嗣經一週的觀察，絕大部分老師差勤情況皆屬正常，學校希望能夠繼續維繫互信的管理模式，在工作上運作全力以赴的自我要求，亦即實踐學校提供快樂的工作環境、老師提供高品質的教學服務的雙贏境界。 
二、為配合99年度行政院人事行政局「eCPA人事服務網」中之「公務人員個人資料校對網站」之建立與上線，並為期達到個人隨即可列印及查詢個人資料，並達無紙化之措施，邇後不再列印紙本校對，請即日起配合至該網站完成個人資料線上校對檢附附加檔案－－操作說明一份（附貼在本校最新消息），煩請各位同仁至行政院人事行政局「eCPA人事服務網」中之「公務人員個人資料校對網站」校對個人資料，人事室謝謝您的配合。 

三、教職員晨會後，接著召開本校98學年度第6次教師成績考核會議，請各位委員留步參與本次會議討論各處室提出之獎勵案。
 

會計室
會計主任
 



校長
 1.幼稚園已於上週招生完成。
 

美惠老師：上週選舉之選票上無姓名，造成學生對應上有困難。
校長：下次改進。
君虹老師：可否將選教科書的日期改至級職務分配後？並請公告級職務缺額表。
校長：下週再告知正確日期及流程。
怡潔：上週五已排定為三年級體育競賽，賽程結束後找不到投票地點，請下次若欲更改地點請提早告知。
校長：很抱歉因行政疏失造成老師不便，處室間協調應更緊密。


