教學輔導教師制度

訪視輔導會議紀錄
一、開會時間：99年6月4日（星期一） 12 時 00 分至 14 時30分
二、開會地點：劍潭國小校史室
三、主席：林恬瑩主任                      記錄：林恬瑩
四、出席人員： 如附件

五、會議內容：
（一）主席報告：
1、感謝黃嘉莉教授蒞校指導。
2、本校教學輔導教師團隊都非常認真。

3、本校明年仍然會持續辦理，今年暑假也推薦二位優秀的老師參與儲訓，讓更多的老師可以加入團隊，大家一起成長。
（二）學校推動情形報告：詳附件一。
（三）綜合座談：
1、看到老師製作的教學檔案覺得非常的感動，也感受到老師的用心，但有一些小小的建議：
(1)建議在頁面外緣加上索引，這個部份是林主任的專長，可請林主任為老師服務，建立一個範本檔給老師使用。

(2)評量工具部份，除了呈現學習單之外，亦建議進行學生學習成效分析，以及加入如何進補救教學。
(3)教師獲獎部份，除了得獎獎狀之外，亦可將獲獎後，進行相關分享的資料放入。

2.教師教學觀察部份，教學輔導教師與夥伴教師能互相討論，並一次僅針對一個指標進行觀察，而且也能完整呈現觀察前會談、教學觀察及觀察後會談之完整紀錄。

3.教務主任提出之教學輔導教師每學年度可聘請之人數，有5%之限制，對於小校來說真的有困難，建議是否可以放寬為10%~15%，讓有意願經由教學輔導教師方案成長的老師亦可以加入，故建議黃教授可以幫忙反應。
散會  15時30分
附件一















