桃園縣大溪鎮中興國民小學傳染病防治實施辦法

1、 依據
1、 傳染病防治法（96年7月18日修正）。
2、 學校衛生法施行細則（92年9月2日發布）。

2、 目標

1、 預防傳染病發生，做好個人的健康管理。
2、 加強學校各單位之合作，落實傳染病防治工作。
3、 消滅傳染源、切斷傳染途徑及保護易感染性宿主。
3、 實施辦法

1、 改善環境衛生

改善環境衛生等於切斷傳染途徑，學校環境務生管理良好，能消除諸多並沒減少傳染源，預防傳染病的發生，例如登革熱、痢疾等。因此在改善環境衛生方面，必須注意以下各點：
1. 依照本校飲用水安全衛生實施管理辦法，加強飲用水衛生管理。
2. 本校每處洗手台皆置放肥皂，確實執行「餐前便後」以肥皂洗淨雙手好習慣。
3. 利用週會宣導「正確洗手」的方法。
4. 敦請導師確實執行晨檢工作，有缺點學童，則督促改善。
5. 確實檢視每天午餐供應是否符合衛生條件，並提出建議及改善意見。
6. 每月底週五掃地時間實施教室內外消毒。

7. 設備流暢的排水系統

8. 完善的垃圾的分類與處理。
9. 注意教室的通風及採光是否良好。

2、 預防直接傳染

1. 個案監測及發現
（1） 對缺課學童詳加調查，若發現患有急性傳染病，則指導其隔離方法，並供給相關衛教，若為法定傳染病則依規定通報。
（2） 導師於晨檢時，若發現學童患有可疑病徵如發燒、乾咳及呼吸困難其一症狀，請馬上聯絡衛保組，作妥善處理。
2. 傳染病報告：
依據學校衛生法施行細則第九條第二款「學校發現學生或教職員罹患傳染病時，應立即報告當地教育及衛生主管機關。」與傳染病防治法第四十條第四款「機關、學校、學前教（托）育機構、事業、工廠、礦場、寺院、教堂、殯葬服務業或其他公共場所之負責人或管理人發現疑似傳染病之病人或疑似傳染病致死之屍體，未經醫師診斷或檢驗者，應於二十四小時內通知當地主管機關」。
學校護理人員發現傳染病發生或有發生之虞時，應於法定傳染病之通報期限內儘速成學校行政單位及當地教育與衛生主管機關。若校方未積極處理時，必要時應擬簽呈報備，並紀錄於健康中心日誌，以釐清權責。
3. 停課或拒絕病生入校：

針對疑似罹患傳染病之教職員工生，學校應勸導其隔離在家休養，必要時得拒絕其到校。隔離期限，應是所罹患之傳染病的種類而定。依學校衛生法第十三條及學校衛生法施行細則第十條規定所屬學校停課時，得視傳染病發生及蔓延之情形，會商教育、衛生主管機關後再行決定部分或全部停課。

4. 接觸者的檢疫：

傳染病流行期間，學生經確定診斷，除針對個案加以隔離外，對於其接觸者亦應加以監控，必要時應勸導在家休養暫緩到校上課，直到過了該病的最長潛伏期為止，以避免疫情蔓延。
5. 學生出缺席調查：
傳染病流行期間，對於請病假或不明原因缺課的學生，應加以調查確認病情。必要時會同導師辦理家庭訪談業務，若發現學生疑似患有傳染病時，應啟動校園傳染病防治流程並逕行通報及指導其隔離及預防擴散方法。校園亦應立即採取適當防疫措施，以避免疫情持續蔓延。

6. 病癒返校：

（1） 建議病癒返校學生應持有醫師證明已無傳染性時，方准復課為宜。因傳染病初癒者，體內可能還帶有病原體，若尚未逾傳染期限，及讓罹病學生重返校園，傳染他人機會相當大，不得不謹慎處理。

（2） 病癒返校學生應持續追蹤，並給予支持與關懷。
7. 依傳染病的種類，告知導師和家長，該病的傳染方式、傳染期、一般管制方法及預防方法。並依規定作隔離措施，以免造成流行。(家長書面通知和電話告知)。

3、 實施衛生教育

依據傳染病防治法第十九條規定，學校應辦理各項傳染病預防宣導，傳染病防治的目的，不僅是為了防止傳染病，也要利用這些經驗來教育學生。不僅可避免受到傳染；也能明瞭如何不傳染予他人。因此在學校實施衛生教育是傳染病防治工作中重要的一環，實施方法如下：
1. 平時利用各種教學機會，教導預防及管制傳染病的知識。如傳染病防治、健康體能、健康飲食、藥物濫用防制等教學活動，以增進健康知能。
2. 培養良好的健康習慣：如正確洗手方法、咳嗽打噴嚏時應掩口鼻、按時施打預防針、均衡飲食、適度運動、早睡早起等都是預防傳染病的方法。
3. 下課時鼓勵學生戶外運動以增強免疫力。
4. 傳染病流行期間，利用公佈欄張貼海報宣導正確資訊。
5. 經常性作專題演講，供給相關衛生保健常識。
6. 教師能瞭解各種傳染病的早期症狀、傳染期、傳染途徑和管制方法，以便能達到早期有效控制病媒的目的。
7. 學校應與家長密切合作，定期宣導讓家長充份了解各項傳染病防治措施。

4、 任務與權責
成立傳染病防治小組，其分組職責如下：
	編組職別
	職 稱
	職    責

	召集人
	校長
	1.督導校園傳染病防治各項事宜。
2.依教育部規定辦理各項停課、決議事項。

	主任委員
	教導主任
	1.擬定傳染病防治計劃並推動實施。

2.負責對外公佈正確訊息，並向家長說明。

3.負責對外通報與執行。

	總幹事
	訓導組長
	1.負責傳染病防治計劃之各項工作執行。

2.協調各項執行及達成預期指標或進度。

3.協助宣導並列入每週導護重點工作
4.掌握校內教職員工生出缺席與健康狀況。

5.填寫學生照護或轉介記錄

6.協助感染或疑似學生或教職員工生就醫事項。

	執行秘書
	校護
	1.配合衛生單位的防疫措施，並進行校園消毒。
2.協助傳染病防治宣導：

（1）利用教師晨會、學生朝會做防治宣導。
（2）張貼海報宣導。
（3）指導正確衛生觀念。

	總務組
	總務主任
	1.協助校園環境消毒。
2.協助充實洗手設備。

	教學組
	教務組長
	1.規劃相關傳染病議題教學活動。
2.教師佈置增加相關資料指導。
3.協助罹病學生返校後之補救教學。

	資訊組
	資訊教師
	協助建置防制傳染病宣導相關網站。

	輔導組
	輔導老師
	1.患病學生進行心理輔導與協助。
2.返校後進行補救教學與心理的輔導。

	教師
	各班導師
	1.督導班級衛生清潔工作。
2.實施隨機教學，指導學生衛生習慣及正確洗手方法。
3.觀察學生身體狀況如有身體不適，應通報健康中心。

	家長會
	家長委員
	支援家長社區聯繫事項。


5、 本辦法由行政會議研訂並經校長核准後實施之，修正時亦同。
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