老師跟你商量一件事！
宋慧慈 93.10.10.
「老師跟你商量一件事！」是今年度回歸「對話精神」的班級經營過程中，我最常說的一句話。
開學第三天，我己經觀察出小佑自己選的座位很不適合我在第一時間就喚回他「失神」的學習狀態，於是我找了雅婷來商量：
「雅婷，老師跟你商量一件事：小佑從仁班轉到我們孝班，有許多學習習慣及作業格式都不一樣，老師恐怕得隨時指導他，升上六年級的這幾天，我發現你進步好多，上課認真聽講，已經有自主學習的能力，坐在最後一排應該沒有問題，所以，老師想請你和小佑換位置，讓小佑比較靠近老師，老師可以立刻指點他！」
雅婷沒有等我開出感謝她的獎賞物條件，就欣然答應，並且在下一個下課時間就主動去找了小佑換妥位置。說實在，我到現在還不知道雅婷是怎麼跟小佑說的，也不知道，在仁班一向判逆的小佑又怎麼會輕易的就拎著書包換到比較陌生的同學身旁安然的坐下？
「瑩瑩，老師想拜託你一件事！」這是開學當天，我為了小佑第一天來到孝班的適應問題向瑩瑩提出的告白：「我看全班只有你最讓小佑信賴哦！剛剛選坐位時，我看到你親切的招呼小佑坐你旁邊，老師看了好感動！謝謝你的細心，希望你也可以帶動其他同學接納小佑，一起幫助小佑改正以前的不良行為，好不好？」
胖妹瑩瑩聽到我的讚美與感激，黝黑的臉龐笑得好燦爛！我接著補述了我的擔憂：「不過，剛剛那節課我發現你和小佑一直交頭接耳的……」胖妹緊張的打斷我的話「因為小佑聽不懂老師在說什麼，就一直問我！」「那會不會害你也沒聽到老師宣佈的事情呀？」我突然驚覺到自己錯怪胖妹後的心虛！
「嘔！以後我會叫小佑等老師說完再問我！」這是胖妹當下能想出的解決之道。真的能解決嗎？對一個疑似妥瑞症，並伴隨「注意力不足過動症候」的小佑來說，「要忍住心中的疑惑，待到下課才問」是多麼艱苦呀！更何況他會想探求真知，一反過去在仁班大聲咆哮「不懂啦」或乾脆當個教室的客人，現在這等輕聲細語的詢問鄰座「老師說什麼呀！」不是值得被鼓勵一番嗎？
「懿菁，對不起！要調整小佑坐到你身邊，老師忘了應該先徵求你的同意。」懿菁搖搖頭，送我一個「算了，原諒你！」的笑容。
「可是，我發現你會指第幾行給小佑看，會提醒小佑拿出課本，還會教小佑抄我們的聯絡簿方式，老師覺得你好有愛心喔！」懿菁還是笑笑，不過這次的笑好似在告訴我「那沒什麼啦！」也彷佛在安慰老師「不必放在心上啦！」
一個承諾就是一份承擔！當初莫名其妙的使命感答應讓小佑換個學習環境來孝班試讀看看，陳老師和我都發現：仁班少了小佑後，集體起哄的班級亂象少了許多；孝班大概成員比較安份，並沒有因小佑衝動性格而有太大動盪。於是行政部門在暑假破例同意這學期將小佑學籍整個更動到孝班，小佑正式加入六年孝班，對我其實是莫大的挑戰！
「老師，我不要坐在小佑旁邊」，三週後，懿菁委屈的來找我！「為什麼？」「小佑常常捏我！」我為自己活在天真的「以為從此過著幸福美滿的生活」，卻少了對懿菁的關懷而自責！竟把懿菁對小佑的包容視為當然，也忽略了小佑血液中「得寸進尺」的因子！
「懿菁，對不起！老師疏忽了對你的關照，現在老師要怎麼做呢？是把小佑換走？還是你要換位置？」
「我己經跟承律商量好了，她說要和我換位置！」
哇！孩子們什麼時候也都學會了「商量」的解決辦法，而且總在告知我之前就都「搞」定了！看來我這個級任老師很快就會被架空了！
