封面           99學年度舊社國小願景實踐課程教學省思表
· 適用年級：  四年級
· 撰寫者：四年級全體老師
· 課程實施時間: □上學期 (   月    日~   月    日)

              ■  下學期 ( 04  月  17   日~ 04 月 23   日)
教材名稱：   
· 教學領域：  綜合活動
· 願景課程:(請勾選)
	學校願景
	教育目標
	核心價值
	課程實踐

	快樂
	· 孩子能安全快樂的學習
	· 安全樂觀
	□安全教育課程

	愛
	· 孩子愛自己
· 孩子愛社區
· 孩子愛自然
	· 愛閱讀
· 愛家鄉
· 愛護環境
	□閱讀課程
■綜合自編課程
□環境教育課程

	和諧
	· 孩子學習溝通與尊重，建立良好的人際關係
	· 尊重
· 溝通
· 合作
· 分享
	■人權法治課程
■品格教育
□性別教育課程<上學期實施>
□家庭教育<下學期實施>

	夢想
	· 孩子透過合作學習，與他人共築夢想
	· 積極
· 希望

	· 合作學習課程

	勇於改變
	· 孩子培養自省、自覺的能力，勇於創新。
	· 自省
· 創造與突破
	· 小荳荳進化時間課程

	自我實現
	· 孩子發展潛能，培養終身學習的能力。
	· 實踐
· 發展潛能
· 終身學習的能力
· 察覺進化
	· 小荳荳進化時間課程
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◎檔案內容
一、主題名稱：人權法治（品格教育）－負責
二、上課節數：2節
三、設計理念（創意教學背景說明）：
1.配合既定課程人權與法治。

2.四年級小朋友對於「責任」觀較薄弱，但可塑性高，因此選定「責任」這個主題。
四、教學目標與相關能力指標：
	能力指標
(請列出代號和文字說明)
	教學目標

	3-2-2
參與各類自治活動，並養成自律、遵守紀律與負責的態度。
	1.知道「責任」的定義。

2. 能夠分辨在不同情況下的各種責任，並能清楚了解這些責任的重要性。

3. 會辨認在某個特定情況下，履行或不履行某項責任的結果。




五、教學活動

	教學目標
	教學設計流程
	時間
	教學資源
	評量重點

	1.知道「責任」的定義。
2. 能夠分辨在不同情況下的各種責任，並能清楚了解這些責任的重要性。

3. 會辨認在某個特定情況下，履行或不履行某項責任的結果。


	一、喚起熱誠
1.將全班平分成AB兩隊如圖示

  A B A B A B A B A B A B A B
○○○○○○○○○○○○○○

A隊長○  丟氣球區     ○B隊長
○○○○○○○○○○○○○○

B A B A B A B A B A B A B A

2.成員要坐在地上不可起立，隊長手中握有一大頭針，凡刺破氣球的組別，該組得1分。

3.帶領者（教師）為發球者，帶領者事先準備好5顆氣球。

4.帶領者發球後每隊隊員需設法用手將氣球拍給隊長，讓隊長將它刺破。

二、專注---藉由雷根負責的故事引導學生瞭解負責的意義。
對自己的過失負責
   　美國前總統雷根，十一歲時與朋友一起玩球，雷根不慎將鄰居家的玻璃打破，鄰居索賠12.5美元。雷根告訴父親：「我不是故意的。」
父親卻說：「玻璃是你打破的，你要負責賠償。」
雷根為難的說：「可是我沒有錢啊！」於是父親給了雷根12.5美元，說：「這筆錢先借給你，一年後還我。」
接下來，雷根只好開始打工，半年後終於把錢還給父親。後來，雷根在回憶起這件事時表示，透過自己的勞力來承擔過失，讓他明白什麼是責任。 
三、主要體驗活動
   欣賞「齊藤太太-幼稚園的遊戲機」

四、分享啟示

根據教師設計的問題與同學討論並分享
1. 為什麼齊藤太太的兒子想去拿別人的東西？

2. 齊藤太太的兒子在拿別人的東西時心情是如何？
3. 為什麼齊藤太太會那麼堅持不買遊戲機？

4. 齊藤太太知道兒子偷遊戲機時反應是什麼？

5. 齊藤太太為什麼不直接指責兒子？
	40分

40


	投影機
	口頭報告

活動心得



六、教學資源：
1.單槍
2.電腦

3.網路資源

七、評量方式：

1.小組合作

2.資源運用

3.教師觀察

4.仔細聆聽

八、教學後反思：
(一)、省思表
	帽子
	思考向度參考
	說明

	[image: image3.png]


           白帽子

客觀的角度來分析目前取得的資訊
	有否參照課程設計實施？
	依課程設計實施進行

	
	課程實施是否能符合原設計的目標與架構？
	依課程實施成果而言，目標大致都能達成。
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  黃帽子

 積極正面的態度來思考佔優勢
	實施時學生有哪些學習反應，讓我們覺得這個課程是有價值的?
	1. 積極參與活動。

2. 遊戲及參與討論時會分工合作。



	   紅帽子[image: image5.png]



感覺如何？喜歡它或討厭它的原因是什麼？
	整個課程的實施，我感覺----
	學生學習課外的品德教育知識是很重要的,學生會內化於心中並於適當時機運用,很不錯!

	[image: image1.jpg]


綠帽子

思考新的做法
	課程實施的協同合作與分工情形如何?未來可以做的更好的調整方法---
	學年同仁一向不分彼此，在大家的分工合作下，課程順利的進行。
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 黑帽子

以客觀的資料來批判失敗原因
	教學實施與原設計的差距有哪些？爲什麼?
	因為這比較是情意的課程，在講解時學生會比較浮躁，難以引起某些學生興趣。

	[image: image2.wmf]藍帽子

控制與計畫整個思維的流程
	課程流程與時間規劃有否須修正的地方？
	課程設計只有兩節課,若能安排更多的時間讓學生去體驗及瞭解責任的重要性會更佳! 

	   其他
	
	


(二)、感想
      品格教育需於日常生活中讓學生慢慢去體驗瞭解，不適合只用一、兩節課的時間去強調他的重要性，經過這次的課程檢討，也許在安排類似課程時學年可以做比較長遠的規劃，這樣學生的學習也會比較完整。不過，在進行課程的時所使用的生活實例學生是感興趣的，藉由影片的內容討論，小朋友也能將自己的想法具體化呈現!
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