宜蘭縣宜蘭市宜蘭國民小學

95學年度第2學期第2次校務會議紀錄

開會時間：96年06月27日 （星期三）下午2時30分
開會地點：礁溪蘭陽溫泉大飯店
主    席：陳校長銘珍                                            記錄：吳淑禎

出 列 席：如簽到名冊           

壹、主席報告：
1、感謝所有同仁及家長會對學校教育工作的付出。
2、頒發教師續聘聘書。

    3、畢業典禮感謝畢業班老師及相關同仁協助得以順利圓滿完成。
4、96學年度一年級維持5個班，希望大家一起努力維持此現狀。

5、8月1日起本校為宜蘭市中心學校，將辦理96學年度語文競賽請大家多幫忙。
6、 縣版學生管教辦法說明。

7、 少子化趨勢下，學生減班及超額教師排名壓力是不可避免，各位同仁應儘量參加縣辦理之

   各項研習活動，積極爭取積分。
貳、家長會華會長國枬致詞：
1、感謝全體老師對學生辛苦的付出及對家長會各項業務之支持與配合。
2、頒發南山人壽保險股份有限公司捐贈學校交通安全學生導護設備乙批感謝狀，本次設備係
   本會劉建宏副會長積極爭取。

3、頒發張貴煌等3位新進委員聘書，相信將對提昇家長會功能助益良多。
参、上次會議決議執行情形報告： 
提案一 

 提案人：林東慶  連署人：江仲凱等五人
   案  由：建請審查九十五學年度第二學期「校務計畫」增訂本案。

   說  明：九十五學年度第二學期「校務計畫」增訂本，經教務處彙集各處室提出資料後，已編 

           製完成，提請  審查。

  決   議：照案通過
  執行情形：依決議執行
肆、業務報告
　　一、教務處報告： 
      （一）前言：「今年能未減班，是天大的喜事。」期待一起努力，將超額夢饜無限期延後。

      （二）本學期完成的行事：

       1、城鄉交流活動，感謝五愛、五信老師及同學支持，相信收穫滿滿。

      2、3/22教育部抽測小六『藝術與人文』，恭喜六愛中獎，順利完成，在此感謝。

     3、6/26三、四年級學習成就普測，順利完成，感謝相關同仁協助配合。

      4、2007年刊如期出刊，謝謝研究組長籌畫、執行，全體同仁協助幫忙

      5、6/22畢業典禮順利舉行，謝謝全體同仁。

  （三）資料組請導師配合事項：期末各班繳交學籍簿、輔導紀錄簿、逐年檢查表，二、四年
        級積分卡等，請於7/3前交給資料組。（詳參閱資料組長發給之資料）

  （四）請各學年主任推薦服務認真敘獎人員名單，全校名額計二名；彙整後提考績委員會審
        查，並送縣府核備。

     （五）教室日誌：學期出請各班指派學生於每日到校後到教務處取出，放學回家前送會教務
           處，本學年度執行最徹底的年級為『二年級』。

     （六）本學期學生轉出入狀況：統計時間自2/2起至6/26止：轉入9人，轉出7人。

     （七）暑假中，預定在八月初，學校將承舉辦『宜蘭市96學年語文比賽』，除了訓練選手老
           師外，急需要同仁幫忙擔任工作人員，調查表將請學年主任傳閱登記，有空同仁多多
          支持。

     （八）請各學年如期完成96學年度課程計畫。

     （九）一、三、五年級編班方式，將依循往年模式辦理。

     （十）家長會捐贈之圖書，記得清點後派學生送至三樓圖書館暫存，新學期再分發至各班。

     （十一）結語：「憤怒使別人遭殃，但受害最大的卻是自己」、「動不動就憤怒，表示幼稚，還
             無法掌握自己」、「擁有耐性者能活得更久，而且轟轟烈烈」、「面向太陽的光明，則
             不會看見陰影的黑暗面」、「所有成功的人都是：滿懷希望、心情愉快的」。與大家共
             勉之。
二、學務處報告：
    （一）健康促進學校依縣府公文指示，確定要納入96學年度課程計畫實施，請相關人員於
          6/28（四）出席會議討論。

    （二）暑期育樂營報名表麻煩老師明日再提醒學生將摽名表交至學務處彙整。

    （三）本週休業式完的第四節課，要進行掃具收回工作，地點在活動中心，時間到中午12點 

          整，會有學生引導放置，拖把部分麻煩學生再清洗一遍才拿過來，各教室只留掃把及畚 

          斗一副即可，有外掃區或支援外掃區的班級，也麻煩老師指導學生送來，謝謝各位老師
          協助。

    （四）有關教師輔導與管教學生辦法相關規定，縣府近日有一則公告，請各位自行下載參閱。

    （五）本學期預定行事業已圓滿辦理完成，感謝各位老師協助：  

 1、96.3.2---4中小學運動會：女童甲組總錦標第四名。

       2、96.3.2一、四年級健康檢查及心電圖檢查。

 3、96.3班級模範生選拔。

       4、96.3.12---16四年級樂樂棒：四年級男生組第四名。

         5、96.4.14---9第五屆蘭陽杯游泳錦標賽：女童團體第三名。

6、 96.4.15--16全縣樂樂棒：。

7、 96.4.21  96年民俗體育。

8、96.4.27---29行口學生創作成果發表會。

9、96.5.5校慶運動會及會前賽。

10、96.5.17弦樂團年度發表會。

11、96.5.24康乃爾幼稚園蒞校參訪。

12、96.5—96.6學生體適能檢測及運動習慣追蹤。

13、 96.6.13教師體適能檢測。

14、 96.6.6縣教師保齡球比賽：男子組亞軍。

     （六）學務處再次感謝各位老師對學生的耐心及用心。

　　三、總務處報告：
1教室內屬個人貴重物品請帶回家，公用財物須放入櫥櫃；不能上鎖之門窗務必提出，
   再商請總務處處理。班級、專科教室鑰匙若原先委託學生保管，請收回由級任老師委善
   保管。
2、暑假漫長，請各教室管理教師能檢查水電確實關好，各項電器用品 之插頭請拔掉，以測
   安全；各班回收或廢棄物品請勿放置教室走廊。
3、代課教師請於離職前繳回保管物品(例:手提CD)、鑰匙、影印卡等。

4、九十六學年度校舍分配方案尚未定案，請各學年暫緩教室物品搬遷 動作。

5、教育部補助經費改善教學設備，總務處擬購班級置物櫃放置於四期校舍班級，請各班能
   預留教室木板靠黑板該側牆面。

6.合作社捐贈學生置物櫃預定放置一、二年級教室後側牆面，請各班能預留空間供總務放置。

四、輔導處報告：
     1、感謝全體老師平時積極輔導學生初級預防的工作。
      2、目前個案數雖有增加的現象，在認導老師及班級老師配合下，個案均顯著進步。
      3、請各位老師在編寫課程計畫時留意.須將性別平等教育，性侵害性騷擾課程確實編列.
       分別為每學年度6節與4節。
 五、人事室報告：

      1、首先恭喜藍鴻彬組長、吳淑禎小姐經修正本校職員員額編制表後已因機關修編 

         升任為專任組長，並追溯自95年8月1日生效。 

      2、本學期人事室除了一般人事室業務外，另辦理（1）修正本校職員員額編制表、職員職務
         歸系、派免建議、考績更正等相關事宜。（2）修正本校參與組織再造力規劃試辦計劃.
        （3）辦理縣內外介聘案相關事宜。

      3、據海基會統計，自1990年10月至2003年所處理大陸旅行重大意外事件有216件。若按
         照歷年國人在大陸旅行事故的資料分析，以交通運輸意外最為嚴重，其他包括餐飲衛生、
         住宿安全或盜竊行搶，皆導致生命與財產的威脅，提醒規劃暑假赴大陸旅遊同仁，加強
         大陸旅遊的風險管理，毋忘記提出申請。

      4、 中小學兼任代課及代理教師聘任辦法 (民國 95 年 07 月 31 日 修正)，自中華民國九
          十六年六月六日施行。
      （1）中小學聘任兼任、代課或代理教師，應就具有各該教育階段、科（類）合格教師證書 

           或資格者聘任之。
      （2）中小學依前項規定聘任代課或代理教師，經公開徵求，無人應徵或應徵者評審未通過，
           經報各該主管教育行政機關同意後，得公開徵求聘任修畢師資職前教育課程，取得修
           畢證明書者擔任之。
      （3）經依前項規定辦理，仍無人應徵或應徵者評審未通過，經再報各該主管教育行政機關
           同意後，得公開徵求聘任大學以上畢業者擔任之。
      5、未來配合事項：
      （1）縣政府自96年03月1日恢復縣屬各級學校差勤管理考核，暑假期間請行政同仁務必
           配合，依據差勤規定時間出勤。

      （2）95學年度即將結束，尚未申領強制休假（國民旅遊卡）補助之兼任行政職務教師（含
           教育局商借教師），請務必於本（96）年7月31日前申請休假，完成國民旅遊卡消費
           程序，以免因逾期致無法申領補助，影響個人權益。

      （3）本校代理教師及支援教師甄試依教育局聘用流程表7/25在成功國小受理報名，7/26
            辦理甄選，請教評委員返校協助辦理甄選作業。

      （4）7/31返校日召開教師成績考核會議，審議94學教師成績考核，請委員務必參加

      （5）暑假期間規劃出國旅遊同仁，提醒毋忘記提出申請，申請書請至人事室索取。
           最後非常感謝各處室協助與幫忙，讓人事業務得以順利推展，表示感謝。
           敬祝各位同仁平安。 

  六、主計室報告：
 1、本學年度班級費尚有班級未核銷，未核銷班級請速核銷。
    2、各位同仁有先代墊貨款時，勿以刷個人信用卡方式付款，若真要以刷卡方式，必須先簽
       核，由校長同意才可使用。
      3、請購單申請時品名、數量必須明確，常見同仁品名只寫書籍、文具等；數量以一批、一
         式有此情事者請改進。

伍、提案討論：
提案一
提案人：高年級老師            連署人：五、六年級教師群                                 

案  由：建議學校建立畢業典禮的標準作業程序。

說  明：畢業典禮是學校每年一度的重要行事，每所學校都是由教務處負責籌辦。本校近幾年來由於各屆畢業班導師發揮創意，主導畢業典禮的籌備工作，以致於校方與導師之間對於畢業典禮籌備工作主導權歸屬頗有歧見。我們認為畢業典禮是全校性活動，並非專屬畢業班的事務，應由學校主導，統籌分配工作，即使畢業班導師有任何創新構想，也應只是提出構想而非最後的執行者，故請學校重視此一問題，以免高年級導師人人皆以接任畢業班學年主任為畏途。
辦  法：

      1、每學年的下學期初請教務處擬定畢業典禮作業草案，並召開畢業典禮籌備會議。
      2、與會人員包含各處室主任、各學年主任及相關人員。

      3、會議決議作成正式記錄請校長批示，以便修正與執行。

      4、活動結束後由教務處主導，召開檢討會議，俾能修正缺失。
決  議：
        1、照案通過。

        2、畢業典禮時間請教務處儘量安排在週三、週五下午以利全校同仁參加，倘若無法
           排訂上述時間，一至五年級仍以上課為主。
提案二
提案人：高年級老師               連署人：五、六年級教師群                                                      

案  由：建議學校在學期末發給所有教師期末成績結算工作注意事項。

說  明：學期即將結束之前，不論是導師或者科任教師，都忙著結算成績，但由於校務行政系
        統的不穩定，導致老師們無法順利登錄成績 ，或者漏打指標、努力程度等，對於班

        級導師而言，成績無法輸入會造成無法列印成績單，學籍簿無法填寫；更甚者畢業班

        還會有無法結算畢業成績，影響畢業排名輸出，導致畢業典禮籌備工作的耽誤。這些

        事情固然是校務行政系統的缺失，但導師們的工作還是要解決，故建請學校能在學期

        末稍微給所有老師們提醒，以免因此耽誤其他重要的行事。
辦  法：

       1、請學校在期末考之前，製作期末行事曆與工作提醒。

       2、建議行事曆內容應包含期末考時間、科目、科任教師輸入成績截止日期。
       3、工作提醒包含成績、指標、努力程度輸入等（本項除任課教師之外他人無法代勞，
          若延遲輸入會影響成績單列印）。
決  議：照案通過。
提案三
提案人：陳忠雄               連署人：林素嬌、莊聖維、蔡春麗、江仲凱、黃世昌                                                      

案  由：本校96學年度第一學期預計進行六年級學生游泳教學，擬將學生收費部份列入96學年度第一學期註冊收費項目。
說  明：1、實施對象：96學年度六年級師生約160人。
        2、實施時間：96年10月1日起至11月2日。（連續五週）
        3、經費：（游泳教學經費概算表如附件一）

         （1）縣府補助款：4萬元

         （2）家長會補助款：每位學生約136元
         （3）自費：每位學生應收費約800元
辦   法：提請本會討論，通過後請總務處列入96學年度第一學期學生註冊收費項目。
決  議：1、照案通過。
        2、請參加班級於召開96學年度第1次班親會時，轉知家長本活動內容並充份溝通取

           得共識。
        3、請學務處研擬學生水上活動相關安全注意事宜，俾利本活動順利圓滿完成。
陸、臨時動議： 無

柒、主席結論：
    再次感謝家長會及各位同仁對校務支持與配合，謝謝。
捌、散　　會：下午4時
陳        閱：
教務處主任：                  學務處主任：                   總務處主任：

輔導處主任：                  人事室主任：                   會計室主任：

校     長：
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