宜蘭縣宜蘭市宜蘭國民小學

96學年度第2學期第1次校務會議紀錄

開會時間：97年01月16日 （星期三）下午2時0分
開會地點：二樓教師辦公室
主    席：陳校長銘珍                                            記錄：吳淑禎

出 列 席：如簽到名冊           

壹、主席報告：
1、感謝所有同仁及家長會對學校教育工作的付出，這學期在大家及家長會協助幫忙下，學校
   校務運作順暢。

2、在經歷四年二任縣長任期，經由家長會及行政同仁積極努力下，爭取到本校內操場改善經

   費100萬，目前工程已鋪設水泥地面完竣。希望再接再厲爭取教育部補助款150萬，俾利
   將操場地面再鋪上PU材質，期能提供學生最佳之運動場地。
3、學校積極爭取經費，改善增置教學及辦公環境、視聽室設備，歡迎同仁提出寶貴意見。
4、96年經縣府評定為性別平等績優學校。
 5、放假前，學生ㄧ切活動以安全為優先，本學期無返校日，寒假前應將假期中及開學時

    間（2月12日正式上課）各項事務向學生交代清楚。
 6、今年大家有幸躬逢本校90周年校慶（4月25、26日）2天，校慶各項活動請各位同人集

    思廣益，踴躍提供寶貴意見。
貳、家長會劉會長建宏致詞：
    宜蘭國小是個優質團隊，感謝全體老師對學生辛苦的付出及對家長會各項業務之支持與配合，祝各位老師新年快樂。
参、上次會議決議執行情形報告：   無
肆、業務報告
　　一、教務處報告： 
（一）有關獎助學金申請，請各班把握時效，除（高年級）李氏金漁及張治獎助學金，由教

務主任承辦外，餘均由資料組承辦。

（二）轉發本學期週三教師進修研習計畫草案，請參閱附件二。

（三）【愛的書庫】繪本書借閱，將擇期辦理揭牌儀式及研習，屆時歡迎本校同仁踴躍參加，

更希望全新好書，能讓本校學生優先閱讀（享受）。

（四）延續上學期書法班教學，除原有學員外，亦招收新學員，歡迎同仁參加，自3/3

（一）至6/16（一）每週一天，上課時段不變。

（五）原民語教學：每週三上午08:00-08:40及雙週五中午12:40-13:20上課，地點：二樓

校史室，對象：高年級泰雅族語學生，請相關班級老師轉知  貴班學生。

（六）本學期亦開辦「英語社團」，培訓英語優秀人才，爭取對外比賽成績，詳洽英語楊書婷

老師。

（七）資訊組將舉辦【班級網頁】競賽，請各班爭取榮譽；預定2/27（三）再辦一場網頁製

作研習，機會難得，請把握。
（八）2008年台灣學生四、六年級學習成就評量：97.5.14（三），若因故當天無法舉行時，
順延一週（5/21）舉行。（相關資料俟收到公文後再轉知）。
（九）教育部補助國小活動科目（藝術與人文、健康與體育及綜合），不向學生收費，學期末
收回，留待新學年使用，本學期續辦中；上學期回收情況尚佳，感謝老師配合及設備組

的辛苦彙整。

（十）學校特色課程之推動，本學期補助每班1500元經費，請善用之；唯期末務必提交一冊

有關貴班學校特色課程專卷，交至教務處存查。
（十一）班級教室日誌紀錄方面：請詳細載學生出、缺席狀況，並按時送交教務處核章。

（十二）本屆畢業生畢業典禮，預定於6/23（一）08：30舉行，將與畢業年級老師研商舉辦

地點及方式，也歡迎同仁提供意見。

（十三）學生轉出時，請級任老師記得影印該生的學籍資料，並將該影本與全班同學學籍資

料一起存放，以備日後查詢用。

（十四）凡需公假排代課者，務必提出相關公文影本佐證。
（十五）九十週年校慶活動，是本學期最大活動，相關訊息隨時轉知，亦請同仁務必全力協

助支持。

   二、學務處報告：
1、 日常生活檢核辦法自上學期實施後，學生表現日益改善，本學期繼續實施，希望打造一個
健康、安全、快樂的學習環境，請各位老師協助宣導。
 

2、 校外教學實施計劃空白表級學校公共意外險理賠申請文件已掛在學校網頁公佈欄，有需要
同仁請自行下載。

3、 97年2月29日起連續三天參加中小學運動大會，2/29（星期五）本校五、六年級依縣府 

公文辦理參加中小學運動會開幕典禮。

4、 97年第一季網路法治教育有獎徵答已經開始，獎品豐富，請鼓勵踴躍參加，相關活動資 

訊公佈於學校網頁。

5、 本年度辦理健康促進學校活動，本校執行重點項目為「菸害及檳榔防制」及「健康體位」，
因為初次辦理，活動傾向先讓全校師生了解為主，本學期相關請老師協助推廣。

6、 本學期校外教學活動各學年已經決定，謝謝各學年老師的配合，若有修正請於本週聯繫。

7、 本校九十週年校慶訂於97年4月26日（六）辦理慶祝大會，前一天晚上辦理學生表演晚
會，並於4/28（一）補假一天。

8、 今早新聞友九歲女童家長控告老師事件，請多鼓勵正向管教，以多鼓勵、溝通代替責罰，
相信學生會了解老師的用心。

三、總務處報告：
   1、家長會業務：

依縣府規定班級家長會每學期應召開2次上下學期共4次，目前學校因考量各班需要召開之
時間及情況不ㄧ，僅統一於每學年度上學期第二週全校統一召開1次，除學校統一辦理外，
各班是否需要再自行召開班級家長會請自行斟酌辦理。

2、校園安全門禁加強管理：
（1）仍請導師們宣導放學後學生及學生家長不能私自至總務處拿班級鑰匙自行進入教室。(若
家長陪同學生到班級拿物品須登記學生班級座號姓名)。
 (2)下班後及假日，因學校保全系統已設定，各位老師到校辦公請事先至值勤室通知值日人員
解除設定，請勿自行進入教室或搭乘電梯，以免觸動保全警報。

3、請各班協助宣導節約水電。

4、本學期繳費說明及流程請參考附件(已於2/19發給導師)，感謝導師協助，今日資料已交齊，
預定今明兩天印繳費三聯單，明天發至各班。

5、97學年午餐業務將由本校主辦，總務處預定於5.6月間辦理午餐委外招標。

6、依規定學校每年須辦理兩次消防組訓及防火宣導，每次須四小時。感謝學務處已與消防大隊
聯繫，預定於5月辦理防火宣導，請各位老師能踴躍參加。

7、97年度綠色採購目標比率將提高至85%及新增指定採購項目「回收再生紡織品及其製品」。

 四、輔導處報告
1、本校97年度依舊是宜蘭縣性別平等教育國小組中心學校，預計辦理全縣性研習研討會共計8
場次，其中參加人員包含校長、主任、教師、及家長志工等。

2、今年輔導業務縣府分配經費比去年短少，不過必須辦理或推廣的還是不能缺所以輔導處還是
會積極規劃提升教師輔導知能、推動認輔個案及小團體，以及新生家長親職座談等活動。

3、請老師隨時留意學生活動範圍安全，預防校園安全事件發生，如上課中學生上廁所避免單獨
前往等。

4、寒假中將全校各班學生輔導紀錄簿全面檢閱過，老師都記載詳盡，特別是月汝老師、春麗老
師、顯榮老師更是盡心；學生的輔導紀錄優缺點都可以記載，請老師持續發揮敏銳的觀察力，
班上如發現高關懷學生起立即提出，會協同學務處做處理。

5、感謝老師的協助，有任何學生輔導問題，請隨時聯繫輔導處人員。
五、人事室報告：

   1、 時間過的真快，這學期即將結束，非常感謝各位的支持及指，使人事室在各項工作推展方
面得以順利完成，再一次的感謝各位，相信未來在各位的參與下人事室能更成長，在您們
的建議下而更茁壯。
2、有關與同仁有關法令人事室皆會即時公佈本校網站，與寒假相關之法
令在此再提醒一下。
3、台灣省教育會 97年度應繳交會費每人960元，擬於97年2月份薪津中扣繳，同仁如不
同意由薪水中扣繳，請於97年1月18日前至人事室繳交，逾期視同願意於97年2月份
薪津中扣繳。相關修訂請參閱本室發送各會員通知及台灣省教育會互助會施行要點。    

4、教師因考績晉級於2月1日部分同仁有調整健保投保金額，請留意2月份薪津。

5、具有85年2月1日後至96年12月31日前未具合格教師資格之兵缺代理（課）教師年資，
得採認併計為教育人員退休年資（須依規定補繳退撫基金費用本息後），始得併計，有是項
年資同仁，請務必自97年1月1日起3個月內提出申請，通知書尚未繳回同仁請於18日前
送回。

6、97年除夕暨春節假期自2月6日至2月11日，放假6天，2月12日正式上班。
7、行政同仁寒假上班請依法令正常出勤，各處室每日務必留守適當人力。

8、96年年終工作獎金於1月28日發給。

9、提醒規劃赴大陸地區或到他國旅遊同仁，毋忘記提出申請，申請書請至人事室索取（出國申
請表掛置於本校人事室網頁各項表單）

10、最後請所有同仁，於寒假安排各項旅遊活動時請注意自身及家人安全，並祝福各位平安幸福。 

  六、主計室報告：
    1、請購單仍然有同仁品名寫未詳細，像寫玩具、球類、文具、獎品、書籍等，採購人員是無
購置。

2、本學期班級費尚有二孝、二仁、三信、三義、四孝、四仁、五忠、五信、五義、六忠、六
信未核銷。

3、本學期校外教學各年期結餘如下：一年級25,680元、二年級21,240元、四年級24,774
元、五年級25,945元、六年級7,870元；五年級書籍費每位學生結餘20元，供各位老師
在收下學期費用參考。

伍、提案討論： 無
陸、臨時動議： 無

柒、主席結論：
    再次感謝家長會劉會長及各委員、各位同仁對學校教育的付出，會議到此結束。
捌、散　　會：下午3時30分
陳        閱：
教務處主任：                  學務處主任：                   總務處主任：

輔導處主任：                  人事室主任：                   會計室主任：

校     長：
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