台中市西屯區惠來國民小學教職員工婚喪喜慶互助辦法 
                                                               98年9月15日訂定

                                              中華民國101年8月28日校務會議修改
一、本校為加強凝聚員工之向心力並增進同仁間之情誼，特訂定本辦法。

二、參加對象：1.編制內教師、職員、技工、工友、（留職停薪人員除外）。

2.臨時人員、代理教師依個人意願自由參加。

3.夫妻雙方同為員工者，僅1方繳交及收取互助金，
  惟退休互助金除外。

三、有關技工、工友繳交互助項目之互助金額折半，但收取互助金全 

    額。

四、互助項目：
（一）結婚：

（1）參加囍宴之員工，致贈賀禮金1200元整。

（2）未參加囍宴之員工，致贈賀禮金600元整。

（3）員工之子女結婚者，由學校公佈並依個人意願自由參加祝賀。
（二）生育：每位員工致贈賀禮金300元整。

（三）員工新居落成搬遷者，由學校公佈並依個人意願自由參加祝賀。
（四）喪葬奠儀：

（1） 本人死亡：每位員工致奠儀禮1100元整。

（2） 父母、配偶、子女死亡者：每位員工致奠儀禮500元整。

（3） 岳父母或翁姑死亡：每位員工致奠儀禮300元整。

（五）退休：每人致贈800元整（含每人紀念品200元、退休歡送餐
           會600元，新舊任校長交接比照辦理）。

（六）員工重病住院：係以健保局所認定之重大傷病為標準，每位員工致慰問金200元整，當事人勿庸回禮。

五、員工於留職停薪期間內，發生上開互助事項時，不適用本辦法之規定。

六、校內員工互助事項由人事單位公佈週知，員工互助金之收取請各處室暨學年主任協助辦理。

七、本辦法於校務會議通過後實施，修正時亦同。

