臺中市南屯區鎮平國民小學99學年度第一學期期末校務會議會議紀錄
壹、時間：100年01月19日(三)下午13：30
貳、地點：本校視聽教室
叁、主席：校長  賴炫光                              紀錄：劉瓊惠
肆、出列席人員：全校教職員工、家長代表(如簽到表)
    應到：70 人

    實到：56 人
伍、主席報告：
  一、學期已結束，感謝各位同仁的努力，各位辛苦了。
  二、本次校務會議有諸多議題，充分討論，達成共識後，本著專業合作精神做成

      決議。
  三、各處室報告後，可做些補充，由衷希望下學期業務能更完美；讓鎮平國小能
      蒸蒸日上。
  四、感謝文英基金會捐贈照明設備；感謝陳小姐和家長捐贈書籍；感謝這社會諸

      多善心人士。
  五、再次感謝各位同仁支持。

陸、各處室工作推展報告
  一、教務處

1.恭喜本校六位同仁(秀惠、曉萍、梓仁、麗玉、慧卿、琇敏)順利通過進階資訊能力檢測。
2.期末各項成績輸入、統計與表冊製作，請於100年01月25日前完成。

3.下學期課表全部人員重排，敬請擔待；課表將於寒假期間以電子郵件寄發。

4.原定下學期於週三下午開辦「來學生趣介客家話」課程，因報名人數不足，無法開課。(學生已個別通知，若有家長詢問，敬請老師協助說明)

5.寒假假期：本學年度寒假─自100年1月21日起至2月13日止。

6.100年2月14日正式開學上課(五、六年級全天班)。

7.申請轉學：

(轉學時間：申請轉學，請於100年元月21-31日或2月7-11日上午08時30分至11時50分辦理。

　(轉學手續：請家長帶身分證、戶口名簿、轉學證明單(轉入生)至教務處填妥轉學申請書，以領取轉學證明書(轉出生)。

　(辦理轉學前，請先電話(04-24792122*710、711)聯繫，以利申請作業之遂行。

8.100年01月25、26日辦理學生奈米科學營。

9.寒假期間配合校舍使用規劃，將進行網路及資訊設備改善工程。
10.寒假期間若有請公假參加各項研習，請務必辦理請假手續，以維護個人權益。

                                      恭賀新喜、新年愉快
  二、訓導處

1.各班如有融入或配合之各項議題教學活動及成果資料(品德教育、環保教育、法治教育、正向思考、國防教育、防災安全教育........等)，請能提供給各承辦組長或請承辦組長前往拍照留存，勿將資料丟掉。

2.請各班於假期間妥善運用緊急聯絡網。

3.假期前務必指導假期生活指導，並妥善處理家長意見。

4.明(1/20)早8:40休業式，因跑道施工，各班請導師務必親自帶領班級學生前往培英館，以維護學生安全。

5.感謝全校同仁本學期對於學生安全與管教的努力，期望下學期能持續維持。
6.1/20（四）上午11:00資源回收，請事先準備。

7.感謝各位同仁的配合，使此次運動會各項競賽都能順利進行。
敬祝  所有同仁  新春如意
  三、總務處

1.跑道排水工程不包括西側水溝，央請廠商協助簡易改善(免費)。
2.培英館工程於26日開始敲除地面。

3.老舊校舍整建工程使照請領中，初驗、複驗已通過。

4.老舊校舍裝修工程預計2/28竣工，弱電系統將整合至弘學樓。
5.四、五年級游泳教學招標評審時間：1/20（四）下午16:10或是開學日2/14（一）下午15:20。

6.天氣驟變，磁磚鼓脹脫掉，如果磁磚尚完好，麻煩請小朋友送回總務處；牆

  面如有隆起，請知會總務處。

7.感謝文英基金會捐贈學校T5灯管1451座，將分三期施作；第一期先施作班

  級教室，二期再施作科任教室，第三期再施作公共空間。

8.感謝各位同仁2010年的協助，也期待大家齊心合作邁向2011年。
               恭賀新喜、新年愉快

  四、輔導室

1.這學期謝謝大家的協助配合，不論是鎮平心親子情的出刊、特教評鑑、家庭教育訪視、特教服務與鑑定、認輔與小團輔、親師溝通聯繫、生命教育、特殊教育、兩性教育等輔導室業務推展宣導，非常謝謝所有參與的同仁協助。
2.這學期也邀請志工協助運動衣與二手衣的交換回收，成效非常好，謝謝老師的宣導。
3.另外有位家長善舉，由輔導室提供中低收入戶、原住民、慈濟補助註冊費等名冊共56位名單，該善心家長提供每人2000元獎助學金，大部分都已於今早來領了。我想這是全體同仁認真付出，獲得家長的肯定，也在此謝謝各位同仁的努力。最後輔導室預祝大家新年快樂 假期愉快 闔家平安!!

  五、人事室
     1.請同仁填寫外出登記簿時，詳填外出時間與返校時間，以利事假時數統計。
     2.1/20（四）上午8:15在校長室召開教評會。
  六、幼稚園

     1.幼稚園將於明日(1/20)辦理期末活動，將會有家長進來參與，屆時將使用視聽教室。敦請明天早上有預約使用視聽教室的班級能夠包涵，將空間讓給幼稚園，感恩。
柒、家長會
  一、預祝會議順利結束；感謝各位老師的辛勞。

捌、教師會
  一、感謝桑老師四年來無私的貢獻；承蒙大家支持接任理事長職務。
玖、提案討論
	提 案 一
	

	提案單位
	一年級

	案    由
	電子白板裝設順序

	說    明
	1.若有經費撥下，建議先安裝在低年級教室。

2.低年級小朋友非常需要借由電子白板來增加學習效益。

	建議作法
	1.若有經費撥下，建議先安裝在低年級教室。

	決    議
	無異議通過。


	提 案 二
	

	提案單位
	三年級

	案    由
	學校減課順位做成永久性決議。

	說    明
	略。

	建議作法
	1.建議學校減課順位做成永久性決議。

2.若通過後，於下學期學年會議討論，並於課程發展委員會中初審，於99學年度第二學期期末校務會議決議。

	決    議
	不做成永久性決議。（反對39票、贊成11票）


	提 案 三
	

	提案單位
	人事室

	案    由
	為每二年補助一次健康檢查費，每次補助新臺幣3500元之適用，對象為各機關學校40歲以上編制內公務人員。

	說    明
	1.依據：臺中市政府100.01.04府授人給字第1000001401號函辦理。

2.自民國100年起各機關、學校相關業務費項下勻支。

3.民國100年本校業務費編列6人(俟後視學校編列人數而定)辦理。

	建議作法
	1.由人事室依年齡長幼排序，符合當年度40歲以上順位者，依序排定先後前往檢查。

2.如有須立即前往檢查者，可自行協調，以排定人員可放棄，由該員取代前往檢查。

	決    議
	無異議通過。


	提 案 四
	

	提案單位
	合作社

	案    由
	合作社停社或解散(廢社)案

	說    明
	(一)依據：依四年級9月份學年會議建議事項，建請合作社停社或解散。
(二)說明：

  (停社(停止運作)，發文申請停止運作(社會局、稅務局)。

  (解散(清算)，依清算程序及注意事項辦理：申報作業對口有兩平行
    線，社會局及國稅局
    (決議基準日結束交易，並以此基準日編出清算前財務報表（完整）。
    (召開社員大會，除業務報告說明經營困境及可能持續虧損，揭示
      財務報表說明，並提案討論解散合作社，當然最好全體社員通過。

    (通過後，接著要推選出清算人（團）來執行後續清算作業。
    (大會通過後連同會議記錄，清算人名單，清算前財務報表等，編
      成業務報告書，函送社會局核備。若無重大程序暇疵，縣府社會
      局函覆核備後便可進行後續動作。
    (在縣府社會局核備同意函回來後，依來函發文日期算10天內要將
      本年度扣繳憑單送國稅局（需提示公文影本），45天內依清算前
      財務報表編出該年營業事業所得稅結算申報書送國稅局。
    (到國稅局自送出結算申報書後，可有3個月期限，要完成清算作
      業，例如收取應收帳款，支付應付帳款，退還股金，這之間要有
      一個月以上的時間讓債權人有提示債權的公示時間，最終一定要
      把所有負債項目結清掉，再就資產負載表左段來處理資產捐贈處
      理問題（本校除股金退還，餘款設備完全採捐贈學校方式處理），
      結清帳戶（若還有有利息也需入帳捐贈）並把營運帳戶結清除戶，
      取回聯合社出資金（以上均需提示公文影本），再去稅捐處提出註
      銷申請，把每兩個月應交的403表停止，再將資產分配完成歸零
      後，於清算終了後二十日內檢具清算終了報告書提社員大會審查

      ，並將清算申報書送交國稅局，接著把清算終了報告書及大會紀
      錄一式兩份報縣社會局備查。大印截角和合作社當初的成立許可
      送社會局銷案。

	建議作法
	1.請就相關議案進行討論以形成決議：(停社 (清算  (維持運作。

	決    議
	(維持運作。（(停社20票 (清算6票  (維持運作28票）


	提 案 五
	

	提案單位
	各單位

	案    由
	教師輪調辦法確定案。

	說    明
	(一)依據：

   1.98學年度第二學期校務座談會提案未定案(如附件一)。

   2.99學年度9、10月份學年會議彙整意見討論案。

(二)說明：

       本案雖於9、10、元月份學年會議進行討論(相關討論結果如附件二)，且經晨會時間同仁反映希望暫停於學年會議討論，故於校務會議前在行請各處室、學年討論，並在行印發9、10、元月份學年會議相關紀錄供參。

	建議作法
	1.請就相關議案進行討論以形成共識方向：

 (就未定案部分進行討論？(六年級提議)

 (就三案(A、B、原辦法)進行討論(若依1(決議，本相不予討論)。

2.依據共識方向研擬具體作法。

	決    議
	維持原辦法。（第一次表決：A案17票、B案7票、原辦法19票；因未超過百分五十，故針對A案及原辦法重新表決：A案20票、原辦法23票）


	提 案 六
	

	提案單位
	六年級

	案    由
	本校教師參加進修、受訓、借調等情形，應先簽下自行協調課務同意書。

	說    明
	1.歷年來教師參與進修、受訓、借調的狀況，只有人事主任及校長知悉，
  但影響卻是全校性，應予規範。

2.教師因個人生涯規劃而進修、受訓、借調等情況，應自行承担課務協
  調之問題。

3.若市府未能提撥專款補助，請參與教師自行承担費用。

	建議作法
	1.校內訂定「自行協調課務同意書」。

2.將本同意條款加入教師進修注意事項，並請人事主任幫忙往後的提醒
  工作。

	決    議
	請六年級擬出同意書大綱，經各學年會議更周延討論後，於下次校務會議中再討論。


拾、臨時動議
 提案:導護老師在不影響課務之下，值勤導護一週可否補休一天，待下次校務會議
      時再討論。（教師會理事長謝正芳）
拾壹、散會(時間：16 時05 分) 
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