附件二  桃園市101年度市長盃閱讀心得寫作比賽閱讀心得寫作暨報名表

	一、基本資料欄位

	個人基本資料
	姓名：
	文雅筠
	性別：
	女

	
	學校：
	西門國小
	聯絡電話：
	033342351

	
	班級：
	4年7班

	
	指導教師：
	鄭素如

	

	批閱得分：



	二、書籍相關資料欄位

	參賽文章標題：
	吸血鬼的小幫手讀後感

	書名：
	吸血鬼的小幫手
	出版單位：
	文房文化事業有限公司

	作者名字：
	張嘉文
	編譯者名字：
	

	出版年月：
	2011年6月
	版次：
	初版一刷

	三、參賽文章內容欄位

	書籍

簡介：
	喔~喔~不過是上課打個瞌睡，錯過當值日生，吸血鬼老師有必要那麼生氣嗎?吸血鬼老師不知道我今天狀況百出，一直嘮叨不完，吸血鬼老師越唸我，我越唱反調，最後只聽見吸血鬼老師大喊:「上課請不要挖鼻孔了。」同學都注意我了，真是丟臉!連我的知心朋友都不理我了，我好想和大家一起玩，更想做老師眼中的乖小孩，可是，到底該怎麼做呢??

	心得

感想：
	　　看完這本書，我覺得可麗如果再溫柔一點，會是班上最適合當班長的人選，因為可麗有一顆善良的心，會去和自閉症的小朋友玩。只是有時很兇而已，但人和人會起衝突，都是因為彼此不了解的緣故。
    要解決衝突，最好的方式，就是盡量尊重別人的說話方式和想法，不要將自己的觀念強加在他人身上。萬一不幸和別人發生衝突，應該極力按耐住脾氣，把眼睛閉上，深呼吸3下，再盡量用溫和的語氣，表達自己內心不舒服的感受。最後，大家再討論該怎麼做，才是最完美的。倘若局面真的很糟，控制不住，我們也不要被情緒牽著鼻子走，演變成雙方互嗆場面，最後造成不可收拾的結果。
    當然人非聖賢誰能無過，每件事情的好與壞，有時不是我們一個人的力量可以完成的，我們只要常常反省檢討，當初為什麼和人吵架，如果不是很嚴重的事情，是不是有方法可以化解彼此間的衝突呢?總之與人發生爭執，不該一味的責怪別人，那樣非但無法解決事情，只會讓情況越來越糟糕。
    要化解人與人之間的衝突，最有效、最好的方法，就是用方法去感動她，我曾經在菩提課中學到『四感』是人與人相處的四種主張--感化、感動、感謝、感恩。其中「感動」是教我們以智慧來處理事，以慈悲來對待人，以勤勉、謹慎、恭敬、謙虛、寬容的態度，凡是從自己以身作則，自然能夠產生力量感動他人，從心去溝通，是最圓滿的方式。
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