苗栗縣三灣國中102 學年度特殊教育工作計畫
一、依據：
（一）苗栗縣高級中等以下學校特殊教育推行委員會設置辦法。
（二）本校輔導室102學年度工作計畫
二、目的：
（一）保障特殊教育學生基本學習權益，維護特殊教育學生之受教權。
（二）推動本校各項支援服務，協助特殊教育學生得到適性的學習。
（三）營造友善校園的環境，推動融合教育活動，讓特殊生有更多同儕互動機會。
三、主辦單位：本校輔導室特教組
四、協辦單位：本校各行政處室、普通班、特教班及相關單位
五、執行人員及任務分工：
（一）本校執行各項特殊教育工作，以專業團隊合作方式進行辦理，前述專業團隊，由學校行政人員、特教教師、普通教師及特殊教育相關專業人員等共同參與為原則，並得依特殊教育學生之需要彈性調整之。
（二）各行政處室、相關單位及人員職掌：
1.輔導室特教組：
（1）執行及協調各項特殊教育事宜。
（2）推動、執行特殊教育之各項工作計畫。
（3）結合社區資源及特教學生家長，共同參與特殊教育之推展及教學
活動。
（4）其他特殊教育相關業務。
2.教務處：
（1）安排適性教師擔班級導師，協助特教之推行。
（2）基於融合教育及回歸主流原則，應協調普通班提供特殊教育學生
最適當之安置。
（3） 校內排課時，教務處應考量特教班排課需求，提供優先排課之協助。
（4）協助編排課表、課程教材提供、學業輔導、轉介安置及在學或成績證明等事宜。
（5）其他特殊教育相關業務。
3.訓導處：
（1）協助特教學生校園安全之維護。
（2）協助特教學生生活教育之訓練。
（3）協助特教學生辦理、參與之各項校內、外活動。
（4）其他特殊教育相關業務。
4.總務處：
（1）提供校內適當學習場所配置特教班教室、資優類及藝才類專科教
室、體適能教室及生活自理室..等。
（2）協助特教班各項設施之規劃及相關設備之採購。
（3）建置及改善校園無障礙環境設施。
（4）辦理特教班設備及財產之登記及報銷。
（5）其他特殊教育相關業務。
5.普通班教師：
（1）參與規劃並執行班級內特教學生之課表安排、課程及教學內容、評量

方式..等。
（2）擬定並執行特教學生之身心障礙學生個別化教育計畫及資賦優異學生個別輔導計畫。
（3）隨時給予班級內特教學生協助及輔導，並與特教班教師保持良好
溝通，交換特教學生教學及輔導心得。
（4）提供班級內特教學生適性服務前，應先予學生家長充分溝通，瞭解家長之需求及期待..等。
（5）依班級內特教學生之障礙類別，參與特教專業知能研習。
（6）協助特教學生參與普通班學習活動及校園宣導活動..等事宜。
（7）其他特殊教育相關業務。
6.特教班教師：
（1）主動協助疑似生之初篩、檢核及評估，以及篩選、鑑定等工作與資料之解釋說明。
（2）規劃特教班年度工作計畫、課程內容、教學及評量、校外教學、重大活動、特教宣導及編擬行事曆課程教學..等。
（3）編製與設計特殊教育教材。
（4）擬定並執行身心障礙學生個別化教育計畫及資賦優異學生個別輔導計畫。
（5）與普通班老師討論個案學習需求、協商排課時間、課程內容、評量方式..等。
（6）建立學生個案資料，擔任特教學生個案管理人員之角色。
（7）參與特教專業知能研習及工作坊。
（8）其他特殊教育相關業務。
六、執行工作時程表

	三灣國中102學年特殊教育工作行事曆（102.08~103.07）

	月份
	預定辦理事項
	備註

	8
	1. 資源教室教學環境佈置規劃
2. 資源教師規劃課程及自編教材
3. 資源班課表排定開始上課擬定IEP
4. 資源班學生名單、課表、擔任教師及授課時數表、群組清冊報局
5.召開第1次「特殊教育推行委員會」會議（8/29）
6.資源班期初教學研究會議（8/29）
7.期初IEP暨轉銜會議
	8/30開學正式上課

	9
	1. 特教網路通報更新
2. 資源班學生基本資料建置
3. 身心障學生交通補助費、教育代金及獎助學金申請。.
	9/27親職教育活動暨班親會

	10
	1. 定期巡查身心障學生資料。
2. 規劃及充實資源班教材、教具
3. 疑似學習障礙學生鑑定提出申請
4. 特教網路通報更新 
5. 特殊教育週、特殊教育研習(10/15)
	10/14-15日第1次段考

	11
	1. 修訂個別化教育計畫
2. 編制資源班教材教具
3. 修訂資源班教學教法
4. 11/8身心障礙學生美術創作暨校外教學活動
5. 11/27身心障礙學生性別平等教育
	

	12
	1. 召開資源班教學研究會
2. 特教網路通報更新
3. 國三身心障礙學生升學管道說明會
4. 召開資源班個案研討會 
	12/4.5日第2次段考

	1
	1. 資源班期末IEP會議（1/6-1/10）
2. 資源班期末工作檢討會議
3. 資源班學生學期成績送交原班教師
4. 資源教師整理學生檔案
5. 特教通報網路更新
	1/16.17第3次段考
1/21寒假開始

	2
	1.資源班教學研究會議
2.更新資源班課表開始上課
3.召開期初「特殊教育推行委員會」會議
4.資源教師開始擬定IEP
5.資源班學生名單、課表、任課教師及授課時數報局備查
6.特教宣導暨特教通報網路更新
	2/11開學正式上課

	3
	1.103年身心障礙學生12年就學安置報名
2.召開102學年第二學期ＩＥＰ會議
3.身障生升學報名
4.召開102學年國三身心障礙學生轉銜會議
5.身心障學生教育交通費、教育代金及獎助學金申請
6特教宣導暨特教通報網路更新
7.參加國小身心障畢業生（小 六升 國一）轉銜會議
	

	4
	1.特殊需求學生教育鑑定提報。
2.全校普特生性別平等教育研習
3.三年級身障生轉銜資料填寫。
4.特教宣導暨特教通報網路更新 
	4/4兒童節放假1天

	5
	1. 辦理無障礙校園環境宣導
2. 特教宣導暨特教通報網路更新 
3. 辦理特殊教育研習活動
	

	6
	1.資源班學生學期成績送交原班教師
2.資源教師IEP期末檢討
3.資源班期末檢討會議
4.102學年第二學期普通班教師特教知能研習
5.特教宣導暨特教通報網路更新 
	6/2端午節放假1天
6/30休業式

	7
	1.辦理應屆畢業身心障學生轉銜通報
2.網路填報特殊教育檢核表
3.資源教師匯整學生檔案
4.追蹤身心障礙畢業生升學進路
5.特教宣導暨特教通報網路更新
6.安排新生特殊學生適性導師安排
	


七、本計畫於特教推行委員會討論，呈校長核示後後實施。
