台北縣長安國小九十五學年度健康促進學校計畫書

一、計畫摘要

1、目的： 
一、使本校學童都能擁有正確的健康知識與價值觀。
二、讓學童發揮影響力，使其家長及社區民眾能有正確的健康觀念。
2、目標：   
（一）成立學校衛生委員會，規劃制定健全之「學校衛生政策」。
（二）創造全人健康的校園照護體系，完善執行健康促進服務措施，了解師生的健康問題和需求，提昇「學校健康服務」之品質。
（三）規劃「學校健康教育課程及活動」，培養師生的健康知識、態度與行為。
（四）規劃完善的「學校物質環境」，提供教師教學及學生學習。
（五）營造良好的學習環境和重視全人健康的「學校精神環境」。
（六）推動學校社區化、社區學校化及社區總體營造的理念，建立「學校－社區夥伴關係」。

二、依據

台北縣政府北府教體字第0950166802號函。
三、背景說明

本校為連續二年健康促進學校之示範學校，本校自選議題為93學年度的口腔衛生及94學年度的健康飲食，在二次的辦理中，孩子們除養成良好的口腔衛生及飲食均衡的好習慣外，也讓學校的營養午餐越辦越生動，甚至孩子們還自訂菜單，規劃出適合生長發育且營養均衡的菜單。不僅如此，在學校持續推動餐後潔牙之下，使得孩子能校內吃得營養又安心，並且個個都能維護一口好牙；本校去年申辦健康促進學校示範學校後，得到校內教師熱烈迴響:有了學校教師的支持為後盾，我們對於下學年度健康促進學校活動的開展更有信心。因此，本校積極規劃下一學年度之健康促進學校議題，希望加入更多元化的健康主題，讓整個學校及社區環境都變得更健康，有活力。

推動學校健康營造，必須讓決策者及成員對社區健康營造的目的及原則有所共識―學校健康營造是屬於社會生態模式的健康促進，不只是改變個人的行為及生活型態，更須營造支持健康的政治、社會、文化、經濟及物質環境；因此，推動學校健康營造必須透過組織及發展的過程，凝聚共識，整合及運用學校及社區的人物力資源，以增進個人及組織的能力來改善健康問題及促進健康的學校政策及計畫的產生。

本校學區內家長大部分屬於勞工階層，社經地位較低落，普遍缺乏健康生活型態的相關知識。再加上近年來社會變遷快速，年輕人口外移，家庭結構改變，本校單親家庭及隔代教養學童比例偏高，學童之生活、學習與成長頗值得關切。本校目前的健康促進學校工作內容涵蓋組織訓練、健康服務、健康教育、健康環境、學校餐飲衛生、教職員工健康促進及健康心理等層面。鑒於學校健康問題漸趨多元與複雜，實有必要整合學校與社區的組織人力與資源，因此，本校特規劃此一多元評價的整合型健康促進計畫，以增進全校教職員工生的全人健康。

四、計畫目的
１．提昇學生健康技能的學習動機，從而養成健康的態度和習慣。

２．讓學校成為安全和健康的環境。

３．落實體適能教育、提倡親師生規律運動習慣並養成健康儲蓄的觀念。

４．營造並建立校園良好的精神環境

５．建立「學校－家庭」良好關係
五、計畫內容：

台北縣長安國小九十五學年度辦理『健康促進學校』活動內容及方式
	場次
	辦理

期間
	預定辦理月份
	活動主題
	主持人／主講人
	內外聘
	地點
	參加人數
	備註

	一
	九十五年十月至九十六年六月期間辦理
	95.10
	1.教師視力保健研習

2.教師菸害防治研習

3.高年級學生視力保健指導講座


	外聘醫師
	外聘
	教師辦公室

視聽教室
	40
200
	

	二
	
	95.11
	1.低年級視力保健競賽活動

2.低年級菸害防治競賽活動

3.高年級視力保健競賽活動

4.高年級菸害防治競賽活動
	學務處
	內聘
	活動教室
	400
	

	三
	
	95.12
	1.中年級學生視力保健指導講座

2.中年級學生菸害防治指導講座

3.低年級學生視力保健指導講座

4.低年級學生菸害防治指導講座


	外聘食品營養師及醫師
	外聘
	視聽教室
	80
	

	四
	
	96.01
	1.中年級學生視力保健競賽活動

2.中年級學生菸害防治競賽活動

3.低年級學生視力保健競賽活動

4.低年級學生菸害防治競賽活動


	學務處
	內聘
	活動教室
	400
	

	五
	
	96.02

至96.04
	教師及志工視力保健活動
	學務處
	外聘
	視聽教室
	80
	

	六
	
	96.03
	健康的社區-社區清潔活動
	學務處
	內聘
	社區
	620
	

	七
	
	96.04
	健康的休閒-健康促進學校學童育樂營
	學務處
	內聘
	活動教室
	700
	

	八
	
	96.05
	健康的心理-情緒控制成長活動
	學務處
	內聘
	視聽教室
	620
	

	九
	
	96.06
	健康的環境-愛校環保活動
	學務處
	內聘
	視聽教室
	620
	


六、計畫預期成效

1. 設立學校衛生委員會，定期開會檢討學校衛生政策，以利落實學校衛生政策。

2. 落實相關活動之辦理，以培養師生健康促進知能。

3. 營造無菸害校園環境，提供學生良好學習環境。

4. 提供學生視力保健衛教知識。

5. 培養教職員工生規律運動習慣及健康儲蓄概念。

6. 達到校園「零事故」、學生「無傷病」之目標。

7. 提供社區民眾運動環境，促進健康行為的動力。

8. 塑造優質、和諧的校園文化，營造彼此尊重、相互關懷、信任和友愛的環境，以提昇教職員工心理的健康質量。

9. 協助班級與家長建立良好的聯繫和雙向溝通，建立學校與社區建立友好的互動關係。
七、預定進度

	    月  次

工作項目
	第

1

月
	第

2

月
	第

3

月
	第

4

月
	第

5

月
	第

6

月
	第

7

月
	第

8

月

	1.成立學校健康促進委員會
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.組成健康促進工作團隊
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.進行現況分析及需求評估
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.決定目標及健康議題
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.擬定學校健康促進計畫
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.編製教材及教學媒體
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.建立健康網站與維護
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.擬定過程成效評量工具
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.成效評量前測
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.執行健康促進
計畫
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.過程評量
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.成效評價後測 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.資料分析
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.報告撰寫
	
	
	
	
	
	
	
	


八、人力配置
	計畫職稱
	姓名
	本校所屬單位及職稱
	在本計畫之工作項目

	計畫主持人
	楊玉葉
	代理校長(教務主任)
	研擬並主持計畫，彙整報告撰寫

	協同主持人
	王美惠
	學務主任
	研究策劃，督導計畫執行，並協助行政協調

	協同主持人
	黃子舜
	總務主任
	研究策劃，督導計畫執行，並協助行政協調

	協同主持人
	宋佳儒
	衛生組長
	研究策劃，督導計畫執行，並協助行政協調

	研究人員
	陳怡如
	健康與體育領域教師
	體適能評估，活動策略設計及效果評價，社區及學校資源之協調聯繫

	研究人員
	吳筱涵
	綜合領域教師
	心理健康狀況及需求評估，活動策略設計及效果評價，社區及學校資源之協調聯繫

	研究人員
	程裕明
	科技與人文領域教師
	健康網路網頁製作及維護

	研究人員
	莊秋連
	校護
	身體健康狀況及需求評估，活動策略設計及效果評價，社區及學校資源之協調整合

	研究人員
	戴碧珠
	家長代表
	協助各項活動之推展及整合社團人力協助推展健康服務

	研究人員
	黃星樸
	學生社團代表
	協助辦理學生需求評估與活動及協助班級與行政單位之聯繫


九、評價指標
（一）過程評量： 

1.行政和政策因素：
落實健康促進學校是需要各方面配合的，而行政組織的運行與政策的制定是計劃實現不可底缺的一環。本校健康促進計劃納入整個學校的工作計劃中，由學校衛生委員會負責制定、推行、監察及檢討學校健康政策，並透過不同途徑，廣泛收集和徵詢學校其他成員及校外人士的意見，
2.組織因素：
健全的學校行政組織，是健康促進學校能夠發展成功的主要因素之一，故本校於推行健康促進活動中，首重組織的健全，行政能提供軟硬體支援，而教師能共同合力將各項活動融入課程及生活教育中。
3.資源因素：
　　　學校各項活動的辦理需有社會資源的資助，本校將納入各項社區及家長資源，為建立本校為健康促進學校而通力合作。

（二）成效評量：
1.健康狀況：
學校附近學區歷經多次淹水，人口嚴重外流，家長社經地位普遍不高，　　　　　　學校教育是影響孩子成長的較大因素。因此，教育孩子們正確的生活健康概念，成為孩子們一生都能受用帶走的健康習慣，有時還比教科書上刻版的知識還受用。也故此，藉由健康促進學校活動的推行，期使本校學生都能擁有健康的身心，並進而影響家長建立正確健康觀念。

2.行為與生活型態：
透過健康促進學校的推動，讓學校能走出校園，鼓勵學生和老師參與社區舉辦之健康促進活動，並積極參與社會服務及交流活動，彼此合作並分享推廣健康教育之經驗，經由學校的推動，建立健康的社區，以改變學生及社區家長的行為及生活型態。 

3.環境因素：
          透過健康促進學校的推動，建立安全和健康的環境，使學生及教職員的生命、健康和財產得到保障，讓學校裡每一個成員都能專心地學習或工作。由於學校環境直接影響學校成員的健康、學習或工作效能，因此提供完善的環境，盡量減低周遭所構成的滋擾，讓學校成員能享受學校生活。此外，配合教學目標，支持學生培養健康的生活習慣，如愛護環境、視力保健等。讓學生能在校園內實踐健康的生活模式。

4.個人因素：
      　   學校透過與健康相關的學科或活動，讓學生獲得適合他們文化、背景和年齡的健康知識，學習基本的健康技能，從而養成健康的態度和習慣。透過健康促進學校活動，讓學生能在日常生活中實踐健康生活，對個人健康負責，並積極地參與社區的健康活動，促進自己和他人的健康。
十、經費編列：

台北縣長安國小九十五學年度辦理『健康促進學校』經費概算

	項目
	單位
	單價
	數量
	金額
	說明

	講師鐘點費
	式
	15000
	1
	15000
	教師、志工、學生之視力保健及菸害防治指導講師鐘點費

	健康促進學校學童育樂營活動費
	式
	10000
	1
	10000
	分年段辦理健康促進學校兒童育樂營
活動費用，含上課用品，服裝，講師費等。

	學生獎品
	式
	10000
	1
	10000
	各項活動獎品

	活動材料費
	式
	10250
	1
	10250
	各項活動用之材料費及相關費用

	場地佈置費
	式
	10000
	1
	10000
	各活動場地佈置費

	加班費
	式
	6500
	1
	6500
	工作人員加班費

	雜支
	式
	3250
	1
	3250
	各場活動工作人員誤餐費

	合計
	
	
	
	65000
	


校長　　　               單位主管　　              承辦人
95學年度健康促進學校計畫申請表
學校基本資料表（學校代碼t014651 ）
	學校名稱
	長安國小
	所屬縣（市）
	台北縣

	學校地址
	□□□台北縣汐止市長興街一段80號

	議題
	補助金額
	請勾選

	必選議題

	整體學校衛生政策、菸害及檳榔健康危害防制（預防性健康行為）
	√5萬元

	√

	*自選議題1
（需自本要點肆之二所列項目中選擇）
	視力保健
	1萬5千元
	

	*自選議題2
（同上）
	無


	
	

	申請總經費
	新台幣   6萬5千元

	是否願意成為該縣（市）之示範學校
	□是

√否

	校長
	姓名：楊玉葉
	E-mail：

	
	聯絡電話：86480944
	傳真：

	聯絡人
	姓名：王美惠
	E-mail：mazmannn @hotmail.com

	
	聯絡電話：86478185
	傳真：86483785

	學校過去辦理之經驗或績優事宜

93學年度健康促進學校口腔保健示範學校

94學年度健康促進學校健康飲食示範學校



	辦理健康促進學校之潛能

本校為連續二年健康促進學校之示範學校，本校自選議題為前年的口腔衛生及去年的健康飲食，去年續辦，孩子們除養成飲食均衡的好習慣，也讓學校的營養午餐越辦越生動，甚至孩子們還自訂菜單，規劃出適合生長發育且營養均衡的菜單。不僅如此，在學校持續推動餐後潔牙之下，可說是孩子能在校能吃得營養又安心，還維護得一口好牙。因此，本校也積極為下一學年度之健康促進學校議題努力籌畫。希望透過更多元化的健康主題的加入，讓整個學校及社區環境都變得更健康。


申請辦理健康促進學校計畫檢附資料清單

自我檢核備齊下列資料後寄出

· 地方政府推動轄區健康促進學校年度計畫1式5份
· 94年度健康促進學校計畫申請表（學校用）1式5份
· 健康促進學校計畫（學校用）1式5份
· 地方政府健康促進學校審查結果表

· 以上勾選之資料電子檔1份

寄送機關、學校：___________________

備註：可縮小字體，以黏貼於信封袋上。
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