特色發展的策略與作法
    一、「學校本位藝術與人文特色學習活動」實施內容
       （詳附件一：「藝術與人文特色學習活動」教學計畫書）

     （一）視覺藝術特色學習活動

      1.陶藝：以申請98、99年藝術與人文教學深耕專案計畫，透過結合在地藝術家「田中窯」之教學資源，與校內教學團隊共同建構學校本位陶藝教學課程，於每學期進行4-6週的全校學生陶藝課程。採週主題式教學，從引導活動-發展活動-欣賞活動，每單元皆設計完整學習體驗，循序漸進地在課程中帶入陶藝學習的素養課程及技術課程，兼顧知識、情意、技能的學習，逐步達成各單元能力指標，兼顧創造性與實用性，融合雕塑、繪畫、彩繪、雕刻等多種技巧，及泥條、泥管、陶板、手捏、石膏等多種成形法，使不擅長於藝文領域的學童更容易親近藝術創作。此為本校極具特色的優質陶藝學習活動。
    2.書法：延聘在地書法家，勸募慈善捐款提供校內分別組成家長、學生書法社團，於午間及課餘時間為發揚國粹，系統學習書法技藝及賞析書畫之美。學童學習書法以來，受到書法教師身教、言教的潛移默化，乃於行、住、坐、臥間似乎也展現了氣質的提昇，學習成果於各項展示中深獲好評。

   （二）音樂藝術特色學習活動

      1.陶笛：延聘在地音樂教育家，與校內教師搭配進行每班每週1節社團時間，實施三~六年級陶笛教學音樂課程。課程教學配合能力指標進行樂理、視譜能力、歌唱、陶笛樂器之吹奏等技巧之教學，培養學生喜愛樂聲之興趣。每天並於晨間、課間、午間，精選樂聲播放，提供美好的學習情境，樂聲充滿校園。
      2.弦樂：本校學生數雖少：但參與彰化縣弦楽聯盟提供學童學習弦樂，目前已有A、B、C三團分別於每週一、四、五晨光時間進行團練。並由主任主持安排每週三次利用課間活動時間於校園練習兼即興演出，充分彌補家庭配合不足之因素。

   （三）表演藝術特色學習活動
      1.扯鈴傳統藝術：本校在沒有表演藝術之專業師資的情況下，教師透過教學資源蒐集適合之相關活動敎材實施扯鈴藝術之教學。歷經多年各種場合之演出，爲扯鈴藝術之能力奠基。學童從三年級起即人手一鈴，於課間活動時間採師徒制學習，使扯鈴藝術成為大新學子人人皆備的絕技，日後不論於何處升學就業可說與眾不同、無往不利。

      2.空手道武術：延聘在地武術家於每週三晨光時間，為空手道社團學生從事義務指導，為期五年來從不間斷。讓學童學習武術基本精神，並鍛鍊體魄，參加各大比賽獲獎無數，是為學童開闢視野，造就自我肯定的極具教育意義的課程。
      3.詩文朗讀及演出：於每週一晨光時間進行，藉以訓練學童台風及膽識，並有各班即興演出短劇等多種型態的節目，除博君一笑外，亦是珍貴的演出學習機會。

      4.節慶才藝發表：每逢母親節、兒童節、校慶，學生發表音樂（樂器演奏）、表演藝術（自編舞蹈演出）等系列活動，是學生最佳展演舞台，深化藝文教學之感染力。
    二、「學校本位藝術與人文特色學習活動」向度分析

    （一）富教育性的全面向教學計劃（詳附件一：藝術與人文特色學習活動教學計畫書：一、外聘藝術教學團隊各師簡歷。二、藝術與人文教學進度表。三、教學目標達成檢核表）。
    「學校本位藝術與人文特色學習活動」涵括視覺、音樂與表演完整的藝文領域課程向度，富於教育價值，並呼應學校願景：「勤奮學習」-精緻課程、積極主動；「健康成長」-身心和諧、多元實踐、活力有品；「不斷超越」-開拓潛能、自我實現、傳承創新。充分讓學生優異學習活動之表現嶄露環環相扣的優質學校目標。
        （二）具獨創性的在地人力特色行銷（詳附件二：「藝術與人文特色學習活動」行銷計畫書：一、品牌特色。二、行銷目標。三、行銷內容。四、行銷策略。五、行銷措施。六、檢核評估機制）
    「學校本位藝術與人文特色學習活動」之「陶藝」、「書法」、「陶笛」、「空手道」學習活動均是延攬在地藝術家從事輔助教學的主要人力，不僅這些能師都是活躍於該領域的一時之選，更是熱心於教育不宜於力的善心人士。將這股力量與學校教育結合起來，充分彰顯發揚在地文化特色、發現在地人才、參與鄉土人文的感動。

    這樣的學習特色，形塑了大新學童作為一個健全的藝文人的雛形。學童確實具備了與眾不同的才能，因此能有豐富的成果展示，也能精彩的參與地方上的節目演出，這些不僅造就了大新學子外在的形象，也將融入其一生的生活。

    學校把握每一份可用的資源，補足文化不力的弱勢無奈，運用每一個學生家長及社區參與的機會，藉由演出發表、座談、親子陶藝活動、校園裝置藝術、佈展、文宣等各種可能的管道，邀集家長們加入學習的行列，同時分享讓他們知道孩子們一點不落人後。這次的特色學校申請更是一個昭告大眾的好機會，讓「藝舉術得真陶趣」，造就「人文薈萃好大新(貼心)」的夢想得以實現。
    （三）求永續性的團隊與資源機制

    學校為求藝術與人文特色學習活動能永續推展，在組織工作團隊、建立推動機制、籌措資源、引領學習社群和評估改善機制方面，有健全的規劃：

    1.藝術與人文特色學習活動工作團隊囊括在地藝術家教學人力資源，除由外聘在地藝術家團隊擔任教學之外，並由校內教師組成教學支援輔導小組，從事協同教學工作，建立校內與外聘專家的互相合作及對話的機制，以促進教師增能。並配合專案考核業務，促動評估與改善機制。茲表述工作團隊職掌如下：

           表二：大新國小「藝術與人文-學習活動」工作團隊職掌表

	任務名稱
	姓  名
	現    職
	任                           務

	召 集 人
	歐曉玟
	校    長
	綜理本計畫的實施，達到預期成效。

	執 行 長
（現任視覺藝術專門科任教師）
	游博松
	教導主任 
	1.規劃、設計與執行本計畫。
2.領導學習社群、教學評估改善會議

3.實施滿意度調查、行銷方案。

	策畫支援小    組
	謝志鴻
	總務主任
	1.協助提供相關教學設施。
2.經費核銷、場地、器材等後勤支援。

	
	蕭煥杰
	輔導主任
	1.協助活動聯繫、教學現場資料蒐集。
2.協助成果整理、網頁建置。

	
	謝靈而
	教務組長
	1.規劃專業對話、教師增能活動。

2.匯集領域教學計畫、會議紀錄。

3.領導教學方案活動設計、編輯及創新教學之研發。

	外聘在地藝 術 家
團    隊

	葉志誠

許惠卿
	田中窯陶藝家
	陶藝教學

	
	林櫻娟
	書法認證支援教師
	書法教學

	
	吳紘寓
	退休藝文領域輔導員
	陶笛教學

	
	陳維思

李佳慧
	弦樂聯盟教師
	弦樂教學

	
	陳福興

黃圳傑
	空手道協會理事長、教練
	空手道教學

	
	張憲璋
	扯鈴專長教師
	扯鈴教學

	教學支援輔助小組
	林佳勳

陳美杏

戴美貞

林弘祐

黃久于
	級任教師
	參與規劃、設計與協同教學。


    2.學習活動對象盡可能普及全校學生，在各學習活動項目上或以班群型態進行學習(如：陶藝課程分為低、中、高三個班群)，或為全班(如：陶笛、扯鈴)，或為社團方式（如：書法、空手道），比例遠超過1/3以上，確保學生均有公平合宜的參與機會，弱勢族群得到適切的照顧，不遺漏任何一個學生。也因為這種普及化的學習氣氛，造就學童同儕增能，而校內教師也因藝術家的駐入而增能（如表三：大新國小藝術與人文特色學習活動永續機制表）。

    3.多方籌募藝術與人文特色學習活動經費、設備設施，力求突破小校資源缺乏的困境，茲將特色學習活動資源整合機制表列如下：

      表三：大新國小「藝術與人文-學習活動」資源整合永續機制表

	
	陶藝
	書法
	陶笛
	弦樂
	扯鈴
	空手道

	實施時間
	每學期4-6週，每週每年級3節課
	每週一~五午休時間
	每週五第1-4節
	每週一、四、五晨光時間
	課間活動時間
	每週三晨光時間

	指導教師
	田中窯葉志誠、許惠卿師（外聘）
	林櫻娟師（外聘）
	吳紘寓師（外聘）
	陳維詩師、李嘉慧師（外聘）
	張憲璋師
	陳福興師、黃圳傑師（外聘）

	協同教師
	藝文教師
	游博淞師
	各班導師
	游博淞師
	各班導師
	張憲璋師

	學生社群
	全校

（100％）
	3-6年級社團26人（30％）
	3-6年級全體

（71％）
	A.B.C三團共18人（21％）
	3-6年級全體

（71％）
	1-6年級社團22人（26％）

	學習地點
	田中窯
	書法教室
	音樂教室
	音樂教室
	操    場
	空手道教室

	經費與設施來源
	申請藝文深耕專案計畫補助（98.99）
	社會捐款
	學校籌募陶笛經費、

學生社團收繳學費
	弦樂聯盟學費及樂器優惠辦法
	申請體育特色經費購置鈴具
	社區捐贈教室軟墊、申請體育經費購置雙截棍、免學費

	評估改善機制
	藝術深耕期中、期末訪視
	成果展示

教師研習
	音樂發表

教學會議
	成果發表
	成果展演

扯鈴認證
	級數檢定

縣級比賽


    （四）展績效性的學生核心能力提升（詳附件三：「藝術與人文特色學習活動」學生成果集錦（含評鑑與檢定成果）、附件四：「藝術與人文特色學習活動」滿意度與回饋調查問卷、附件五：「藝術與人文特色學習活動」教學研究會議記錄、附件六：「藝術與人文特色學習活動」校內進修及評鑑資料）

    本校陶藝教學獲「98藝術與人文教學深耕評鑑視覺藝術類特優」。經由「學校本位藝術與人文特色學習活動」套裝課程的推展，不僅在技能操作層次累積了大量的陶藝創作、書法寫作、能演奏各種難度的陶笛及小提琴樂曲、於各種場合演出扯鈴傳統藝術絕技和表演空手道武術、通過認證與檢定，在修習各項學習活動更兼顧情意與品格學習，使大新學童作為一個小小藝文人的形象十分清新，不僅學童喜悅有自信，更深獲社區肯定、各界好評。
-5-





-6-





-7-








