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在網路上曾看到一份資料指出，美國曾有一個機構對某大學800名教師進行調查，調查結果令人吃驚：25％的老師承認曾與學生發生過性關係，還不止一次。調查發現，有的學生同意與老師發生關係可能是為了怕得罪老師，可是多數學生並不是想從老師那裏得到什麼好處，而是他們對老師有崇拜之情。學生跟老師打情罵俏有可能是出於對老師的傾慕，也可能只是像個孩子一樣，迫不及待想試試自己的吸引力，許多年輕教師會受到不實指控，有時只是因為學生對他們表達好感卻遭拒，憤而誣告老師性侵害以作為報復。
大家普遍認為師生關係中，教師自然是強勢的一方，種種規定目的都在防止為人師者利用職權對學生上下其手。不過網路上根據英國衛報報導的資料指出，情況未必總是如此，在英國，學生在課堂上公然以調情的方式影響教師上課，是相當常見的情形，教師們需要專業協助，以有效處理這種情形，加上額外的訓練，像是角色扮演、模擬假想的情形，比方如果學生真的愛上了教師，又該如何對應，都有必要性，避免讓教師們受到惡意不實的性侵害指控。
師生之間的戀情之所以較不能社會所接受，其中最明顯的是，學生容易暴露在不適當影響的傷害中，恐怕會感受到額外的壓力或是想要保護老師。另一方面，老師自然會感受到無法對這名學生一視同仁對待的壓力，結果可能會對他格外地好，也可能是格外的嚴厲。此外，他們也無法避免其他學生或同事會感到有利益輸送和不當得利的衝突感受，這些感受都會造成學生和教職員紀律、道德的問題，更有甚者，當戀情結束卻無法同時終止師生關係，才是最糟的事，這樣的破裂可能會讓師生關係變得笨拙且缺乏效率。這些壓力和感受可能會導致情緒上的痛苦，以及性騷擾或是性侵害的申訴，也因此，學術機構強烈地限制師生戀的發生。
教育單位應該提供更實際有效的資訊，讓老師們能適當處理學生的挑逗，在師資培訓中，應該要有更多這類問題的討論，老師們應該要知道該如何處理這種情況，以免一個搞不好，身敗名裂。其次，除了明確定義被禁止以及不被鼓勵的行為外，學校也該教導學生和教職員如何採取適當行動，避免令人不愉快的男女曖昧關係發生。第三，就是教育部所訂定的「大專校院及國立中小學校園性騷擾及性侵犯處理原則」的這項政策需要被貫徹。
