
宜蘭縣羅東鎮公正國民小學 103學年度 

友善校園—「性別平等」教師研習活動計畫 

壹、 依據： 

一、 公正國小 103年友善校園計劃。 

二、 「性別平等教育法」。 

貳、 目的： 

一、培養教職員工性別敏感度，覺察自我之性別知覺。 

二、加強教職員工性別平等法令知能，以維護校園安全，杜絕性平案件發生。 

三、熟悉性別平等案件通報流程與法律責任，以落實輔導暨保護效能。 

參、 辦理時間：103年 11月 12日(三)13：30~15：30。 

肆、 辦理地點：本校視聽教室。 

伍、 參加對象：本校教職員工。 

陸、 課程內容： 

時間 活動內容 講   師 

13：30－15：30 學校性平事件處理流程與法律責任 

李麗慧老師 

交通部性騷擾申訴評議

委員 

柒、 報名方式：請教職員工到全國教師在職進修網報名，參加者核發研習時數 2

小時。 

捌、 預期效益：建立正確的性別價值觀，以提高師生對不同性別的尊重，營造

合宜性別平等教學環境。 

玖、 經費概算：國民教育計畫-其他-其他支出-其他(友善校園學生訓輔工作性

平教育工作等經費) 

項目 單價 單位 數量 金額 備註 

鐘點費 1600 人/節 2 3200 外聘 

合計 3200 

 

壹拾、 本計畫經校長核准後實施之，修正補充亦同。 

 

  



性別主流化－在生活中落實性別平權與友善環境  

李麗慧 

一、 認識性別意識的發展 

二、 為何追求性別平權 

三、 認識性別的光譜 

1.生理的性別 

2.心理的性別 

3.跨性別族群 

4.性傾向 

四、 跨越性別盲 

五、 落實性別友善環境 

六、 推動性別主流化的主要工具 

1. 性別意識培力 

2. 性別機制 

3. 性別統計 

4. 性別分析 

5. 性別影響評估 

七、 性別意識與你我關係 

1.性別平等教育的重視 

3.性別工作平等明文化 

4.婚姻家庭中性別平等 

 


